AYUNTAMIENTO DE ALICANTE
CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR aprobado por el Plen o del Consejo
Escolar Municipal celebrado el 18 de noviembre de9D2.

PREAMBULO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo deodo del Decreto 111/1989, de
17 de julio, del Consell de la Generalitat Valenaiapor el que se regulan los Consejos
Escolares Territoriales y Municipales, el Consesgdtar Municipal de Alicante se dota del
presente Reglamento de Régimen Interior.

TITULO PRIMERO: NATURALEZA'Y FINES.
Articulo 1°.

En el presente Reglamento de Régimen Interior fablecen las normas de
funcionamiento interno del Consejo Escolar MunicgeAlicante.

Articulo 2°.

Es objeto del Consejo Escolar Municipal actuar @a@nrgano colegiado de caracter
consultivo y de participacion democratica en lagpamacion y control de la ensefianza de
nivel no universitario por parte de la comunidadalo Se desarrollo asi el contenido de
cuanto establece el articulo 35 de la Ley OrgaBi@885, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacion.

Articulo 3°.

Para la consecucion del objetivo sefialado, el €orisscolar Municipal de Alicante,
dirigird su actuaciéon al cumplimiento de los sigigs fines:

1.- Informar al Ayuntamiento, previa consulta giva de éste, sobre las siguientes
materias:

a) Ubicacién, construccion y renovacion de Centrosedtes y
unidades escolares dentro del término municipal.

b) Actuaciones y disposiciones municipales relativda ansefanza
con incidencia en materias tales como educaciéacedpescolarizacion
de marginados, actividades complementarias y esdoderes Yy
ensefianzas no regladas.
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C) Fijacion, distribucion y gestion de los recurso® cqgn materia
educativa corresponde invertir a los Ayuntamienémyellos otros fondos
que discrecionalmente se incluyan en los presupsiestinicipales para
accciones educativas.

d) Constitucion de Patronato o Instituto MunicipalEtkicacion.

e) Propuestas de convenios y acuerdos para mejopaeséacion del
servicio educativo.

2.-Recabar informacion de la Administracién edweati de las autoridades locales
sobre cualquier materia que atafia a la educaciéreledmbito municipal vy,
especialmente, sobre el rendimiento escolar.

3.- Elaborar anualmente un informe sobre la siiraael sistema educativo del
Municipio.

Articulo 4°.

El Consejo Escolar Municipal tiene su sede en eimftgmiento de Alicante.
TITULO SEGUNDO: ORGANIZACION

Capitulo Primero: Composicion del Consejo Escolamitipal.

Articulo 5°.

La composicion y forma de designacién o elecciénlas miembros del Consejo
Escolar Municipal sera la que se determina entielldm octavo del Decreto 111/1989, de 17
de julio, del Consell de la Generalitat Valenciapar el que se regulan los Consejos
Escolares Territoriales y Municipales.

El mandato de los miembros del Consejo Escolaridihal sera de tres afios,
pudiendo ser renovables.

Las vacantes que se pudieran producir se cubmrdrel plazo de dos meses, con
arreglo al mismo procedimiento y dentro del mismeot@r que corresponda al miembro
cesado.

Los miembros de los Consejos Escolares permameearau cargo hasta que finalice
su mandato, salvo que antes pierdan la condiciéapgue fueron elegidos o designados.
Estos ultimos, ademas, podran cesar antes del dmadu mandato si se les revoca la
designacion por el 6rgano o entidad que se lo cidc® ésta se extingue o pierde el
caracter representativo en cuya virtud ejerci6 bajtecultad.

Para que la dimisiébn de los miembros del Conse@muyzca efecto, ha de ser
presentada ante el 6rgano o entidad que lo desigeligié, y comunicada al Pleno del
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Ayuntamiento, con el fin de que acuerde el ceseemteramente, si concurren todos los
requisitos legales e inicie el proceso para el mamiento del sucesor.
Capitulo Segundo: Organos del Consejo Escolar Mpalg/ sus competencias.
Secciéon Primera: De la Presidencia.

Articulo 6°.

El Presidente del Consejo Escolar Municipal sérdl@lde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Alicante o Concejal en quien detegu

Corresponde al Presidente:
a) Representar al Consejo Escolar Municipal.

b) Convocar y presidir las reuniones del Pleno y lamiS@n
Permanente del Consejo Escolar Municipal y disgs debates.

C) Establecer el orden del dia de las reuniones d€dmision
Permanente y fijar el de las reuniones del Plepoppuesta de aquella.

d) Convocar las reuniones de las Comisiones Municpale

Escolarizacién, de acuerdo con el representantéa dédministracion
Educativa.

e) Garantizar el cumplimiento del Reglamento de Régirimerior
del Consejo Escolar Municipal.

f) Dar el visto bueno a las actas levantadas poraeteio.
Q) Designar los correspondientes representantes dedeftn Escolar
en las Comisiones Municipales de Escolarizacion ey Ristrito, a
propuesta del Pleno del Consegjo.
Seccién Segunda: Del Pleno.

Articulo 7°

El Pleno es el maximo érgano del Consejo Escolanibiipal. Estara integrado por
todos los consejeros que los componen. En él satideblas cuestiones que la Comisién
Permanente estime por su contenido, su importamaa repercusion.

A las reuniones del Pleno podran asistir, con vem sin voto, y en calidad de
asesores técnicos, aquellas personas que por mosirogentos, funciones o en virtud de las
Instituciones a las que representen, se consigenrtumo convocar.

Seccion Tercera: De la Comisién Permanente.
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Articulo 8°

La Comision Permanente es el érgano coordinadorsgquacupa de la aplicacion y
seguimiento de las funciones previstas para eloRfdas Comisiones de Trabajo, asi como
de debatir y evacuar propuestas de resoluciénealoRiel Consejo, determinando el orden
del dia del mismao.

Componen la Comision Permanente el Presidente ale$efo Escolar Municipal y
trece consejeros elegidos por el Pleno, debiénpgasairar la representacion de todos los
sectores que lo componen. Dicha representaciénassiguiente:

-Directores de Centros Publicos: un representante

-Titulares de Centros Privados: un representante

-Asociacion de Padres: un representante del sgéhdico y otro del privado.
-Organizaciones Sindicales: dos representantes.

-Administracion Educativa: un representante

-Profesores: un representante del sector publatooydel privado

-Personal de Administracion y Servicios: un repnésgte

-Asociaciones de Alumnos: un representante debspdblico y otro del privado
-Asociaciones de Vecinos. Un representante.

Actuara como Secretario de la Comision Permanembede sus miembros elegido
por y de entre sus componentes.

A las reuniones de la Comisién Permanente podrdtirason voz pero sin voto, y
en calidad de asesores técnicos, aquellas pergoagsor sus conocimientos, funciones o en
virtud de las instituciones a las que represesconsideren oportunas convocar.

Seccién Cuarta: De las Comisiones Municipales de &sarizacion.

Articulo 9°.

Son 6rganos encargados de determinar la admisiéalutenos, conforme a la
normativa establecida por la Administracion Edweaten cada caso, en los Centros de
Educacién Preescolar, de Educacion General BasieaBachillerato y de Formacion
Profesional sostenidos con fondos publicos.

Articulo 10°.

Se establecen las siguientes Comisiones Municipi@&sscolarizacion:

a) Comisiéon Municipal de Escolarizaciéon de EducacideeBcolar y de
Educacion General Basica.

b) Comisién Municipal de Escolarizacion de BUP.
C) Comisién Municipal de Escolarizacion de Formaciéofésional.
Articulo 11°.
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Los cambios de denominacion y ambito de actuacide de las Comisiones
Municipales de Escolarizacién pudieran derivarse lpoaplicacion de la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién Generabidedma Educativo, y de la legislacion
complementaria que al respecto pudiera emanar éerdanistracion Educativa, seran de
aplicacion inmediata.

Articulo 12°.

Su composicion, competencias y hormas de funcicgraimiseran establecidas en la
Orden de 15 de marzo de 1998, de la Conseller@uttara, Educacion y Ciencia, por la que
se regula el procedimiento de admisién de alumno®® centros docentes sostenidos con
fondos publicos.

Secciéon Quinta: De las Comisiones de Trabajo.

Articulo 13°.

Son 6rganos de asesoramiento, encargados deafadilformacion propuestas al
Pleno y la Comision Permanente, para su debateng tbe decisiones. Se establecen dos

clases de Comisiones de Trabajo: Permanentes 1siormales.

13.1. Comisiones de Trabajo Permanentes

Son aquellas que por su tematica o planteamienforesgén necesarias de forma
estable. Se constituyen las siguientes Comisioadsabajo Permanentes:

1.- Comision de Trabajo sobre el Mapa Escolar @di, construccion y
renovacion de Centros y situacion del sistema enhacan el Municipio).

2.- Comision de Trabajo sobre actividades compléanes y extraescolares.

3.- Comision de Trabajo sobre rendimiento escolar.

Su composicion, objeto de estudio, periodicidadalmiones e informes que deban
aportar a la Comisiéon Permanente o al Pleno sartamrdinados por mayoria cualificada de

este Ultimo.

13.2 Comisiones de Trabajo Provisionales

Son aquellas que surjan por necesidades o demplatasadas en la localidad con
caracter puntual. Su determinacion, composiciongetobde estudio, periodicidad de
reuniones e informes que deban aportar a la ComiBiérmanente o al Pleno seran
determinadas por mayoria absoluta de este ultinmaliFada la funcidn para la que fueron
creadas quedaran disueltas.

13.3 Cada Comisiéon de Trabajo elegira a un cooddinajue actuard como ponente
ante el Pleno o la Comisién Permanente.
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Articulo 14°.

Todos los consejeros deberan adscribirse, al menama de las Comisiones de
Trabajo Permanentes. A las mismas podran asistir,siestitucion de consejeros o
acompafiando a éstos, otros representantes de t&wm georganizacién, ain no siendo
miembros del Pleno del Consejo Escolar Municipal.

Seccion Sexta: Del Secretario.

Articulo 15°.

Sera elegido por el Pleno de entre uno de sus jepose
Corresponde al Secretario:

a) Colaborar con el Presidente en la elaboracion dedtdenes del dia y
convocatorias de las reuniones del Pleno y la GomRermanente.

b) Redactar las actas de las reuniones del Pleno yad€omision
Permanente. Dichas actas contendran, al menasiglasntes extremos:

*lugar, dia y hora de inicio y finalizacién de Bunién.
*asistentes y ausentes, con o sin justificacion.
*orden del dia de la reunién.
*propuestas sometidas a votacion, resultados ydose
C) Certificar acuerdos adoptados por el Pleno o lai€idmPermanente.

TITULO TERCERO: FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS COLE GIADOS
DEL CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL.

Capitulo Primero: Régimen General.

Articulo 16°.

Son érganos colegiados del Consejo Escolar Mualitig siguientes:
-El Pleno

-La Comision Permanente

-Las Comisiones Municipales de Escolarizacion.

-Las Comisiones de Trabajo.

Articulo 17°

Quedan regulados por el presente Reglamento lasorees del Pleno y de la
Comisién Permanente.

Las reuniones de las Comisiones Municipales del&szacion quedan sujetas a lo
establecido por la Orden de 15 de marzo de 1988, Genselleria de Cultura, Educacién y
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Ciencia, por la que se regula el procedimiento dmision de alumnos en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos.

Las reuniones de las Comisiones de Trabajo qusedgtas a lo establecido en el
articulo decimotercero del presente Reglamento.

Las reuniones del Pleno, Comisibn Permanente y iSomes de Trabajo se
celebraran en las dependencias del AyuntamientAld®nte. Las reuniones de las
Comisiones Municipales de Escolarizacion podraabralse también en estas dependencias
o en las de los Servicios Territoriales de la Chhexda de Cultura, Educacion y Ciencia en
Alicante. En cualquier caso, en el orden del digatka convocatoria debera fijarse el lugar
exacto de reunion.

Articulo 18°.

Las reuniones pueden ser ordinarias y extraondmaEstas Gltimas pueden ser, a su
vez, urgentes.

Son ordinarias las reuniones cuando se celebraperodicidad establecida.

Son extraordinarias cuando su celebracién nosegéta a fechas predeterminadas.
Estas seran, ademas, urgentes cuando, por la aextgsiemiosa de su celebracién, deba
reducirse el plazo entre su convocatoria y su cabéin.

Articulo 19°.

En lo no dispuesto con caracter especifico par&daision Permanente, las
reuniones de ésta se regiran por lo dispuestogsadel Pleno.

Capitulo Segundo: De las reuniones del Pleno del @sejo Escolar Municipal.
Articulo 20°.

El Pleno se reunira con caracter ordinario cuat@es al afio, coincidiendo con los
siguientes plazos:

-Dentro de los quince primeros dias anteriordgieio del curso académico
en Educacion General Bésica.

-Dentro de los ultimos quince dias anteriores fnhlizacion del afio natural.

-Dentro de los quince primeros dias anterioresn@io del proceso de
matriculacion de Educacién General Bésica.

-En el periodo comprendido entre la finalizacidel plazo ordinario de
matriculacion de Educacion General Basica y deda@académico.

Las fechas concretas de celebracion de estasormsbrdinarias para cada curso
académico seran fijadas en la primera de las defedanteriormente.
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Articulo 21°.

Las reuniones extraordinarias seran convocadaslg@residente, a propuesta de la
Comisién Permanente, o cuando lo soliciten, poritese indicando los asuntos que las
motiven, acompafiado de la documentacion oportumdencio de los consejeros. En este
altimo caso, el Presidente debera convocar dialgide en el plazo maximo de quince dias,
a contar desde la presentacion en el Registro Muahicle tal solicitud, no quedando
obligado a incluir en el orden del dia de estasiofies lo asuntos que no sean competencia
del Consejo Escolar Municipal.

Articulo 22°.

Se celebraran reuniones extraordinarias urgentesmdo exista una necesidad
apremiante de resolver asuntos de la competenciaatesejo Escolar Municipal y de cuya
demora pudieran derivarse perjuicios de dificiihpasible reparacion.

Como en el caso anterior, las reuniones extraandi® urgentes seran convocadas
por el Presidente, a propuesta de la Comision Rexmt@, o cuando lo soliciten, por escrito
e indicando los asuntos que las motiven, acompaflad@a documentacion oportuna, un
tercio de los consejeros.

Las convocatorias de las sesiones extraordinarggentes deberan razonar la causa o
causas que las motiven y se ratificaran antes ohempar a tratarse el asunto o asuntos que
integran su orden del dia, sin cuyos requisitopauran celebrarse dichas sesiones.

Articulo 23°.

El Presidente convocara a los miembros del Pleh&dnsejo Escolar Municipal a
las reuniones ordinarias y extraordinarias no usgeoon una antelacion de, al menos, siete
dias al sefialado para su celebracién, remitiéndgleso con la comunicacion de la
convocatoria, el orden del dia a que habra deasggeta reunion, lugar y hora de celebracion
de la misma, y documentacion oportuna, en casdaguabiera.

En caso de que la reunién fuera extraordinarieggnte, la convocatoria se realizara
con una antelacion minima de dos dias.

Articulo 24°.

En las reuniones ordinarias, tras el despachogdaduntos comprendidos en el orden
del dia, se podran tratar, a propuesta de cualqaiesejero o grupo de ellos, otros no
incluidos, si bien el Pleno debera aprobar por mayabsoluta, mediante votacion previa, la
urgencia de los mismos

El dltimo asunto de los que figuren en el ordeindike de las reuniones ordinarias se
referirq, necesariamente, a ruegos y preguntas.
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En las reuniones ordinarias se someteran a apéoblas actas de la Ultima reunién
ordinaria, asi como de las extraordinarias queuskepan haber producido a partir de ese
momento.

En las reuniones extraordinarias sélo se trat@saasuntos incluidos en el orden del
dia.

Articulo 25°.

Cualquier consejero o grupo de ellos podra propasentos a incluir en el orden del
dia de los Plenos, siendo necesario para ello gueeticion, con la propuesta escrita y
acompafiada de la documentacion oportuna, se ramRaesidente, a través del Registro
Municipal, para que éste la incluya en el ordendialde la reunion mas inmediata de la
Comisién Permanente, y ésta, a su vez, en cagwoleaala, la eleve al Pleno.

Articulo 26°.

1.- Para celebrar reunion valida se precisaraitdeancia de la mitad de sus miembros
con voz y voto.

2.-El quérum minimo habra de mantenerse durardesrrollo de toda la reunion.

3.-No podra celebrarse ninguna reunion valida @ehsejo sin la asistencia del
Presidente, del Secretario o de quienes legalnesntistituyan.

Articulo 27°.

En cada punto del orden del dia se abriran dossule intervencion. En el primero,
cada consejero podra disponer de un maximo de cimootos para exponer sus criterios.
En el segundo turno, para réplicas y contestausiames, se dispondra de un maximo de dos
minutos.

Articulo 28°.
1.- Las votaciones podran ser ordinarias o noreéal

2.- Son votaciones ordinarias las que se celedrerano alzada a preguntas de la
Presidencia sobre quienes estén a favor o en cdetia propuesta o se abstienen. Se
consideran votaciones ordinarias aquellas enuasnq se realiza manifestacién alguna de
los miembros del Pleno a la pregunta de la Presideobre si se aprueba un asunto que no
ha sido objeto de debate o, aun habiéndose pranésid, se presume el voto unanime a
favor de la propuesta, por la actitud adaptada.

3.-Son votaciones nominal@s fjue se verifican mediante lectura, por el
Secretario, de la lista de miembros del Pleno pteseen la sesién, para que cada uno, al ser
nombrado, diga “si” 0 “no” 0 “me abstengo”, segds términos de la votacion. Caso de
solicitarlo algun consejero, las votaciones nongisaleran secretas.

Articulo 29°.
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1.- Las votaciones ordinarias constituyen la rgglaeral.

2.- Las nominales se emplearan previo acuerddléglo, cuando la trascendencia
del asunto y la discrepancia de pareceres, maafesn el debate, las hagan aconsejables.

Articulo 30°.

1.-Los acuerdos se adoptan por mayoria simple aesy excepto en los casos
comprendidos en el presente Reglamento que expeesamequieran mayoria absoluta.

2.-Existe la mayoria simple cuando los votos atimos son mas que los negativos o
viceversa. Constituye la mayoria absoluta legdadeitad mas uno de los miembros que, de
acuerdo con el presente Reglamento, deben intelgPdeno del Consejo Escolar Municipal.

Capitulo Tercero: De las reuniones de la ComisiondPmanente.
Articulo 31°.

La Comision Permanente celebrara reunién ordinara&ro veces al afio, con una
antelacién de, al menos, ocho dias respecto dmitamsas reuniones ordinarias que celebre
el Pleno, a fin de determinar el orden del diaodeabuntos a debatir en él.

En igual sentido, celebrard reuniones extraori@disacon la misma antelacion
respecto de la convocatoria de Pleno extraordinarfm de establecer también su orden del
dia. Dicho plazo se reducira a tres dias cuandonaocatoria prevista para la celebraciéon
de Pleno tenga caracter de urgente. Quedan exgldiglaambas consideraciones aquellos
casos en los cuales la convocatoria extraordimidleno se deba a solicitud de un tercio
de los consejeros.

TITULO CUARTO: REGIMEN JURIDICO

Articulo 32°.

En lo no previsto en el presente Reglamento, stgdplicacion los preceptos que la
Ley de Procedimiento Administrativo establece pasadrganos colegiados, o aquellos otros

gue pudieran emanar de la Administracion Educativa.

TITULO QUINTO: MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE REGIM EN
INTERIOR.

Articulo 33°.

La modificacién del presente Reglamento quedaa@da aplicacion de normas de
rango superior. De no ser asi, cualquier modif@aalel mismo deberd ajustarse a los
mismos tramites seguidos para su aprobacion, régdose una mayoria de las dos terceras
partes del numero total de consejeros del Pleno
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DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados el anterior Reglamento de Rédgmeror del Consejo Escolar
Municipal.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigor al diaiesi¢ei de su aprobacion por el
Pleno del Consejo Escolar Municipal.
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