CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA CON CIF Q3018001B Y
AYUNTAMIENTO DE ALICANTE CON CIF P0331400H PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS DE
ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA

De una parte el Rector Magnifico D. José Antonio Cobacho Goémez y de ofra, D./D* Sonia Castedo Ramos como
Alcaldesa, actuando en funcion de sus respectivos cargos v en el ejercicio de las facultades que para convenir en nombre de las
entidades que representan tienen conferidas, coinciden en declarar el alto interés que la formacién practica de los estudiantes
universitarios ticne tanto para la Universidad responsable de la calidad de su docencia, como para la sociedad en general,
finalmente beneficiaria de la mejor preparacion profesional de los titulados universitarios.

Por este motivo, acuerdan suscribir el presente CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA de conformidad con el
Real Decreto 1497/1981 de 19 de junio, parcialmente modificado por RD. 1845/1994, de 9 de septiembre, que se desarrolla con
arreglo a las sigunientes

CLAUSULAS
PRIMERA. - Requisitos
El presente Convenio tiene como objeto facilitar la realizacion de prdcticas curriculares y extracurriculares en la
Empresa/lnstitucién cofirmiante del mismo, de alumnos de la Universidad de Murcia que hayan superado el 50% de los créditos
necesarios para obtener el titlo de Grado o de aquellas ensefianzas que estuvieran cursando en esta misma Universidad
(diplomaturas/linceciaturas), cuyos planes de estudio sean anteriores a dicha implantacién. Para los alumnos que cursen un méster o
para précticas curriculares no se exige superar un nitmero minimo de créditos.

SEGUNDA. - Beneficiarios
Los alomnos beneficiatios de las practicas habrdn de estar cursando estudios en alguna de las titulaciones oficiales que se imparten
en la Universidad de Murcia de diplomatura o licenciatura, Grado o Mister o ser alumnos de programas de movilidad,

TERCLEIRA, - Soliciind de atanuios :

Si durante el desarrollo del presente Convenio, la Empresa/Institucion cofirmante considera posible facilitar la realizacién de
practicas para mis alumnos universitarios de los inicialmente previstos, bastard con que la especificacién de los mismos sc haga
como anexo al Convenio.

CUARTA. - La relacién entre ¢l alumno, la empresa y 12 universidad

La relacién alumno-Empresa/Institucion no supondrd mas compromiso que el derivado del presente Convenio. En ningfin caso
generara relacion laboral. No podrd formalizarse contrato de trabajo, entre la Empresa/Institucién y un alumno en pricticas
mientras no finalice, por cumplimiento del término o anticipadamente, la realizacién de las practicas de dicho alummo. La
realizacion de practicas de alumnos en Empresas/Instituciones no podré afectar en modo alguno a los derechos de fos trabajadores
de Ias mismas, ni obstaculizar las previsiones empresariales en materia de contratacién de trabajadores.

QUINTA. - Duracién

El periodo de précticas extracurriculares tendré una duracién minima de 100 horas y mixima de 750 horas, sin que en ningiin caso
s¢ pueda exceder el 50% de la duracién de un curso académico (150 dias de practicas). Bn el Anexo I de este convenio se fijan las
fechas de comienzo y finalizacién de las practicas, asi como el horario, lugar de desarrollo y contenido especifico de las mismas.
La duracién de pricticas curriculares, serd la prevista en el propio plan de estudios.

SEXTA. - Gestidon
La coordinacion y supervision del presente Convenio se realizard por el C.0.1LE (Centro de Orientacién e Informacién de Empleo).

SEPTIMA. - Efectos
La realizacién de las pricticas amparadas en el presente Convenio tendréd a todos los efectos la consideracién de actividad
académica.

OCTAVA. - Los tutores

Por el Centro en que esté matriculado el alumno en précticas se designard un tutor académico responsable del correcto desarrolio
de las précticas (Anexo I). Este tutor elaborard un informe sobre cada prictica tutelada que entregari en el C.O.LE. La
Empresa/Institucién designard un tutor responsable que figurard en el Anexo I de cada alumno y que mantendr las relaciones de 1a
Empresa/lnstitucion con el alumno, su tutor académico y el COIE. Sera también responsable de garantizar la adecuada formacion,
la acogida y las condiciones de salud y bienestar de los alumnos y de la buena gestién de la actividad educativa objeto de este
convenio. A la finalizacion del periodo de pricticas de cada alumno, 12 Empresa/Institucién confirmante deberd emitir un informe
con la valoracion de las practicas realizadas.
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NOVENA. - El alumno

E!l alumno en pricticas quedard sometido al régimen de funcionamiento existente en la Empresa/Institucion en cuanto resulte
compatible con la normativa aqui establecida, debiendo confeccionar una memoria sobre las practicas realizadas, con ayuda y
asesoramiento de los tutores designados por la Empresa/Tostitucién y por la Universidad.

DECIMA. - El seguro del alumno
La eventualidad de accidente que pudiera afectar al alumno serd cubierta por el Seguro Escolar del mismo y una Péliza de Seguro

Adicional (poliza de accidentes colectivo y de responsabilidad civil), que a tales efectos contratara la Universidad de Murcia a
través del C.O.LE.

UNDECIMA. - Bolsa de aynda al alumno

Para el presente Convenio de Cooperacidn Educativa, la Entidad/Institucion que acoge al alumno podré prever para el mismo una
bolsa o ayuda al estudie cuya cantidad econdmica quedar reflejada en el Anexo I de cada uno de los alumnos que realicen
practicas.

DUODECIMA. - Vigencia del convenio

El presente Convenio extenderd su vigencia a la realizacion de las practicas realizadas al amparo del mismo durante el presente
curse académico, y se prommogard automaticamente por cursos académicos, mientras no sea denunciado por alguna de las partes
firmantes del mismo.

DECIMOTERCERA. - Rescision de convenio

El presente Convenio se podra rescindir por cualquiera de las partes en el momento que consideren oportuno, sin otro requisito que
comunicarlo por eserito. Sin perjuicio de que las pricticas que se estuvieran realizando puedan finalizarse en el periodo
establecido.

DECIMOCUARTA. - Normativa

En todo fo no previsto, se aplicard lo dispuesto en el Real Decreto 1497/1981 de 19 de junio y en las normas que lo desarrollen, el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales o
aquellas otras normas que puedan afectar o que se dicten con posterioridad a la entrada en vigor del presente Convenio.

DECIMOQUINTA. - Proteccién de datos

En cumplimiento de la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personmal, la
Empresa/Institucidn cofirmante serd responsable del fichero con los datos de los estudiantes proporcionados por ¢l COIE y de que
el uso de los mismos serd exclusivamente para las finalidades previstas en este Convenio. En ningiin casi podran ser utilizados para
finalidad distinta. la Empresa/Institucidén estd obligada a adoptar las medidas de indole técnica y organizativas necesarias que
garanticen la seguridad de dichos datos, pues de lo contrario serd responsable de todos los dafios y perjuicios causados por
inclumplimiento de estas obligaciones. La Universidad de Murcia sera responsable de los datos proporcionades por la
Empresa/Institucion.

Y siendo de conforinidad las partes, firman este Convenio por duplicado en Murcia, a 31 de marzo de 2011.

Por la Empresa/Institucion
{Firma y sello)

Por la Universidad
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