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CONVENIO DE COOPERACIGN EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE, EL
AYUNTAMIENTO DE ALICANTE Y LA FUNDACION GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE
ALICANTE PARALA REALIZACION DE PRACTICAS.

En Alicante, 28 de abiil de 2014
REUNIDOS

De una parte, D* Nuria Grané Teruel, Vicerrectora de Esfudiantes, en nombre vy
representacion de la Universidad de Alicante (en lo sucesivo la Universidad) y de acuerdo con
ias atribuciones que tiene conferidas.

De otra, D/D* Jusn Seva Martinez, Concefal Delegado de Recursos Fumanos en
representacion del Excmo. Ayuntamiento de Alicante

Y de otra, D®. Lucia Gomis Catald, Direciora de |la Fundacion Generai de ia Universidad de
Alicante (en lo sucesivo la Fundacion), en nombre y representacién de la misma.

EXPONEN

.- Que 1a Universidad establece entre sus objelivos 1a preparacion y formacion de sus alumnos
para facilitar su futura integracién en el mundo laboral, a través de un proyecto educative gue
permita el desarrollo de sus capacidades y competencias,

.- Que la Empresa/lnstitucion, asume su funcion de colaborar en la formacion de
universitarios, con objeto de que ios mismos complementen sus conocimientos y experiencias,
de modo gue puedan aicanzar una formagcion integral que facilite el desempefic de su actividad
profesional.

tl.- Que la Fundacién ha asumido, por delegacion de la Universidad, la organizacion de
practicas en empresas por parte de los alumnos matriculados en los dos Ultimos cursos de
cualquier tituiacion de [a Universidad, con el fin de compaginar los estudios con un irabajo
relacionado con su carrera y como primera forma de contacto con el mundo empresarial.

V.- Las partes suscriben el presente convenio de acuerdo a lo dispuesto en los Reales
Decretos 1483/2011 de 24 de octubre por el que se regutan los términos y las condiciones de
nclusion en el Regimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién.

Porla tanto a la vista de lo expuesto, acuerdan celebrar el presente Convenio con arreglo a las
siguientes.

CLAUSULAS

PRIMERA.- La Universidad, la empresa vy la Fundacién no adquirirdn mas obligaciones ni
compromisos que los reflejades en el presente convenio. En pariicuiar, no se derivaran para la
Empresalinsiitucion, ninguna obligacion de caracter laboral, al carecer de esa condicion la
relacion gue se establece segun lo preceptuado en el R.D. 1493/2011. La Empresalinstitucion,
estara obligada a dar del alta en et Régimen General de la Seguridad Social al estudiante en
practicas. Dicha cotizacion cubrirg tedas las contingencias de la Seguridad Social, excepto el
desempleo.

SEGUNDA.- Ei periodo de practicas tendrd una duracién maxima de ochc meses por curse
academico, entendiendo que éste comienza el uno de octubre y finaliza el treinta de septiembre
del afio siguiente. Las condiciones de |a practica se fijaran en un anexo para cada uno de |os
estudiantes que se vayan incorporando.
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Los prograreas habran de ser elaborados de forma que aseguren una dedicacién a los esludios y
aclividades i las empresas con una duracidn que no exceda del cincuenta por cienta del tempo integro
que constituye ef cursc académico.

TERCERA.- La Empresal/insiiucion comunicard a la Fundacion el inicio de la practica, ia
duracion ¢e la misma, asi como el horario, lugar de desarrollo de la misma y [a cantidad
mensual a abonar en concepio de bolsa de ayuda para el estudiante. Dicho importe dependera
de las hoias de dedicacion del alumno vy de las normas establecidas por la Fundacion.
Asimismo, designard un responsable gque actuard come tutor del alumno por parte de la
empresa.

CUARTA.- Los alumnos gue realicen las practicas aceptaran el calendario, horario y actividad
establecidos en los ansexos cortespondientes, se aplicaran con diligencia a las tareas
encomendadas y guardaran con rigor el secrete profesional. Este compromiso se mantendra
duranie la practica y una vez finalizada la misma.

QUINTA.- La Empresalinstitucion abonara a la Fundacion el impoerte de la bolsa de ayuda mas
los gastos «ig gestion mas VA por cada alumno seleccionado y por cada mes de pricticas que
realice éste en la Empresa/institucion. Asl mismo abonara al estudiante el imporie de la bolsa
de ayuda correspondiente.

SEXTA,- La Fundacion se reserva la facultad de revocar, para un determinade alumno o grupo
dé alumncs. la participacion en el convenio por incumplimiento de las clausulas establecidas en
el mismo v/o sus Anexos, inadecuacion pedagdgica de (85 practicas formativas o vulneracion
de las normas gue, en relacién con g realizacidn de las aclividades programadas, estér, en
c¢ada caso vigenies,
Asi mismo. podran darse por finalizadas las practicas cuandc concurran alguna de ias
siguientes circunstancias: cese de actividad de alguna de las partes, fuerza mayor que impida
el desdrrollo de las actividades programadas, mutue acuerdo entre las paries intervinigntes ¢
renuncia expresa del alumno seleccionado.

SEPTIMA - El presente Convenio tendra duracien indefinida salvo renuncia expresa que serd
comunicad- por escrito a las demas paries.

Con &l ampiio sentido de colaboracion expuesto y en prueba de conformidad, [as partes firman

gl presentz Convenio por duplicado y a un solo efecto, en el lugar vy fecha indicados en el
encabezarments,
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