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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA REGULADOR DE LAS PRACTICAS
ACADEMICAS EXTERNAS DE ALUMNOS UNIVERSITARIOS ENTRE LA UNIVERSIDAD
CATOLICA DE VALENCIA “SAN VICENTE MARTIR” Y EL AYUNTAMIENTO DE
ALICANTE

En Valencia, a 7 de enero de 2014

REUNIDOS

DE UNA PARTE, D. GABRIEL MARTINEZ RICO con DNI 19.997.931-Y, Decano
de la Facultad de Psicologia, Magisterio y Ciencias de la Educacién de la Universidad
Catdlica de Valencia “San Vicente Mértir” (en lo sucesivo UCV) con CIF G97025787 y
domicilio en Valencia, calle Quevedo, N.2 — Codigo Postal 46001, actuando en nombre
y representacion de la UCV,

Y DE OTRA PARTE, D/D? Juan Seva Martinez, con D.N.I 21.445.660-T, actuando en
nombre y representacion de la Empresa/Entidad Ayuntamiento de Alicante (en lo
sucesivo LA ENTIDAD COLABORADORA) con CIF P-0301400-H. y domicilio en Alicante,
Plaza del Ayuntamiento n92, Teléfono 965149571, Fax 965149565, e-mail
thh.relacioneslaborales@alicante.es, en su condicién de Concejal Delegado de Recursos
Humanos por delegacién de la Alcaldesa —Presidenta segin Decreto de fecha 17 de
junio de 2011. o

EXPONEN
/ |

Que las practicas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza
formativa realizadas por los alumnos universitarios y supervisadas por las universidades
cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos

adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicidon de competencias
que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su
empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

Que las entidades firmantes, considerando que tienen unos objetivos en parte

coincidentes y complementarios, pueden mejorar el desarrolle de sus respectivos

N Y cometidos mediante la colaboracion y la ayuda mutua en el marco de la legisiacién

vigente, como uno de los fundamentos basicos gue permiten la formacién integral del
\alumno universitario y su adecuada insercién en el mercado laboral.
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Que la UCV tiene encomendada la gestién del Programa de Practicas Externas, bajo la
direccion y coordinaciéon del Area de Practicas y Observatorio de Empleo, al
Vicerrectorado de Ordenacion Académica.

W

El presente Convenio no establece relacion laboral alguna entre el alumno y LA
ENTIDAD COLABORADORA, toda vez que, por su naturaleza, ésta es estrictamente
académica. Tampoco su contenido podra dar lugar a la sustitucidn de la prestacion
laboral propia de puestos de trabajo.

En consecuencia, se acuerda el presente CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA
REGULADOR DE LAS PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS que tendra como
destinatario a los alumnos de Grado y Postgrado de las Facultades de Educacidn Social
de la UCV con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.-

En el marco del presente Convenio de Cooperacidn Educativa se suscribird un Anexo
referido al alumno, el lugar, la duracidon y el periodo de realizacidn de la practica, junto
con los datos identificativos de los tutores de la UCV y de LA ENTIDAD
COLABORADORA, el proyecto formativo y las actividades a realizar durante su vigencia.

E! Proyecto Formativo en que se concreta la realizacion de cada préactica académica
externa debera fijar a su vez, los objetivos educativos y las actividades a desarrollar.
Los objetivos se estableceran considerando las competencias gue debe adquirir el
alumno: Asimismo los contenidos de la practica se definirdn de forma que aseguren la
relacién directa de las competencias a adquirir con los estudios cursados.

SEGUNDA.-

La realizacion de las practicas académicas externas recogidas en este Convenio tiene
como finalidad las siguientes:

a) Contribuir a la formacién integral de los alumnos complementando su
aprendizaje tedrico y practico.

participativas.

/) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad
profesional en que los alumnos habran de operar, contrastando y aplicando los
conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales y
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d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de

e)

trabajo y mejora la empleabilidad futura.

Favorecer ios valores de {a iniciativa, la creatividad y el emprendimiento.

TERCERA.-

Las citadas practicas académicas podran adoptar una de las siguientes modalidades,
que a su vez podrdn ser concurrentes:

a)

b}

Priacticas curriculares: Serdn aquellas gue se configuran como actividades
académicas integrantes del Pfan de Estudios de que se trate.

Practicas extracurriculares: Seran aquellas que los alumnos podran realizar con
caracter voluntario, durante su periodo de formacion y que, aun teniendo los
mismos fines que las practicas curriculares, no forman parte del
correspondiente Plan de Estudios. Seran objeto de mencion posterior en el
Suplemento Europeo al Titulo.

CUARTA.-

Con caracter general y, para cada curso académico, se fija la siguiente duracion y
horarios:

a)

b)

Las précticas externas curriculares tendran la duracién que establezca el plan de
estudios correspondiente,

Por su parte, las practicas externas extracurriculares tendran una duracién que
no podra exceder del cincuenta por ciento del tiempo integro gue constituye un
curso académico, con el fin de asegurar el correcto desarrollo y seguimiento de
las actividades académicas del alumno.

La UCV otorgara prioridad a los alumnos que realizan practicas curriculares frente a los
que solicitan practicas extracurriculares.

QUINTA.-

Podran realizar practicas académicas externas los alumnos matriculados en cualquier
ensefianza impartida por la UCV, y los alumnos de otras universidades que, en virtud de
programas de movilidad académica o de convenios establecidos entre las mismas, se
‘encuentren cursando estudios en la UCV.

SEXTA.-

Para la realizacion de las practicas externas los alumnos deberan cumplir, en su caso,
los siguientes requisitos:



a} Estar matriculado en la ensefianza universitaria a la que se vincula la realizacién
de [a practica.

b) En el caso de practicas externas curriculares, estar matriculado en [z asignatura
vinculada con dicho reconocimiento, segtun el Plan de Estudios de que se trate.

¢} En el caso de practicas extracurriculares, estar matriculado en Ila UCV y solicitar
la realizacion de este tipo de practicas.

d} No mantener ninguna relacion contractual con LA ENTIDAD COLABORADORA
en la que se van a realizar las practicas académicas externas, salvo autorizacion
expresa del Vicerrectorado de Ordenacion Académica.

e) No tener relacidon de parentesco, entendiéndose por tal hasta el tercer grado
por consanguinidad o afinidad, o ser cényuge de los componentes de los
-Organos de direccidon o tutores de LA ENTIDAD COLABORADORA, salvo
autorizacion expresa del Vicerrectorado de Ordenacién Académica.

SEPTIMA. .-

Derivara para LA ENTIDAD COLABORADORA la obligacion de cardcter laboral y de
cotizacidén en Seguridad Social segin lo dispuesto en el RD 14932011 para los
estudiantes universitarios que participen en practicas académicas externas, los cuales
se incluirdn en el Sistema de Seguridad Social.

Atendiendo al Real Decreto 14932011, para que nazca la obligacion de afiliar y cotizar
al estudiante, la realizacién de las practicas debera comportar_a favor del becario una
contraprestacién econémica bajo cualquier concepto o forma, admitiéndose otro tipo
de contraprestacion econémica distinta del pago dinerario.

En consecuencia, si las practicas no comportan ningln tipo de contraprestacion
econdmica a favor del estudiante, no existird obligacidon de dar de alta al estudiante ni
cotizar por él en el Régimen Especial de la Seguridad Social previsto el Real Decreto
14932011.

En su caso, LA ENTIDAD COLABORADORA estara obligada a dar de alta en el Régimen
de Seguridad Social al estudiante durante todo el periodo en el que éste se encuentre
realizando la formacion a través de las practicas académicas externas. El afta se
comunicara a la Autoridad Laboral por LA ENTIDAD COLABORADORA, en fecha real al
inicio de la formacidén, una vez comunicada el alta en la Seguridad Social, ésta entregard
copia a la UCV.

Igualmente, LA ENTIDAD COLABORADORA abonard las cuotas correspondientes a los
periodos de alta comprendidos en todo el periodo de la formacidn, a través de las
practicas universitarias externas, ésta entregara copia a la UCV que acreditara el abono.
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El alumno estard sujeto al régimen y dedicacidon que se establezca en el programa y
deberd aplicarse con toda diligencia a las tareas que se le encomienden y al
cumplimiento de los siguientes deberes:

a} Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la
UCV.

b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las
indicaciones del tutor asignado por LA ENTIDAD COLABORADORA bajo la
supervision del tutor académico de fa UCV.

¢} Mantener contacto con el tutor académico de la UCV durante el desarrollo de la
practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, asi
como hacer entrega de los documentos e informes de seguimiento y evaluacion
que le sean regueridos.

d) Incorporarse a LA ENTIDAD COLABORADORA en la fecha acordada, cumplir el
horario previsto en el Proyecto Formativo y respetar las normas de
funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia- las actividades
acordadas con LA ENTIDAD COLABORADORA conforme a las lineas establecidas
en el mismo.

f) Elaboracién de la memoria.final de las practicas, de acuerdo con la legislacion
vigente y, en su caso, del mforme intermedio.

g) Guardar confidencialidad en relacién con la informacién interna de LA ENTIDAD
COLABORADORA vy guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante
su estancia y finalizada ésta.

h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de LA
ENTIDAD COLABORADORA, salvaguardando el buen nombre de la UCV a la que
pertenece.

i} Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente yfo en los
correspondientes Convenios de Cooperacién Educativa suscritos por la UCV con
LA ENTIDAD COLABORADORA.

Al mismo tiempo, el alumno se beneficiara de los siguientes derechos:

a} A la tutela, durante el periodo de duracién de la correspondiente practica, por
un profesor de Ja UCV y por un profesional gue preste servicios en LA ENTIDAD
COLABORADORA.

/ \ b} A la evaiuacion de acuerdo con ios criterios estabiecidos por la UCV.




¢} A la obtencion de un informe por parte de LA ENTIDAD COLABORADORA, con
mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracidn y, en su caso, su
rendimiento.

d} A percibir, en los casos en que asi se estipule, la aportacién econémica de LA
ENTIDAD COLABORADORA, en concepto de bolsa o ayuda al estudio.

e} A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la
legislacion reguladora de la materia.

f} A recibir, por parte de LA ENTIDAD COLABORADORA, informacién de la
normativa de seguridad y prevencion de riesgos laborales.

g) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representaciéon y
participacion, previa comunicacidn con antelacion suficiente a LA ENTIDAD
COLABORADORA.

h) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los
correspondientes Convenios de Cooperacion Educativa suscritos por la UCV con
LA ENTIDAD COLABORADORA.

i} A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los alumnos con
discapacidad a la tutels, a la informacion, a la evaluacién y al propio desempefio
de las practicas en igualdad de condiciones.

j} A conciliar, en el caso de los alumnos con discapacidad, la realizacién de las
practicas con aqueilas actividades y situaciones - personales derivadas o
conectadas con la situacion de discapacidad.

k) Permanecer dado de alta en el Régimen de Seguridad Social al estudiante
durante todo el periodo en el que éste se encuentre realizando las practicas
externas universitarias, cuando la norma laboral asi lo establezca.

NOVENA .-

Para la realizacién de las pricticas académicas externas los alumnaos contaran con un
tutor de LA ENTIDAD COLABORADORA y un tutor académico de la UCV.

El tutor designadp por LA ENTIDAD COLABORADORA deberd ser una persona
__vinculada a la misma, con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios

\ para realizar una tutela efectiva. No podra coincidir con la persona que desempefia las
funciones de tutor académico de {a UCV.

El tutor de LA ENTIDAD COLABORADORA tendra los siguientes derechos:

a)

b)

\C)

Al reconocimiento por parte de la UCV.

A ser informado acerca de la normativa que regula las practicas externas asi
como del Proyecto Formativo y de las condiciones de su desarrolio.

Tener acceso a la UCV para obtener la informacidn y el apoyo necesario para el
cumplimiento de los fines propios de su funcion.
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d} Aquellas otras consideraciones especificas que la universidad pueda establecer.

Asimismo tendra los siguientes deberes:

a} Acoger al alumno vy organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo
establecido en el Proyecto Formativo.

b) Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la practica con
una relacidn basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

¢} Informar al alumno de la organizacion y funcionamiento de LA ENTIDAD
COLABORADORA y de la normativa de interés, especialmente la relativa a la
seguridad y riesgos laborales.

d) Coordinar con el tutor académico de la universidad el desarrollo de las
actividades establecidas en el convenio de cooperacion educativa, incluyendo
aquetlas modificaciones del plan formativo que puedan ser necesarias para el
normal desarrollo de la préctica, asi como la comunicacion y resolucion de
posibles incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de la misma y el
control de permisos para la realizacion de examenes.

e) Emitir los informes intermedio y final de acuerdo con la legislacion vigente.

f) Proporcionar la formaciéon complementaria que precise el alumno para la
realizacidn de las practicas.

g) Proporcionar al alumno los medios materiales indispensables para el desarrolio
de la practica. R

h) Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de innovacién, mejora y
emprendimiento por parte del alumno.

i) Facilitar al tutor académico de la UCV el acceso a LA ENTIDAD COLABORADORA
para el cumplimiento de los fines propios de su funcidn.

i} Guardar confidencialidad en relacion con cualquier informacién que conozca
del alumno como consecuencia de su actividad como tutor.

k) Prestar ayuda y asistencia al alumno, durante su estancia en LA ENTIDAD
COLABORADORA, para la resolucion de aquellas cuestiones de caracter
profesional que pueda necesitar en el desempefio de las actividades que realiza
en la misma.

designacién de tutor académico de la universidad se harda de acuerdo con los
rocedimientos establecidos por la misma, siendo sus derechos y deberes los
siguientes:

Perechos del tutor académico de la UCV:



Al reconocimiento efectivo de su actividad académica en los términos gue
establezca {a UCV.

A ser informado acerca de la normativa que regula las practicas externas asi
como del Proyecto Formativo y de las condiciones bajo {as que se desarrollara la
estancia del alumno a tutelar.

Tener acceso a LA ENTIDAD COLABORADORA para el cumplimiento de los fines
propios de su funcidn.

Deberes del tutor académico de la UCV:

a} Velar por el normal desarrollo del Proyecto Formativo, garantizando la
compatibilidad del horario de realizacion de ias practicas con las obligaciones
académicas, formativas y de representacidn y participacion del alumno.

b) Hacer un seguimiento efectivo de las practicas coordinandose para ello con el
tutor de LA ENTIDAD COLABORADORA vy vistos, en su caso, los informes de
seguimiento.

¢) Autorizar las modificaciones que se produzcan en el Proyecto Formativo
respecto al inicial.

d} Llievar a cabo el proceso evaluador de las practicas del alumno tutelado de
acuerdo con la legislacion vigente.

e} Guardar confidencialidad en relacién con cualquier informacion que conozca
como consecuencia de su actividad como tutor.

f) informar al 6rganc responsable de las practicas externas en la universidad de
las posibles incidencias surgidas.

g} Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposicion de los recursos de
apoyo necesarios para asegurar que los alumnos con discapacidad realicen sus
practicas en condiciones de igualdad, no discriminacién y accesibilidad
universal.

DECIMA.-

El tutor de LA ENTIDAD COLABORADORA realizara y remitira al tutor académico de la
universidad un informe final, a [a conclusién de las practicas, que recogera el numero
de horas de practicas realizadas por el alumno y en el cual podra valorar, entre otros,
Ips siguientes aspectos referidos, en su caso, tanto a las competencias genéricas como
a las especificas, previstas en el correspondiente Proyecto Formativo:

Capacidad técnica.
Capacidad de aprendizaje.
Administracion de trabajos.

Habilidades de comunicacion oral y escrita. En el caso de estudiantes con
discapacidad que tengan dificultades en la expresién oral, deberd indicarse el
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grado de autonomia para esta habilidad y si requiere de algun tipo de recurso
técnico y/o humano para la misma.

e) Sentido de la responsabilidad.

f} Facilidad de adaptacién.

g) Creatividad e iniciativa.

h} Implicacion personal.

i) Motivacion

j) Receptividad a las criticas.

k) Puntualidad

1) Relaciones con su entorno laboral

m} Capacidad de trabajo en equipo.

n} Aquellos otros aspectos que se consideren oportunos.

Una vez transcurrida [a mitad del periodo de duracion de las practicas, podra
elaborarse un informe intermedic de seguimiento, cuando asi se aostablezca, de
acuerdo con la normativa de cada universidad.

UNDECIMA. .-

LA ENTIDAD COLABORADORA podra aportar al Programa una ayuda econdmica,
cantidad que, en cada caso, se hara constar en el anexo, junto con los datos sefialados
en la clausula primera del presente documento. '

DUODECIMA. .-

la UCV y LA ENTIDAD COLABORADORA no adquiriran otras obligaciones ni
compromisos distintos a los gue en este documento se establecen.

DECIMOTERCERA .-

En ningln caso y bajo ningtin concepto LA ENTIDAD COLABORADORA podra cubrir un
puesto de trabajo con los alumnos, ni siquiera con caracter eventual o interino, durante
el periodo establecido para la realizacion de la practica.

ECIMOCUARTA.-

La practica podra interrumpirse por motivo justificado por cualguiera de las partes,
circunstancia que serd comunicada por escrifo al coordinador de précticas
correspondiente en el plazo maximo de diez dias desde su interrupcion.

DECIMOQUINTA.-
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Los datos personales de-los alumnos son cedidos a LA ENTIDAD COLABORADORA
exclusivamente para las finalidades previstas en este Convenio relacionadas con el
desarrolio de practicas formativas del alumno o alumnos acogidoes al mismo. En ninglin
caso podran ser utilizados para finalidad distinia.

La UCV ha obtenido y cede estos datos de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento
de desarrollo Ley Organica 151999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Caracter Personal. El cesionario realizarda el tratamiento de los datos de caracter
personal objeto de cesién conforme a lo establecido en el citado Reglamento. Ademas
y en cumplimiento de esta norma, LA ENTIDAD COLABORADORA esta obligada a
adoptar las medidas de indole técnica y organizativa necesarias que garanticen la
seguridad de dichos datos.

DECIMOSEXTA.-

Ambas partes se reconocen la posibilidad de informar a través de su pagina web o por
cualquier otro medio de la firma de este convenio y de las consecuencias que del
mismo se desprenden, autorizandose expresamente a estos efectos para disponer del
logo o imagen corporativa de la otra parte.

DECIMOSEPTIMA.-

El presente Convenio de Cooperacion Educativa Regulador de las Practicas Académicas
Externas estard vigente durante el Curso Académico 20132014 y se prorrogarad
automaticamente por cada curso, salvo que se resueiva con antelacién a este plazo por

denuncia de alguna de las partes que sera comunicada por escrito a tas demas partes L

antes del primero de junio del correspondiente curso académico.

Y para que conste a los efectos oportunos, las partes flrman por triplicadoly a un solo
efecto, el presente documento
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