AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

AMBITO 2.
Dependencia: Relaciones Laborales.
RECURSOS HUMANOS

Decreto.- Vista la propuesta que figura a continuacién, que me formula el
Concejal Delegado de Recursos Humanos, resuelvo aprobarla en los mismos términos
en que se ha redactado.

a ta Excma. Alcaldesa del Ayuntamlento de Alicante, y por su
delegacién, el Conc dl Delegado de Recursos Humanos, en Alicante, a 8 de nﬁyo de

2014, /

P.S.M.
El Vicesecretari

Realizados los tramites reglamentarios y considerando concluso el expediente,
propongo a V.1, que adopte la siguiente resolucian:

“Decreto.- Suscribir el Acuerdo de Colaboracion entre el Excmo.
Ayuntamiento de Alicante y el llustre Colegio Provincial de Abogados de Alicante,
sobre dotacion para becas de formacion de jovenes letrados.

Se da cuenta del expediente tramitado en relacidn con el epigrafe que precede.
cuyos antecedentes y razchamientos figuran, resumidos, a continuacion:

Desde el afio 2000 el Excmo. Ayuntamiento de Alicante viene colaborando’
activamente con el litre. Colegio Provincial de Abogados de Alicante en la formacion y
promaocion de los jévenes letrados alicantines. Dicha colaboracion ha culminado con la
suscripcion de sendos Acuerdos de colaboracion, de fechas 8 de marzo de 2000 y 1 de
octubre de 2006, sobre dotacion de becas, en el marco del Fondo de Becas “José Vidai



Albert”, vinculado al Programa de Promocion y Apoyo a ios letrados recien incorporados
gue desarrolla el litre. Colegio Provincial de Abogados de Alicante.

El objeto especifico de las becas “José Vidal Aibert” es profundizar en el
aprendizaje de los colegiados mas recientes desarrollando practicas formativas en
Administraciones Plblicas, con el fin de favorecer su insercidon en el mercado de trakajo.

De esta manera, el Ayuntamiento de Alicanie, al objeto de contribuir a facilitar la
insecion laboral de los jovenes letrados, les ofrece la posibilidad de acceder al
conccimiento de técnicas y metodologias diversas para su formacion practica,
desarrollando tareas propias de su profesidn dentro del ambito de la Administracién
Municipal y se fomenta el conocimiento directo de las tareas desarrolladas por los
empleados publicos dentro de los Servicios Juridicos del Ayuntamiento.

Finalizada la vigencia del Acuerdo suscrito el 1 de octubre de 2006, procede la
aprobaciéon de un nuevo Convenio que incorpore la nueva normativa reguladora de la
inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen
en programas de formacion, prevista en el RD 1483/2011, de 24 de octubre, en
desarrollo de la disposicién adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre
actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema de la Seguridad Social.

Mediante su colaboracidn, el Ayuntamiento de Alicante ofrece sus Dependencias
para el desarrollo de las practicas formativas a un maximo de cuatro letrados y otorga al
Colegio Provincial de Abogados de Alicante una aportacion mensual de 400 euros por
letrado beneficiario de una de las becas “ José Vidal Albert” que otorga el Golegio, de la
que deberan deducirse las obligaciones correspondientes de IRPF y Seguridad Social.

Las practicas formativas tendran duracién de seis meses, si bien,
excepcionalmente y por motivos justificados, reconocidos por el Ayuntamiento de
Alicante, podra acordarse su prérroga por otros seis meses mas. Transcurrido este
periodo, el programa de practicas formativas se considerard finalizado, y podra
procederse a una nueva convocatoria de becas, en la que no podran participar letrados a
los que se haya adjudicado beca en convocatorias anteriores.

El coste maximo de la aportacion a efectuar por el Ayuntamiento de Alicante al
Colegio de Abogados, para la dotacion de las becas para la promocion de jovenes
letrados, desde el 1 de junio al 30 de noviembre de 2014 es de 9.600 euros (400 euros al
mes por becario) con cargo a la aplicacion presupuestaria 25-920-48102 Becarios
Colegio de Abogados de los vigentes Presupuestos.

Resultan de aplicacién al presente Acuerdo la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba su Reglamento, asi como la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria. De conformidad con lo dispuesio, la Ley general de Subvenciones,
establece en su articulo 14, apartado 1, parrafo e) que la entidad beneficiaria esta
obligada a “Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de
concesion gue se haila al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente, y sin
perjuicio de lo establecido en la disposicidn adicional decimoctava de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrative Comuan. *

A tal efecto, ef Colegio de Abogados de Alicante ha aportado la siguiente documentacion
especifica:



- Certificado de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones fiscales
con la Hacienda Publica, mediante el correspendiente documento emitido por la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

- Certificado de hallarse al corriente en el cumplimienio de las obligaciones con la
Seguridad Social, expedido por fa Tesoreria General de la Seguridad Social.

- Certificado de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias  con el Ayuntamiento, mediante el correspondiente documento
certificado expedido por la Tesoreria Municipal.

El organo competente para resolver es la la Junta de Gobierno Local, de
conformiclad con lo establecido el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003 de
Medidas para la modernizacién del Gobiemo Local, y por su delegacién, el Concejal
Delegado de Recursos Humanos..

En su virtud, resuelvo:

Primero.- Suscribir el Acuerdo de Colaboracian entre el Excmo. Ayuntamiento
de Alicante y el llustre Colegio Provincial de Abogados de Alicante, sobre dotacidn
para cuatro becas de formacion "José Vidal Albert” de jévenes letrados convocadas
por el llustre Colegio Provincial de Abogados de Alicante, de 14 de marzo de 2014 |
que entrara en vigor el préximo 1 de junio de 2014 y que consta como Anexo.

Segunde.- La vigencia del presente Acuerdo se extendera desde el 1 de junio
de 2014 al 31 de mayo de 2016, sin perjuicio de las prorrogas y actualizaciones del
presente Acuerdo gue se suscriban de mutuo acuerdo, sin que, en conjunto las
mismas tengan una duracion superior al periodo inicial, tal y como establece el articulo
16 de la Ley General de Subvenciones. El Acuerdo se entendera prorrogado
tacitamente por un afio mas llegado el 31 de mayo de 2016, salvo que exista denuncia
expresa por cualquiera de las partes.

Tercero.- El coste maximo de la aportacién a efectuar por el Ayuntamiento de
Alicante al Colegio de Abogados, para la dotacion de cuatro becas para la promocion de
jovenes letrados, desde el 1 de junio al 30 de noviembre de 2014 es de 9.600 euros (400
eurcs al mes por letrado beneficiario de una de las becas “Vidal Albert” que otorga el
Ceiegio) con carge a la aplicacion presupuestaria 25-920-48102 de los vigenies
Presupuestos.

Cuarto.- Comunicar [a suscripcion del Convenio a los interesados, con indicacion
de los recursos que procedan y comunicdrselo a la Intervencién Municipal y ai
Departamento Economice, a los debidos efectos.

Alicante, 7 de mayo de 2014







