DOCUMENTO ORGANO REFERENCIA
DOCUMENT ANEXAT DEPTO. DE JUVENTUD JUVA2026000007

2 q: s sa L FIRMAS
O 0 e e O os3ce9300e 1.- JESUS PIZARROSO HILARIO (Jefe Departamento), 01/06/2026 10:25

Origen: Ciudadano 2.- CARLOS DE JUAN CARRILLO (Concejal), 02/06/2026 09:04
Identificador documento: ES_L01030149_2026_25492133
Fecha de impresion: 16/06/2026 13:33:39

Pégina 1 de 60

cen tro

AYUNTAMIENTO DE ALICANTE
CONCEJALIA DE JUVENTUD (ENIRUP"‘A’;JANEJS’GIGEDNEIIIRJ%URSOS

LINEAS DE ACCION
CONCEJALIA DE JUVENTUD
AYUNTAMIENTO DE ALICANTE
(Periodo 2026/2027)

]
=l
©
i
=
x<]
=
[53
2
w
)
°
@
(%]
]
)
=l
1]
Q
2
f=
o
£
3
o
o
[a)
)
=l
=
hel
Q
@
k=]
)
>
[]
=]
5]
=
<
Q
©
®
[]
°
<
2
=l
@
Q
1=}
©
0
o
k=]
©
£
=
=
9
Q
]
°
0
°
)
=l
©
2
=
k<]
=
1=
2
]
©
£
=
L]
]
°
N
]
=
®
>

<
P
©
Q
o
[
Q.
£
Q
o
[}
el
7
=1
Q
c
he]
Q
[+
R
@
>
[
°
o
2
o
Q
o
©
]
=4
8
o
Q
=
©
£
2
o
o=
S®c
coQ
ST o
558
KoK
© 832
[
282
=R
o nv
€02
38
f=4
o
38
T ;@
Tod
@ OO
LTE
£98
=5
SO0
©Tg
R R
Q.
858
°e=
i
Sogo
ST E
n o
Q®..
gE
=4
gﬁ
82
[
o
°3°
LT QO
g2e
0@ >
w > <

AYTO. ALICANTE




DOCUMENTO ORGANO REFERENCIA

DOCUMENT ANEXAT DEPTO. DE JUVENTUD JUVA2026000007
6di ificacion: FIRMAS

Codigo Seguro de N erifcadon: & atce0309e 1.- JESUS PIZARROSO HILARIO (Jefe Departamento), 01/06/2026 10:25

Origen: Citidadano 2- CARLOS DE JUAN CARRILLO (Concejal), 02/06/2026 09:04

Identificador documento: ES_L01030149_2026_25492133
Fecha de impresion: 16/06/2026 13:33:39
Pégina 2 de 60

cen tro

CENTRO MUNICIPAL DE RECURSOS
PARA LA JUVENTUD

]
=l
©
i
=
X}
=
[53
2
w
)
°
@
(%]
]
)
=l
1]
Q
2
f=
o
£
3
o
o
[a)
)
=l
=
hel
Q
@
k=]
)
>
[]
=]
5]
=
<
Q
©
®
[]
°
<
2
=l
@
Q
1=}
©
0
o
k=]
©
£
=
=
9
Q
]
°
0
°
)
=l
©
2
=
k)
=
1=
2
]
©
£
=
L]
]
°
N
]
=
®
>

<
P
©
Q
o
[
Q.
£
Q
o
[}
el
7
3
Q
c
he]
Q
[+
R
@
>
[
°
o
2
o
Q
o
©
]
=4
8
o
Q
=
©
£
2
o
o=
S®c
coa
ST o
558
T ®
RN
[
282
=R
o nv
€02
38
f=4
o
38
T ;@
Tod
@ OO
LTE
£98
=5
Soo
©Tg
R R
Q.
858
°e=
83 p
Sogo
ST E
n o
Q®..
-
=4
gﬁ
3?(
[
o
°3°
LT QO
g2e
0@ >
w > <

AYTO. ALICANTE




DOCUMENTO ORGANO REFERENCIA

DOCUMENT ANEXAT DEPTO. DE JUVENTUD JUVA2026000007
6di ificacion: FIRMAS

Codigo Seguro de N erifcadon: & atce0309e 1.- JESUS PIZARROSO HILARIO (Jefe Departamento), 01/06/2026 10:25

Origen: Citidadano 2- CARLOS DE JUAN CARRILLO (Concejal), 02/06/2026 09:04

Identificador documento: ES_L01030149_2026_25492133
Fecha de impresion: 16/06/2026 13:33:39
Pégina 3 de 60

1. INTRODUCCION

2. OBJETIVOS

3. FASES DEL PROCESO

4. EJES ESTRATEGICOS

5. DATOS DEMOGRAFICOS
5.1 LOS DATOS

5.2 LAS PREVISIONES

6. EMANCIPACION: EMPLEO Y VIVIENDA
6.1 LA EMANCIPACION Y EL EMPLEO

6.2 LA EMANCIPACION Y EL ACCESO A LA VIVIENDA

7. CALIDAD DE VIDA DE LOS JOVENES:
7.1 CONVIVENCIA, INTEGRACION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. Pags
7.2 MEDIO AMBIENTE: LOS JOVENES Y EL CAMBIO CLIMATICO
7.3 HABITOS SALUDABLES
7.4 CULTURAY OCIO
8. INFORMACION Y ASESORAMIENTO JUVENIL
9. EUROPA
10. PROGRAMA DE PARTICIPACION JUVENIL EN EL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE
11. LOS JOVENES Y LAS REDES SOCIALES
12. JOVENES Y SEXUALIDAD

13. MISION, VISION Y VALORES DE LA CONCEJALIA DE JUVENTUD
DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

14. LINEAS ESTRATEGICAS DE LA CONCEJALIA DE JUVENTUD

15. ACCIONES DE LA CONCEJALIA DE JUVENTUD DEL AYTO DE ALICANTE
(PERIODO 2026/2027)

15.1. EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN DISFRUTA

15.1.2. EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN DISFRUTA. AMBITO OCIO SALUDABLE.

15.2. EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN EMANCIPADA.

validez de la firma electrénica de los docs. firmados accediendo al apartado Validacién de Documentos de la Sede Electronica del

Este documento es una copia auténtica del documento electrénico original. Mediante el cédigo de verificacién puede comprobar la
Ayto. de Alicante: https://sedeelectronica.alicante.es/validador.php

AYTO. ALICANTE

15.1.1 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN DISFRUTA. AMBITO DEPORTE.

7-9

9-10

11

11-13

13-14

14-15

15-16

17

18

18

19-20

20-21

22

22-24

24-26

15.1.3. EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN DISFRUTA. AMBITO NUEVAS TECNOLOGIAS 26

15.2.1 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN EMANCIPADA.AMBITO FORMACION/EDUCACION 27-36




DOCUMENTO

ORGANO REFERENCIA

DOCUMENT ANEXAT DEPTO. DE JUVENTUD JUVA2026000007
4di ficacion: FIRMAS
O e e O a5afce030se 1.- JESUS PIZARROSO HILARIO (Jefe Departamento), 01/06/2026 10:25

Origen: Ciudadano

Identificador documento: ES_L01030149_2026_25492133
Fecha de impresion: 16/06/2026 13:33:39

Pégina 4 de 60

2.- CARLOS DE JUAN CARRILLO (Concejal), 02/06/2026 09:04

validez de la firma electrénica de los docs. firmados accediendo al apartado Validacién de Documentos de la Sede Electronica del

Este documento es una copia auténtica del documento electrénico original. Mediante el cédigo de verificacién puede comprobar la
Ayto. de Alicante: https://sedeelectronica.alicante.es/validador.php

AYTO. ALICANTE

15.2.2. EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN EMANCIPADA. AMBITO EMPLEO

15.2.3. EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN EMANCIPADA. AMBITO MOVILIDAD

15.2.4. EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN EMANCIPADA. AMBITO VIVIENDA
15.3. EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN IMPLICADA.

15.3.1. EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN IMPLICADA. AMBITO MEDIOAMBIENTE

15.3.2. EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN IMPLICADA. AMBITO PARTICIPACION.

15.3.3. EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN IMPLICADA. AMBITO VOLUNTARIADO

15.3.4. EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN IMPLICADA. AMBITO IGUALDAD.
15.4 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN VITAL

15.4.1 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN VITAL . AMBITO RELACIONES

15.4.2 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN VITAL . AMBITO SALUD MENTAL

15.4.3. EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN VITAL . AMBITO SALUD

36-46

46-48

48-49

50-51

51-52

52

53

54

54-55

55-56




DOCUMENTO

ORGANO REFERENCIA

DOCUMENT ANEXAT DEPTO. DE JUVENTUD JUVA2026000007
4di ficacion: FIRMAS
O e e O a5afce030se 1.- JESUS PIZARROSO HILARIO (Jefe Departamento), 01/06/2026 10:25

Origen: Ciudadano
Identificador documento: ES_L01030149_2026_25492133
Fecha de impresion: 16/06/2026 13:33:39

Pégina 5 de 60

2.- CARLOS DE JUAN CARRILLO (Concejal), 02/06/2026 09:04

)

]
=l
©
i
=
X}
=
[53
2
w
)
°
@
(%]
]
)
=l
1]
Q
2
f=
o
£
3
o
o
[a)
)
=l
=
hel
Q
@
k=]
)
>
[]
=]
5]
=
<
Q
©
®
[]
°
<
2
=l
@
Q
1=}
©
0
o
k=]
©
£
=
=
9
Q
]
°
0
°
)
=l
©
2
=
k)
=
1=
2
]
©
£
=
L]
]
°
N
]
=
®
>

<
P
©
Q
o
[
Q.
£
Q
o
[}
el
7
=1
Q
c
he]
Q
[+
R
@
>
[
°
o
2
o
Q
o
©
]
=4
8
o
Q
=
©
£
2
o
o=
S®c
coa
ST o
558
T ®
RN
[
282
=R
o nv
€02
38
f=4
o
38
T ;@
Tod
@ OO
LTE
£98
=5
SO0
©Tg
R R
Q.
858
°e=
83 p
Sogo
ST E
n o
Q®..
-
=4
gﬁ
82
[
o
°3°
LT QO
g2e
0@ >
w > <

AYTO. ALICANTE

1. INTRODUCCION

Planificar es la accion por la cual una organizacion o un individuo establece un
procedimiento para conseguir un objetivo. Hacerlo de manera estratégica supone, ademas,
darle una orientaciéon a la planificacion en funcion de un entorno que demanda acciones

institucionales adecuadas, adaptadas, eficaces, legitimas y transparentes.

La introduccion de la dimensién inclusiva en el proceso de planificacion busca
innovar y mejorar la gestion de los procesos de decision politica en el ambito de la
administracion publica local. Si tenemos en cuenta que la planificacion es una herramienta
indispensable en la toma de decisiones ello supone alcanzar con mayor precision y validez

los objetivos anteriormente mencionados.

2.0BJETIVOS

« Planificar la accion de la Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Alicante en un
periodo de 2 afios.

« Involucrar a las areas y concejalias del ayuntamiento cuya actividad afecta a las
personas jovenes.

+ Dinamizar a la poblacién juvenil para la toma de decisiones politicas en la ciudad.

+ Establecer metodologias innovadoras que promuevan la participacion de la
poblacion en acciones de toma de decision politica.

« Planificar la programacion de la Concejalia de Juventud basadas en un diagnostico

previo

3. FASES DEL PROCESO

El proyecto consiste en elaborar un documento que recoga las lineas de actuaciéon
de la Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Alicante para el periuodo 2026/2027. La
accion se llevara a cabo en dos fases: identificar y jerarquizar las necesidades y demandas
de la juventud alicantina, asi como organizar la actuacion para satisfacerlas en funcion de

las capacidades de la institucion o de la propia poblacion juvenil.

12 Fase: Diagndstico.

Esta fase comienza con un estudio sociodemografico de la poblacion juvenil del
municipio. En el se ha analizado la situacién de este colectivo desde los siguientes ambitos:
demografico, socioeconémico y laboral, educacién, formacion, ocio y tiempo libre, cultural,

salud, bienestar, vivienda, participacion y asociacionismo.
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AYTO. ALICANTE

Igualmente, se ha realizado un diagndstico de las necesidades del colectivo juvenil.
Se ha basado en las distintas areas de intervencion municipal y de interés para la juventud,
a saber: Educacion, Trabajo y Empleo, Participacion y Juventud, Cultura y Ocio, Salud,

Deporte, Emancipacion, Vivienda, Emprendimiento e Igualdad.

2° Fase. Planificacion estratégica

Del segmento anterior se ha obtenido un listado exhaustivo de necesidades,
problematicas y demandas de la poblacion juvenil. Estas han servido de base para el
trabajo de planificacion en el que se han puesto en relacion el resultado del diagndstico con

las propuestas de accién que figuran en la parte final de informe.

El mapa estratégico: un proceso transversal en el proyecto

Paralelamente al proceso descrito, se realizd6 un mapa estratégico. Es una técnica que
analiza, desde el punto de vista organizacional, los objetivos expresados por los miembros
de la Concejalia de Juventud en relacién con los recursos de los que dispone y qué
procesos internos son necesarios para alcanzarlos. La actividad también incluy6 la

definicion de la mision, la vision y los valores de la entidad.

4. EJES ESTRATEGICOS

Las lineas de accion se han elaborado teniendo presente una serie de principios que
han guiado el disefio y la estructura de la presente propuesta. Estos son el
empoderamiento, la igualdad, la responsabilidad publica, la inclusién, la sostenibilidad y la
transversalidad, entre otros, que responden a los derechos reconocidos en el ordenamiento
juridico y a las necesidades identificadas por los propios jévenes en el diagnostico.

Estos, también, han permitido sistematizar y articular las propuestas en cuatro ejes
estratégicos que tienen como objetivo ordenar las lineas de accion en conjuntos coherentes
de informacion que facilitan la comprension de la actuacion de la administracion publica en

materia de juventud.

Los ejes estratégicos hacen referencia a aquellos ambitos de la vida cotidiana de los
jovenes y que conforman una realidad que, al mismo tiempo, les define y les permite
alcanzar sus aspiraciones de vivir una experiencia vital satisfactoria en una etapa clave en
su realidad como individuos y ciudadanos. En resumen, una vivencia plena y alejada de
concepciones anteriores en las que la juventud se consideraba, por parte de los expertos y

de la sociedad en general, como una fase de transicion entre la nifiez y la adultez.
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AYTO. ALICANTE

Se ha contemplado la accién de la administraciéon en materia de juventud a la luz de
cinco aspectos determinantes en la vida de los jovenes a los que conceden una gran
importancia: sus necesidades y derecho a divertirse y a disfrutar; a las de vivir en plena
autonomia; a las de expresarse y actuar conforme a sus valores para construir lo colectivo;
a las de vivir en comunidad y sentirse parte de la misma vy, finalmente, a las de alcanzar,

mantener y gozar de un bienestar fisico, mental, afectivo y social.

Cada eje estratégico se corresponde con varias areas de actuacion de la
administracion local. Asi, la transversalidad se erige en uno de los elementos clave de este
plan. Atender a las necesidades de la poblacion, en general, y la de los joévenes, en
particular, requiere del trabajo conjunto y en colaboracion de los diferentes departamentos
municipales. Solo desde esa Optica se podran poner en practica actuaciones efectivas,
eficientes y coherentes con los requerimientos de una sociedad cada vez mas compleja y

exigente. En definitiva, la acciéon municipal debe ser sostenible.

Eje estratégico 1. Alicante Joven Disfruta

Ambitos de actuacion

e Ocio
e Cultura
e Deporte

e Tecnologia

Descripcién: El ocio es una de las practicas por las que siente mayor aprecio la
juventud. Se trata de un aspecto que cada vez estd mas presente en la sociedad e, incluso,
define la identidad individual y de grupo. Dada esta relevancia, la normativa vigente sobre
juventud expresa que los jovenes tienen derecho al desarrollo de actividades que ocupen su

tiempo libre, y que este se utilice de forma responsable.

Bajo este eje estratégico se enmarcan todas aquellas acciones que tienen que ver
con el ocio -videojuegos, lectura, consumo de contenidos audiovisuales, actividades
recreativas en establecimientos de ocio, etc- en cualquier momento del dia, con las

manifestaciones culturales, las competiciones de videojuegos o con la practica deportiva.

Eje estratégico 2. Alicante Joven Emancipada
Ambitos de actuacién

e Vivienda

e Trabajo

e Emprendimiento
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AYTO. ALICANTE

e Formacion / Educacion

e Servicios de transporte

Descripcion: Este es un aspecto esencialmente aspiracional en muchos jovenes. Es
el fendmeno social que define la independencia econdmica de un individuo con respecto de
su familia. Deja su hogar para construir su propio proyecto de vida. Sin embargo, el contexto
socioeconémico actua como un obstaculo de extremada importancia para hacer realidad
dicha aspiracion. Las altas tasas de desempleo, el dificil acceso a la vivienda o las malas
condiciones de trabajo, entre otros elementos, pesan sobremanera sobre las aspiraciones

anteriormente mencionadas.

En este eje estratégico se recogen todas aquellas propuestas que tienen como objetivo
crear las condiciones que favorezcan el proceso emancipatorio. Medidas que faciliten el
acceso a la vivienda, la empleabilidad, el que los jévenes tengan la posibilidad de poner en
marcha sus propios proyectos empresariales o que puedan adecuar sus competencias para

moldear un perfil que se ajuste a las demandas del mercado de trabajo.

Eje estratégico 3. Alicante Joven Implicada

Ambitos de actuacion

e Participacion

e |gualdad

e \oluntariado

e Inclusién

e Interculturalidad

e Medioambiente

Descripcion: Los jévenes, a menudo, son descritos como personas que muestran
poco o nulo interés por los espacios de participacion tradicionales. En definitiva, se
considera que la juventud esta poco comprometida en la construccion de lo colectivo.
Investigaciones que se interesan por esta complicada relaciéon de los y las jévenes con lo
institucional muestran que esta imagen dista bastante de ser cierta y concluyen que los
jovenes prefieren mecanismos de participacion alternativos que tienen como objetivo la

transformacion de la sociedad.

En este eje estratégico, se recopilan todas aquellas actuaciones que tienen como
objetivo facilitar la construccion de un espacio comun, libre de sesgos que amenacen su

desarrollo como individuos y ciudadanos/as. En concreto, se recogen todas aquellas que




DOCUMENTO
DOCUMENT ANEXAT

ORGANO REFERENCIA
DEPTO. DE JUVENTUD JUVA2026000007

Codigo Seguro de Verificacion:

FIRMAS
34674d2-6a11-471a-b66a-1853fce9309e 1.- JESUS PIZARROSO HILARIO (Jefe Departamento), 01/06/2026 10:25

Origen: Ciudadano

Identificador documento: ES_L01030149_2026_25492133
Fecha de impresién: 16/06/2026 13:33:39

Pagina 9 de 60

2.- CARLOS DE JUAN CARRILLO (Concejal), 02/06/2026 09:04

)

<
©
o
i)
=
)
3
@
w
©
el
o}
n
K
©
©
1%
S
L
=1
[}
£
3
(%]
S
[a}
®
el
f=4
he]
Q
&
h=]
K
>
[}
e}
54
p=
<
Q.
©
©
o
e}
=4
Q
el
@
Q
(%)
&
1%
o
e}
S
£
£
=
%)
Q
<}
°
1%
o
©
kel
©
kS
=
S
5
o
Q@
[
©
£
=
=
©
o
°
N
o
]
©
>

K]
=
©

Q
o
[
Q.
£
Q
o
[*}

e
7
3
Q.
c

he]
Q
[+

k]

=
£
3
>
[

=
o

2

=

Q
o

©

]
=4

8

°
Q
=

K]

£

k=l
=
o
8=g
£o5
£58

58
R
o8®
82
o nv
€02
38
o

SE8

T 5T

Todg
@ OO

STE
oo

=3
Soo
©Tg

S88
Q.
958
°e=
S5 g
Sogo
ST E
n o
Q®..
gE2
=4
gs
34<

[
o

Sg8°
EO
ng S
w3

AYTO. ALICANTE

impulsan, o reducen el efecto negativo de inercias sociales, la participacion de los y las
jovenes, la igualdad entre personas o la inclusion e integraciéon de todos los colectivos que
forman la sociedad, favoreciendo espacios para la interculturalidad, la implicacién de la

juventud en el voluntariado o la defensa y proteccion del entorno natural.

Eje estratégico 4. Alicante Joven Vital
Ambitos de actuacién
Salud

o Estilos de vida
e Relaciones

e |dentidad

Descripcion: Un derecho importante en la vida de los y las jévenes tiene que ver con
su bienestar fisico y mental. En estos momentos de pandemia, este derecho fundamental
es mas importante que nunca salvaguardarlo y es necesario poner en practicas medidas

encaminadas a ello.

En este apartado se recogen las medidas que aseguran el derecho al deporte y a la
actividad fisica, a la proteccion del joven en un entorno contaminado, a la salud sexual y
reproductiva, a la vida sana y a decidir sobre su cuerpo, a la educacién para la salud y al

reconocimiento y respeto de la identidad de género.

EJES ESTRATEGICOS PLAN DE JUVENTUD ALICANTE

EMPRENDIMIENTO
DEPORTES TRABAIO)
CULTURA VIVIENDA
ocio FORMACION

TRANSPORTE
ALICANTE JOVEN ALICANTE JOVEN
DISFRUTA EMANCIPADA
ALICANTE JOVEN
IMPLICADA

PARTICIPACION

VOLUNTARIADO

IGUALDAD ol

BIENESTAR

INCLUSION RELACIONES

MEDIOAMBIENTE IDENTIDAD

INTERCULTURALIDAD
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5. DATOS DEMOGRAFICOS (Padrén Municipal de Habitantes 2024)

Alicante es un municipio costero perteneciente a la comarca de L'Alacanti. Tiene una
superficie de 201,27 km2 y una densidad de poblacion de 1.663,90 habitantes por km2 en
2019. Se compone de 42 barrios, organizados en 40 nucleos poblacionales con un total de
358.720 habitantes, segun los datos del Instituto Nacional de Estadistica (INE), con efectos
desde el 31 de diciembre de 2024. Alicante cuenta también con 12 nucleos diseminados en

los que residen, segun los datos del INE, 7.974 habitantes.

Provincia de Alicante
B Municipios mas poblados
B Alicante

Mapa 1: Posicionamiento del municipio de Alicante dentro de la provincia de Alicante.
Fuente: Ficha municipal Alicante. Portal estadistico de la Generalitat

Valenciana, disponible en: http://www.pegv.gva.es/auto/scpd/web/FICHAS/Fichas/03014.pdf

5.1 LOS DATOS

Poblacién juvenil entre 12 y 29 aiios: 81.247 (21,8% respecto del total de la
poblacion)

Poblacion espanola: 60.496 (18,3 % respecto del total de la poblacion)
Poblacién inmigrante: 20.571 (5,9 % respecto del total de la poblacion)

Distribucién por sexo

validez de la firma electrénica de los docs. firmados accediendo al apartado Validacién de Documentos de la Sede Electronica del
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)

Distribucién por grupos de Edad:

De 10 a 14 afios Totales 20.848
Espafoles 16.564
Inmigrantes 4.284
De 20 a 24 afios Totales 20.246
Espafioles 15.191
Inmigrantes 5.055

De 25 a 29 anos Totales 20.641

Espafioles 13.867
Inmigrantes 6.774

5.2 LAS PREVISIONES

Las previsiones de crecimiento de poblacion juvenil en los proximos 5 afios va a ser,
en cuanto numero total de jovenes, apenas significativa motivado por el bajo indice de
mortalidad y natalidad y por la crisis econémica (que ocasiona un numero sensiblemente
inferior de nueva poblacién inmigrante respecto de afios anteriores).

De acuerdo con el Informe “Juventud en Espafia 2024” del INJUVE podriamos hacer
las siguientes consideraciones:

6. EMANCIPACION: EMPLEO Y VIVIENDA.
6.1 LA EMANCIPACION Y EL EMPLEO

Segun datos del Servicio Publico de Empleo Estatal en su “Informe del Mercado de Trabajo
de los Jovenes menores de 30 anos” (Datos 2024) la poblacion joven asciende a
14.301.634 personas. Aunque este dato confirma un aumento progresivo del nimero de
menores de 30 afios desde 2022, en la ultima década se ha registrado un descenso
significativo en este grupo.

En cuanto a la distribucion por género, las mujeres representan el 48,59 % de la
poblacion joven y los hombres, el 51,41 %. Estas cifras evidencian el envejecimiento de la
poblacion en Espafa lo que subraya la necesidad de abordar el reto demografico y aplicar
medidas que favorezcan el equilibrio poblacional.

Por otro lado, segun los ultimos datos de la Encuesta de Poblaciéon Activa (EPA), la
poblacion activa de entre 16 y 29 afios ha aumentado un 1,61 % con respecto a 2023.
Asimismo, el nimero de jovenes ocupados ha crecido un 4,34 %, concentrandose
principalmente en el sector servicios, mientras que la tasa de paro juvenil ha alcanzado su
nivel mas bajo en la ultima década. Estas cifras consolidan una tendencia positiva en el
empleo joven desde 2021, reflejando la recuperacién y generacion de empleo tras la crisis
sanitaria de 2020.

En 2024, el numero de personas jovenes afiliadas ascendio a 3.246.201, lo que
representa el 15,31 % del total de afiliaciones. La afiliaciéon juvenil ha mantenido una
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tendencia positiva durante la ultima década, excepto en el afio de la pandemia, y ha
registrado un incremento del 3,74 % respecto a 2023.

Por género, dentro del colectivo joven, las mujeres representan el 46,52 % de las
afiliaciones y los hombres, el 53,48 %, con un aumento en ambos casos en comparacion
con el afio anterior.

La mayoria de las personas jovenes afiliadas estan inscritas en el Régimen General
de la Seguridad Social (excluyendo los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de
Hogar), con un 89,23 %, mientras que solo el 7,18 % pertenecen al Régimen Especial de
Trabajadores Autonomos.

En términos sectoriales, la afiliacion juvenil se concentra principalmente en el sector
servicios, con 2.703.436 afiliados. En contraste, el sector con menor representacion es el de
la agricultura y pesca, con 110.089 afiliados. Entre las actividades econdmicas con mayor
numero de jovenes empleados destacan los Servicios de comidas y bebidas, el Comercio al
por menor (excepto de vehiculos de motor y motocicletas) y la Educacion.

En 2024 se suscribieron 6.084.242 contratos a menores de 30 afos, de los cuales el
53,29 % fueron para hombres y el 46,71 % para mujeres. Estos contratos se distribuyeron
entre 2.662.180 personas, lo que arroja un indice de rotacion de 2,29, una cifra similar a la
del mercado laboral general (2,27).

Ese afio, las personas jovenes alcanzaron una representatividad del 39,46 % en el
mercado laboral, la mas alta de la Gltima década. El perfil mas comun entre los contratados
menores de 30 afios es el de un hombre de entre 20 y 29 afios, con formacién basica,
empleado en el sector servicios mediante un contrato temporal eventual por circunstancias
de la produccion y a jornada completa.

Los contratos temporales siguen siendo mayoritarios, representando el 58,43 % del
total. No obstante, la contratacion indefinida aumentd en 2024, contribuyendo a mejorar la
estabilidad laboral, uno de los principales objetivos de la ultima reforma normativa. Como es
habitual, la contratacién a tiempo parcial afecta en mayor medida a las mujeres joévenes.

En cuanto al nivel educativo, las mujeres predominan en los contratos
correspondientes a niveles superiores de formacién, mientras que los hombres son mayoria
en los niveles formativos mas bajos, una tendencia que se mantiene afio tras afio.

Las tasas de temporalidad y parcialidad han mostrado comportamientos
diferenciados. La temporalidad se redujo significativamente en 2022 tras la reforma laboral,
pero desde entonces no ha experimentado cambios relevantes. Por su parte, la parcialidad
sigue afectando en mayor medida a las mujeres.

A 31 de diciembre de 2024, el numero total de demandantes de empleo parados era
de 2.560.718 personas, de las cuales 372.523 eran menores de 30 afos. El paro juvenil en
Espafa representa el 14,55 % del total del paro registrado. A pesar de haber disminuido un
5,39 % en 2024, sigue siendo el mas alto de la Unién Europea, con una diferencia de hasta
veinte puntos respecto a paises como Alemania o los Paises Bajos.

Diversos factores pueden estar influyendo en esta situacion, entre ellos la dificultad
de transicion entre el sistema educativo y el mercado laboral, asi como la sobrecualificacion
frente a la oferta de empleo disponible. Ademas, la precariedad de las condiciones laborales
en este colectivo, caracterizadas por salarios bajos y alta temporalidad, también contribuye
a la persistencia del desempleo juvenil.

Dentro de las ocupaciones con mayor numero de contrataciones y solicitudes de
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empleo, destacan los Camareros asalariados, tanto en hombres como en mujeres. Les
siguen, con un alto volumen de registros, los Vendedores de tiendas y almacenes en el
caso de las mujeres, mientras que en los hombres predominan los Peones de la industria y
los Peones agricolas.

6.2 LA EMANCIPACION Y EL ACCESO A LA VIVIENDA.

La vivienda es el objeto de consumo mas deseado entre los jovenes,
fundamentalmente entre los de 25 a 29 afios y sobre todo varones.

La emancipacion residencia de los jévenes se situa ya en los 30,4 afios, mas alla por
tanto del limite de los 29 afios mostrando ademas una tendencia al alza.de los jovenes esta
comenzando a descender. Las causas son variadas: las dificultades de encontrar o
permanecer en un puesto de trabajo, el enorme diferencial que existe entre la capacidad
economica de los jovenes y los precios de las viviendas de compra o alquiler, la
incertidumbre y la alta percepcion de riesgo, las dificultades de hallar financiacion.

Esta tendencia se ve agravada por la generalizacion del alquiler como Unica opocién
de emancipacion joven. El 56,6 % de los hogares jovenes de entre 16 y 29 afos se
encuentran en régimen de alquiler FRENTE AL 19,3 % DE LA POBLACION EN GENERAL.

La posibilidad de emancipacion efectiva pasa, en la mayoria de los casos por
compartir vivienda (en torno a 1/6 de jovenes entre 20 y 24 afos).

Espana tiene unas de las edadades mas altas para la emancipacion juvenil de Europa. En
2023 la juventud abandonaba el hogar familiar a los 30,4 afios de edad, frente al promedio
europeo de 26,3 anos.

7. CALIDAD DE VIDA DE LOS JOVENES.

7.1 CONVIVENCIA, INTEGRACION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

El origen de la desigualdad: jévenes y familias

El origen social es el primer condicionante para la movilidad social y marca los
limites sobre las expectativas que las nuevas generaciones ocuparan en la sociedad. La
familia es una garantia para la formacion y la insercion laboral. Los jovenes sin apoyo
familiar y el abandono prematuro del hogar, con un nivel formativo escaso, son un riesgo
para la exclusion social.

De ahi que en las ultimas décadas se haya retrasado considerablemente la edad de
emancipacion. La familia es el soporte para que se pueda vivir mas tiempo en el hogar de
los padres y para la propia emancipacion. Pero no todas las familias tienen las mismas
posibilidades para facilitar ese proceso y de ahi las desiguales condiciones en las que cada
joven lo vive.

El acceso a la ciudadania: la integracion social

El origen de la exclusion social no es sdlo la falta de recursos econémicos -aunque
es un factor decisivo- sino que también es el resultado de recursos relacionales, la
marginacion social, el desconocimiento de los servicios y prestaciones a los que se puede
acceder, carecer de los canales de informacion que permiten ejercer los derechos, la no
participacion politica y social..etc.
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Todas estas condiciones son consecuencia y causa de esta exclusion social que
hace crénica la marginacién y merma las expectativas y las oportunidades vitales.

El rechazo y la estigmatizacion social afectan directamente a la igualdad de
oportunidades y al acceso a la plena ciudadania; jovenes discriminados por su origen social,
étnico, racial o por otras causas, como la orientacion sexual, sus estilos de vida o conflictos
personales de cualquier tipo.

Todo ello va vinculado al origen social y a la procedencia de las familias y de los
propios jovenes que ya son auténomos.

Convivencia conflictiva: el entorno urbano

Nuestras ciudades se han ido compartimentando en barrios excluyentes. Barrios
obreros del desarrollismo, concentran hoy una serie de problemas que les convierten en
espacios donde puede plantearse una convivencia conflictiva.

El precio de la vivienda ha expulsado a parte de la poblacién a estos espacios
periféricos. Por otra parte, la inmigracion se ha concentrado en estos barrios por razones
economicas y relacionales. Finalmente, los hijos de los residentes de toda la vida estan mas
expuestos a los riesgos que provocan unos niveles de escolarizacion bajos, el fracaso
escolar, el paro, etc.

Origen social y condiciones de vida de los jévenes inmigrantes

La diferencia mas notable entre los jévenes inmigrantes y los autéctonos no es la
lengua ni sus identidades culturales. La diferencia esta en la desigualdad de oportunidades.
La mayoria han venido a buscar trabajo. Lo que condiciona su proceso de emancipacion es
su incorporacion prematura a la actividad laboral y en peores condiciones que los jovenes
autoctonos (mayor temporalidad, salarios mas bajos, trabajos mas esporadicos y mas paro).
Llenan los huecos que no cubren los jovenes espafoles que, por el contrario, van
posponiendo su incorporacion a la vida activa.

Jovenes discriminacion de género y derechos de las mujeres

El descenso en las cifras de identificacion con la igualdad y el feminismo y la pesta
en cuetién de mabos términos, se corresponde con el incremento de las personas jovenes
que, enfrentados a situacion de discriminacion de las mujerers por el mero hecho de serlo,
no son capaces de reconocerlas como tales. En algunos casos, esta ciada es una caida dde
mas de 10 puntos porcentuales en 4 afios. Tampoco recococen a las mujeres su derecho a
politicas publicasm de igualdad que palien las injusticias de género.

Jovenes y derechos LGTBIQ+
Una de las grandes prteocupaciones de los jévenes es la igualdad de derechos en

materia de género (62%). Estya relevancia disminuye cuando se trata de igualdad de
derechos del colectivo LGTBIQ+ (52 %)

Jovenes y discapacidad: dificil autonomia personal

Los jovenes espafioles con discapacidad suponen el 2,7 % de la sociedad espafiola,
lo que representa un total de 122.200 personas con discapacidad entre 16 y 24 afos, de
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AYTO. ALICANTE

acuerdo con los datos del INE recogidos por el Observatorio sobre Discapacidad y Mercado
de Trabajo en Espafa (Odismet) de Fundacién ONCE.

Al igual que ocurre con otros segmentos de la poblacion, los jévenes con discapacidad no
conforman un grupo social homogéneo. En él destaca una mayor relevancia de jovenes
con discapacidad intelectual, que alcanzan el 20,7 % del total, y aquellos que tienen alguna
discapacidad psicosocial, que suponen el 9,3 %.

El acceso a una formacién de calidad e inclusiva supone un aspecto clave para su posterior
incorporacion al mercado laboral en condiciones de igualdad. En este sentido los datos
reflejan que los jovenes con discapacidad que llegan a la educacion superior suponen el 4,6
por ciento del total del colectivo, frente a los 15,5 por ciento que los jévenes sin
discapacidad.

7.2 MEDIO AMBIENTE: LOS JOVENES Y EL CAMBIO CLIMATICO

Desde hace algunos afios los jévenes abordan las cuestiones ambientales desde la
perspectiva del impacto previsto del cambio climatico y lo que significara para sus vidas, los
medios de subsistencia, la salud, los derechos y el desarrollo de los jévenes.

Los estudios revelan que gran parte de los ciudadanos consideran que el cambio
climatico esta causado sobre todo o unicamente por la actividad humana, una postura que
es mas compartida entre los mas jovenes. Los jovenes tienden a estar mas preocupados
por el cambio climatico, y que suelen dar mas importancia al cambio climatico que a la
situacion econodmica. Por ultimo, la mayoria de los jovenes consideran que tanto ellos como
los mayores deben realizar un esfuerzo similar para combatir el cambio climatico, posicion
que contrasta con la de las personas mayores de 32 afios, que consideran que son
precisamente los jovenes quienes tienen que comprometerse mas a fondo.

Mas de 7 de cada 10 jovenes consideran que el cambio climatico esta causado
sobre todo o exclusivamente por la actividad humana.

El 41% de las personas que tienen entre 16 y 25 afios y el 35% de las del grupo 26-
32 afos consideran que el cambio climatico esta entre las tres principales problematicas
actuales. La priorizacion del medio ambiente es muy inferior entre los mayores de 32 afos.

Todos los grupos de edad tienden a priorizar ligeramente el cambio climatico por
encima de la situacion econdmica, una tendencia un poco mas acentuada en los jovenes de
hasta 25 anos.

La mayoria de los jovenes consideran que tanto ellos como los mayores deben
realizar un esfuerzo similar para combatir el cambio climatico. En cambio, los encuestados
mayores de 32 afios consideran que el esfuerzo de los jovenes debe ser mayor.

7.3 HABITOS SALUDABLES

La juventud espafola mejora la percepcion de su salud y bienestar tras afios de
deterioro. Asi lo revela el Barémetro Juventud, Salud y Bienestar 2025, realizado por
Fundacion Mutua Madrilefia y Fad Juventud, que refleja una recuperacion general en la
valoracion que los y las jovenes hacen de su estado fisico y mental.
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AYTO. ALICANTE

Casi dos de cada tres jévenes perciben su salud como buena o muy buena. Tras
varios afios de descenso, la valoracion mejora notablemente desde 2023 y rompe la
tendencia negativa iniciada en 2017, aunque aun no se alcanzan los niveles previos a la
pandemia.

Se consolida una mirada mas optimista sobre la salud entre la poblacion joven,
aunque persisten sefales de vulnerabilidad en ambitos como la salud mental, la soledad o
las desigualdades de género y edad.

La salud mental muestra una leve mejora, aunque continia siendo uno de los
grandes desafios. Mas de la mitad (54,7%) de j6venes afirma haber tenido algin problema
psicolégico, psiquiatrico o de salud mental en el ultimo afio, una cifra inferior a la de 2021 y
2023, pero aun muy superior a la de 2017. El 42,8% ha recibido algun diagndstico
profesional en algun momento de su vida, principalmente de ansiedad, panico o
fobias (17,9%) o depresion (15,7%).

La soledad no deseada emerge como una de las principales fuentes de malestar
emocional. Entre 2023 y 2025, la proporcion de jovenes que afirma haberla sentido pasa del
81,6% al 87,5%, lo que confirma una tendencia creciente pese a la mejora general del
bienestar fisico y mental. Nueve de cada diez jovenes la han experimentado en el ultimo
afo y una cuarta parte (26,5%) de manera frecuente.

7.3.1 SALUD FiSICA Y HABITOS DE VIDA

La mejora de la salud percibida se acompafa de un aumento claro en la
preocupacion por el bienestar fisico. El 72,3% de jovenes afirma preocuparse mucho o
bastante por su salud, una cifra que crece respecto al ultimo Barometro. Casi dos de cada
tres (64,9%) consideran que su estado de salud es bueno o muy bueno, diez puntos mas
que en 2023. El dato confirma un cambio de tendencia tras varios afios de descenso
sostenido entre 2017 y 2023.

Esa preocupacion se traduce en rutinas mas saludables. Desde 2019, el porcentaje
de jovenes que hace deporte a diario ha aumentado en veinte puntos, lo que refleja una
relacion mas activa con el cuidado del cuerpo y la salud.

También crece el interés por la alimentacion: el 56,2% asegura cuidarla mucho o
bastante, un incremento de 18 puntos desde 2023. Sin embargo, junto a esta mayor
conciencia aparece un fenémeno paralelo: la preocupacién por la imagen. Quienes dicen
estar muy o bastante preocupados por su imagen han aumentado 16 puntos porcentuales,
especialmente entre las mujeres y las personas mas jovenes.

7.3.2 SALUD MENTAL Y BIENESTAR EMOCIONAL

La salud mental sigue siendo uno de los principales retos juveniles. Mas de la mitad
(54,7%) afirma haber tenido algun problema psicolégico en el Ultimo afo, una cifra algo
menor que en 2021 y 2023, pero que sigue casi duplicando la registrada en 2017. Este
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AYTO. ALICANTE

descenso moderado apunta a una leve mejora tras los peores afos de la pandemia, aunque
el malestar continta siendo muy elevado.

Mas alla de los diagndsticos, el Barometro muestra que la salud mental se expresa
sobre todo en sintomas cotidianos. El cansancio y la falta de energia son los mas
frecuentes (52,3%), seguidos de la falta de concentracion (47,6%), la tristeza (45%) y la
falta de interés (44,4%). Les siguen la incertidumbre y el insomnio, ambos por encima del
40%. Los menos habituales son la necesidad de calmarse con alcohol o pastillas y la falta
de deseo sexual.

El Barometro constata una reduccion en la ideacion suicida respecto a ediciones
anteriores. En 2025, un43% de jovenes afirma haber tenido pensamientos
suicidas alguna vez -frente al 48,9% de 2023-, y un 7,6% los ha experimentado con
frecuencia. Aunque el descenso es significativo, las cifras siguen siendo preocupantes,
especialmente entre los mas jévenes.

7.4 CULTURAY OCIO

En el actual marco de las sociedades postindustriales, el ocio se percibe como un
derecho natural de todas las personas.

Los jovenes, y en general todas las sociedades, han cambiado su proceso de
construccion de identidad anteriormente basada en el trabajo y el lugar ocupado en la
produccion. El ocio entre los jévenes es vivido como tiempo propio de expresion de “lo
joven” , en el que se dan una serie de actitudes y practicas que crean y recrean los valores
propuestos socialmente, buscando en este proceso negociador el posicionamiento frente a
los adultos, asi como de individualizacion frente a otros jévenes.

El ocio de los jovenes ha sido visto, desde la emergencia de la sociedad de masas,
sucesiva y alternativamente, como una forma de consumo, de resistencia y de distincion .
Por una parte, el ocio y la cultura juvenil, en singular, aparecen como un elemento igualador
y masificado, como un elemento transversal que unifica y estandariza a la mayoria de
personas jovenes y los convierte en los esclavos felices de la cultura de masas. Por otra
parte, la diversidad de usos del ocio y sus multiples apropiaciones, asi como las culturas
juveniles en plural, aparecen como un elemento doblemente diferenciador: frente al mundo
adulto (como resistencia) y frente a otros colectivos juveniles (como distincion).

Las practicas culturales y de ocio de la juventud se han diversificado. Tan solo en el
ambito digital se han amplificado de forma importante la diversidad y la dedicacion a
actividades de ocio, incluyendo actividades como pasar tiempo en Internet y las redes
sociales, jugar juegos (en el movil, PlayStation, etc.) o ver un contenido diverso por las
plataformas digitales. También se ve como los gustos musicales y las culturales juveniles,
como el estilo de vida, se han diversificado de forma exponencial, y funcionan como un
caleidoscopio: estos gustos no se autoexcluyen sino se combinan y se viven a la par. A la
vez las diversas practicas culturales y de ocio son enormemente impregnados por
condiciones como la edad, el sexo, el capital cultural/educativo como el territorio: no existe
una unica juventud espafiola sino una pluralidad de juventudes y vivencias juveniles.

Las practicas culturales y de ocio de la juventud se han individualizado. Por un lado,
vemos que las actividades que se realizan a menudo de forma individual son las que mas
se practican: pasar tiempo en Internet, escuchar musica, ver la television o contenido en
plataformas y hacer deporte o pasear. Por otro lado, la individualizacion del ocio se
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AYTO. ALICANTE

relaciona con la no existencia de grandes tendencias y/o grupos juveniles, sino que las
preferencias se configuran de forma muy personalizado segun los variables descritos arriba
entre los y las jévenes quienes se sirven de un caleidoscopio de opciones de ocio, muchas
veces de forma simultanea y no-excluyente.

Las practicas culturales y de ocio de la juventud se han digitalizado. Las opciones
digitales de ocio se han multiplicado, a la vez que el elemento digital es parte intrinseca de
muchas actividades diarias en diversos ambitos de la vida (educacién, trabajo, estudios, la
salud, etc.), con un 96,4 % de los hogares espafioles conectados a una conexion de banda
ancha en el afio 2023. Gran parte del consumo de ocio que en el pasado se hacia de
manera presencial o usando los medios de comunicacion tradicionales (prensa, radio,
television, cine), hoy se practica de manera digital. Sin embargo, la digitalizacion de la
cultura juvenil no tiene como base exclusiva el hogar sino los smartphones, y por tanto es
movil. En cualquier caso, los datos dejan entrever que la juventud no percibe una dicotomia
entre el mundo online y el offline, sino que acostumbra a hibridarlos en practicas culturales
onlife.

Las préacticas culturales y de ocio de la juventud reproducen diferencias sociales que
responden al capital cultural de cada sector juvenil. Se ha detectado cémo algunas
actividades de ocio particulares, en especial las que comportan un mayor coste econémico,
estan vinculadas al capital cultural y educativo de las personas jovenes por ejemplo, leer
libros y/o revistas, ir al cine, practicar actividades de accionismo sociocultural, pero también
frecuentar bares, entre otras.

Los resultados de la EJ 2023 muestran que la dimensién musical sigue siendo un
elemento significativo en la configuracion juvenil. Sin embargo, la musica ya no es el
principal ambito de referencia de identificacion juvenil, puesto que con las redes sociales de
Internet surgen nuevos referentes (influencers), con quienes pueden interactuar de manera
directa. Hoy, las identidades juveniles son liquidas, fluyen y migran de una a otra en funcion
de sus preferencias e intereses, que son variables. A la mayoria de las personas jovenes
les cuesta identificarse con algun grupo juvenil concreto (subculturas, bandas,
movimientos). Las relaciones son efimeras y las personas oscilan de unas comunidades a
otras en funcién de sus intereses en un momento determinado. Un bajo porcentaje de
jovenes se identifica con algun grupo y refiridé a una identificacion musical.

8. INFORMACION Y ASESORAMIENTO JUVENIL

Los centros de informacion juvenil ( C.I.J. ) son aquellos que recopilan, tratan,
elaboran y difunden informacion dirigida especificamente a los jovenes y, en la medida de
sus posibilidades, les ofrecen asesoramiento personalizado.

Un C.I.J. debe establecer una conexién directa y estrecha con las necesidades de
los jovenes, informarlos y orientarlos sobre tantas cuestiones les preocupe y, en definitiva,
dar respuestas a sus necesidades mejorando su calidad de vida. La informacién juvenil
debe ser entendida como un recurso, por tanto, es clara la necesidad de la existencia de
organismos que hagan de cauce favoreciendo en la evolucion personal del joven en sus
objetivos, como por ejemplo “donde practicar un idioma, donde solicitar una beca, como
crear una asociacion, etc.” Dicho cauce ayuda a fomentar la participacion del joven, de
forma espontanea, en la consecucion de sus objetivos.

Desde el afio 1989, la Concejalia de Juventud del Excmo. Ayuntamiento de Alicante

viene desarrollando dichas tareas desde su Centro de Informacion Juvenil, siguiendo lo
establecido en el Articulo 48 de la Constitucion Espafnola: “Los poderes publicos
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AYTO. ALICANTE

promoveran las condiciones para la participacion libre y eficaz de la juventud en el
desarrollo politico, social, econémico y cultural.”

El C.IJ., desde su creacion, forma parte de la Red Nacional y Valenciana de
Servicios de Informacién Juvenil. Desde el afio 2001 forma parte también de la Red
Eurodesk, Red Europea de Centros de Informaciéon Juvenil. En el plano mas practico, la
pertenencia a estas redes permite un mayor intercambio de informacion juvenil entre otros
centros de informacion, realizar consultas y resolver dudas con otros informadores e incluso
la posibilidad de trabajar en red.

El concepto de trabajo en red se puede definir como la unidon organizada de una
serie de nodos de una manera horizontal con el objetivo de compartir para crecer y
aprender.

La necesidad de trabajar en red es tan importante que los técnicos se organizan mas
alla de las instituciones, mas alla de las diferencias politicas.

Desde el Centro de Informacién Juvenil venimos observando que jovenes de
municipios vecinos a la ciudad de Alicante ( El Campello, San Juan de Alicante, San Vicente
del Raspeig, etc, participan de nuestras actividades y son usuarios de nuestros servicios.
Por ello, pensamos que si los Centros de Informacion Juvenil de dichos municipios
pudiéramos programar actividades de forma conjunta y desarrollar programas en comun
podriamos ampliar la oferta juvenil y fomentar aun mas su participacion.

El nimero de visitas a la Web del Centro 14 durante 2025 ha sido de:

@ visualizaciones: 268.9 mil

@ alcance: 14,2 mil (sube 30.2%)
® 13 mil seguidores

® 6,5 mil visitas

3429 seguidores

315,4 mil visualizaciones\

3,6 mil visitas
11,3 mil alcance

\Seguidores otras redes: \

® Twitter 6910

® Youtube: 387.229 visualizaciones - 996 Suscriptores - 453 videos
® Tik Tok 4800 visualizaciones

@ canal telegram: 118 suscriptores

9. EUROPA
Espania es el cuarto pais europeo con la mayor proporcién de ciudadanos, un 30%,

que nunca ha aprendido un segundo idioma (contando como hablantes de dos lenguas a los
bilingiies en las comunidades con lenguas cooficiales). Este porcentaje se situa
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AYTO. ALICANTE

notablemente por encima de la media comunitaria (21%) y solo por detras de Rumania
(40%), Irlanda (38%) y Portugal (33%), segun datos del Eurobarémetro Especial “Los
europeos y sus idiomas” (2023)

Lejos de perder su relevancia, el manejo de idiomas sigue siendo una herramienta
fundamental en el acceso a oportunidades educativas y profesionales. Las nuevas
tecnologias, al fin y al cabo, no eliminan la utilidad de saber idiomas, sino que la refuerzan.
Ademas, hablar varios idiomas mejora las capacidades cognitivas, facilita el desarrollo
profesional y cultural y contribuye a la socializacion en un entorno cada vez mas
internacional.

Las cifras de Espafia son desalentadoras y afectan a la poblaciéon de todas las
edades. A pesar de que entre los mas jovenes son muy pocos los que nunca han
aprendido otro idioma, el 16% del segmento entre 25 y 34 afios declara no haberlo hecho,
cifra que aumenta al 21% en el grupo de 35 a 44 afios. Ambas cohortes presentan los
terceros porcentajes mas altos de la UE, por detras de los de Irlanda y Rumania.

En todo caso, el porcentaje de los que han aprendido otro idioma -inglés en este
caso- lo suficiente como para poder participar en una conversacion en esa lengua ha
aumentado a lo largo de las ultimas décadas en Espafa.

También en el dominio del inglés las diferencias por edad son notables. Mientras que
alrededor de dos tercios de los jovenes declaran hablar inglés, entre las personas mayores
esta proporcion se reduce a uno de cada seis.

Las diferencias en cuanto al dominio del inglés segun el nivel educativo también son
sustantivas: en Espafia solo habla inglés el 14% de quienes Unicamente han alcanzado el
nivel de educacién primaria, frente a mas de dos tercios de quienes cuentan con estudios
superiores. Entre los que tienen posgrado la cifra supera el 80%. Sin embargo, entre los
que han cursado formacion profesional el porcentaje se reduce al 42%.

Desde el Centro de Informacion Juvenil se viene observando la necesidad que los
jovenes tienen de aprender idiomas. Por ello, se vienen programando cursos de idiomas,
sobretodo de inglés, bien estructurados y de varios niveles de conocimiento para asi facilitar
que un mayor numero de jovenes se vean beneficiados de estos cursos.

Ademas, gracias a los estudiantes Erasmus que cada afo visitan la ciudad o los
voluntarios que tenemos en acogida gracias al Cuerpo  Europeo de
Solidaridad, seria conveniente fomentar la creacion de grupos de jovenes que practiquen
intercambios linguisticos. No hacerlo de forma puntual como se viene haciendo, sino que
sea algo constante y duradero en el tiempo.

Para facilitar informacion sobre programas e iniciativas juveniles internacionales el
Punto de Informacioén Internacional forma parte de los Programas con I.E.S. (Muévete por
Europa) con el objetivo de informar a los jévenes estudiantes de los programas europeos
que la Unién Europea pone a su disposicion como los intercambios juveniles o el Cuerpo
Europeo de Solidaridad (CES ), Discover EU.

Ademas, el Punto de Informacion Internacional celebra el Dia de Europa, la Semana

Europea de la Juventud, la campafia de la red Eurodesk , Time to Move, el Dia Europeo de
la Informacion Juvenil, Evento Anual del Voluntariado Europeo.
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AYTO. ALICANTE

10. PROGRAMA DE PARTICIPACION JUVENIL EN EL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE.

Participacion Juvenil

La Concejalia de Juventud tiene tiene como mision principal abordar las cuestiones
municipales en materia de Juventud, tanto administrativamente como técnicamente, de una
forma global, coordinando los programas municipales en materia de Juventud. Al objeto de
cumplir dicha mision, desde la Concejalia de Juventud se tiene, entre otros objetivos
prioritarios, fomentar la participacion real de los jévenes en todos los ambitos ya sea en la
vida social, cultural, econdmica y politica de la ciudad. Se entiende la participacion juvenil
desde el ambito de las asociaciones juveniles, asi como desde la participacion de los
jovenes a nivel individual o de grupos informales.

Fomento del Asociacionismo Juvenil

Se realiza en colaboraciéon con el Consell de la Joventut d’Alacant con el que se
mantiene suscrito Convenio a tal efecto. Dicho convenio posibilita:

a) Asesoramiento y asistencia técnica a asociaciones juveniles:

Se ofrece a las asociaciones juveniles que lo demandan asesoramiento técnico
sobre vias de financiacion, presentacion de proyectos, legislacion en materia de juventud,
asociacionismo... Asi mismo, se apoyan a aquellos grupos de jovenes que pretenden crear
su propia Asociacion.

Actualmente nos encontramos con 17 asociaciones juveniles miembros del Consell
de la Joventut d’Alacant, mas otras 9 asociaciones observadoras. El numero de
asociaciones en la actualidad es inferior al de hace unos afios donde se rondaban las 70
asociaciones.

b) Préstamo de salas para trabajos y reuniones:

Dentro del equipamiento del Centro Municipal de Recursos para la Juventud, se
ceden salas, con el fin de facilitar a aquellas asociaciones que lo demanden un espacio de
reunion y trabajo en equipo. Ademas la Concejalia de Juventud, ha cedido un espacio
dentro de dicho Centro al Consejo de la Juventud para instalar su sede.

d) Préstamo de materiales:

Con el fin de apoyar las actuaciones que realizan las Asociaciones Juveniles de la
ciudad, la Concejalia de Juventud pone a su disposicion una serie de materiales de tipo
audiovisual que pueden utilizar (videoproyector, retroproyector de diapositivas, camara...).

e) Desarrollo de actuaciones conjuntas:

Desde que la Concejalia de Juventud inici6 su actividad dinamizadora de ocio y
tiempo libre, son muchas las actividades que se han desarrollado en coordinacion con las
Asociaciones Juveniles de Alicante: actividades de tiempo libre, talleres, salidas a la sierra,
campafias de sensibilizacion, o diversas ediciones de feria de asociaciones.

f) Participacion en érganos municipales:

El Consell de la Joventut d’Alacant participa en diversos organos de debate y

planificacion de politicas de Juventud como son la Comision Interdepartamental de
Juventud y su comisién Técnica.
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AYTO. ALICANTE

11. LOS JOVENES Y LAS REDES SOCIALES

En 2023, Internet se presenta como el elemento central que articula la vida de las
personas jovenes. La juventud espafola esta construyendo su identidad, sus practicas
culturales y de ocio y socializaciéon en torno al plano digital. Esto es especialmente cierto
entre las personas de 15 y 19 afios, que presentan un altisimo grado de conectividad a la
red a lo largo del dia. Todo ello implica tanto beneficios (formativos o sociales, entre otros),
como retos y riesgos (formas de acoso y violencia on y offline, adicciones al espacio online y
a las redes sociales, exposicion a grupos cerrados y a la desinformacion, la salud mental o
a las apuestas en linea, entre otros). En este contexto, la brecha digital no se define en
términos de conectividad, sino de educaciéon y competencia digital. En 2023 la juventud se
divide entre aquellas personas jovenes que se situan ante las redes como meros receptores
y las utilizan solo para la socializacioén, el ocio y el entretenimiento, y aquellas otras que,
como agentes activos, saben aprovecharlas en sus propios términos, como herramientas de
creacion, produccioén y participacion social.

Casi el 90 % de la juventud espafiola se conecta a Internet un minimo de 2 horas al
dia. El 59 % alcanza 4 horas al dia 0 mas, y este tiempo no han dejado de crecer en los
ultimos afos. Las personas jovenes de entre 15 y 19 afios son las que mas horas pasan
conectadas: un 69 % lo estan cuatro horas o mas al dia.

Las redes sociales, por tanto, son un instrumento generalizado de construccion y
socializacion identitaria, primero en el plano digital, pero con traslado al ambito offline. La
red social de mensajeria instantanea WhatsApp destaca con un 88 % del uso, seguida por
Instagram (82 %), TikTok (54 %) y YouTube (47 %). No obstante, cabe mencionar que aun
existe una considerable presencia de personas jévenes usuarias de Facebook (30 %) y X
(antes Twitter, 20 %). En las plataformas mas populares predominan las usuarias mujeres:
Instagram (87 % mujeres y 77 % de hombres), TikTok (62 % mujeres, frente a 46 %
hombres) y Facebook (33 % mujeres, 27 % hombres). En cambio, los hombres lo hacen en
las minoritarias: X (23 % hombres, 17 % mujeres), Twitch (11 % frente a 2 %) o Discord (12
% frente al 3 %).

12. JOVENES Y SEXUALIDAD

Respecto a la salud sexual y reproductiva, en torno al 10 % de las personas jovenes
declaran no haber empleado ningun método anticonceptivo, incrementandose hasta
alcanzar un 14 % para las personas encuestadas de mas de 30 afios. El conddn externo
sigue siendo el método mas empleado (72 % de las personas encuestadas afirman haberlo
utilizado), si bien su uso baja 7 puntos desde 2019 (79,4 %). En cambio, el uso de la pildora
anticonceptiva se incrementa conforme aumenta la edad (del 14 % entre 15y 19 afios al 26
% de 25 a 29 afios). Un 32 % de las mujeres jévenes han mantenido relaciones sexuales no
deseadas

El 32 % de mujeres afirman haber sufrido relaciones sexuales no deseadas por un
19 % en el caso de los hombres jovenes.

En 2023, el 43 % de las personas jovenes accede, al menos una vez al mes, a

contenido pornografico frente al 35 % de 2019. Este incremento se registra tanto entre los
varones (del 52,7 % al 63 %), como en las mujeres jovenes (del 16,7 % al 22 %).
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AYTO. ALICANTE

13. MISION, VISION Y VALORES DE LA CONCEJALIA DE JUVENTUD DEL
AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

MISION

La Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Alicante trabaja en favor de la
juventud en todos los ambitos donde esta se desenvuelve para conseguir su desarrollo vital

como personas y como ciudadanos y ciudadanas.

Intentamos dar respuesta y soluciones a las demandas, inquietudes, necesidades y
dificultades por las que atraviesan las personas jovenes, tanto las que les atafien como
colectivo con identidad propia (tiempo libre, ocio, relaciones, participacion, etc) como las

que les afectan en su transicién a la vida adulta (empleo, vivienda, salud, etc).

Queremos ser reconocidos como servicio publico, un referente para las personas
jévenes y un espacio consolidado en el municipio de Alicante, donde la voz de los y las
jovenes sea escuchada, que se trabaje desde la transversalidad utilizando como
herramienta el Plan de Juventud con el objetivo de optimizar los recursos para ser eficientes
en los servicios y actividades que se programan para mejorar las condiciones de dicho

colectivo.

VISION

Somos una concejalia que llega a toda la juventud, especialmente a aquellos
colectivos vulnerables por su condicién social o ubicacion territorial que acceden sin

dificultades a los servicios y actividades a través de otras entidades y asociaciones.

Somos una entidad municipal que es valorada positivamente por la sociedad
alicantina de manera general y por los y las jévenes en particular, también para el conjunto
de concejalias que componen el consistorio y con las que se comunica de manera eficaz a

través de los canales adecuados.

Contamos con un equipo de técnicos bien dimensionado, coordinado, altamente
profesionalizado, experto, cualificado y estable, formado en nuevas tecnologias, que conoce
bien la cultura juvenil que entiende y habla, que gestiona con compromiso, creatividad y
agilidad equipamientos modernos, conectados e innovadores, organizados espacialmente

de manera descentralizada.

Disponemos de un sistema de informacion sensible a la diversidad del colectivo
juvenil, que sirve de base para la accion estratégica municipal de orientar las actividades y

servicios continuamente adaptados a la cambiante realidad juvenil.
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AYTO. ALICANTE

VALORES

Los valores que definen las relaciones internas en la concejalia son la responsabilidad, el

respeto, la creatividad, la confianza y el compafierismo.

Los valores que definen su relacion con el colectivo juvenil son: la cercania, la igualdad de
oportunidades, la flexibilidad, la participacion, la fiabilidad, el rigor, la transparencia y la
fidelizacion.

Los valores que definen su relacion con otras entidades y organizaciones son: la

transversalidad, la coordinacion, el liderazgo y la cooperacion.

14. LINEAS ESTRATEGICAS DE LA CONCEJALIA DE JUVENTUD.

Las lineas estratégicas se configuran como itinerarios que describen la secuencia

operativa de cada una de ellas.

La linea estratégica parte de la inversiéon en un recurso, actividad formativa o de
desarrollo, como puede observarse en los graficos que se mostraran a continuacion, y
finalizan en un objetivo de primer nivel. De esta manera, se debe interpretar una de estas
secuencias como qué tipo de recursos se debe movilizar para poner en marcha
determinados procesos que involucraran a ciertos colectivos que permitiran alcanzar una, o

un grupo, de propuestas de valor.

Linea estratégica 1

La primera linea de actuacién comenzaria con la formacion de los técnicos en
nuevas tecnologias y la adquisicion de conocimientos sobre el mundo juvenil desde la
perspectiva de los significados y lo simbdlico. Por un lado, la formacion tecnoldgica facilitara
que las relaciones entre la concejalia y las personas jovenes sean mas agiles en los
tramites burocraticos. Por otro, comprender mejor el mundo juvenil ayudara a mejorar la
estrategia de comunicacion tanto de forma interna, en el trabajo de la concejalia, como
externa, orientada a la escucha y la conversacion con los y las jovenes. Estos procesos

estan orientados principalmente a llegar al maximo namero de jovenes posible.

Linea estratégica 2

Esta linea de trabajo parte de la necesidad de incorporar mas personal especialista
a la actividad de la concejalia. Nos referimos a técnicos y profesionales que faciliten los
procesos del trabajo colaborativo en el equipo y que potencie su creatividad. Igualmente, se

busca implementar procesos de evaluacién de la actividad de la concejalia para comprobar
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su impacto, que es coherente con la Estrategia Valenciana de Juventud y que facilite el flujo
de informacién entre distintas administraciones con competencias en este ambito. Este
planteamiento tiene como objetivo involucrar a las personas que trabajan con los jévenes,
los técnicos de la administracion local y jovenes que desconocen la actividad de la
concejalia o que no se han mostrado interesados hasta el momento en la propuesta que se
lanza desde la Concejalia de Juventud.

Linea estratégica 3

La ampliacién de los equipamientos para los jovenes permitira implementar procesos
de trabajo acordes con la Estrategia Valenciana de Juventud, especialmente en aquel
aspecto relacionado con el objetivo de que toda persona joven tenga un referente proximo
un espacio de apoyo y encuentro, asi como, para atender a las dimensiones propia de su
desarrollo como es la formacion, la cultura, el trabajo o la salud. Esta inversion tendra como
consecuencia afadida una oferta para los jovenes mas descentralizada. Esta linea de
trabajo implicaria a los trabajadores de la administracion local, a las asociaciones y
colectivos juveniles y a las personas jovenes que desconocen las actividades de la

concejalia y/o que no han tenido interés en estas por el momento.

Linea estratégica 4

Esta linea de trabajo comienza potenciando el centro de Unamuno situado en la
zona norte de la ciudad. Esta inversion redundara en una oferta menos centralizada, como
apunta la Estrategia Valenciana de Juventud, ademas, de facilitar los procesos de
colaborativos entre la administracion y los colectivos juveniles. Asi pues, esta linea esta
orientada a las asociaciones y colectivos juveniles y eleva como gran objetivo la mejora de

la calidad de la vida de la ciudadania a la vez que mejora la imagen positiva de la ciudad.

Linea estratégica 5

La accién parte de la condicion de que se produce un incremento del presupuesto de
la concejalia. Ello supondria un impulso a las acciones a desarrollar por la Concejalia de
Juventud, el eje sobre el que se vertebra la politica local sobre juventud. También permitira
una mayor y mejor coordinacion entre las distintas dependencias municipales cuya actividad
afecta e involucra a la poblacion juvenil. Los colectivos sobre los que se orienta esta accion

son las asociaciones y colectivos juveniles.
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15. ACCIONES DE LA CONCEJALIA DE JUVENTUD DEL AYUNTAMIENTO DE
ALICANTE ( PERIODO 2026/2027)

(Las acciones de plan se agrupan en torno a objetivos y medidas que organizan cada

uno de los ejes comentados. Ademas, se indica a qué Objetivo de Desarrollo

Sostenible (ODS) corresponden.)

15.1 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN DISFRUTA

15.1.1 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN DISFRUTA AMBITO DEPORTE

OBJETIVOS: FOMENTAR LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL BIENESTAR

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR ,

OBJETIVO 13: ACCION POR EL CLIMA

OBJETIVO 14: VIDA SUBMARINA

OBJETIVO 15: VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES

MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
MUNICIPAL
Curso véley- 12 - 30 afos
plata
TRI-KID-FIT 12 — 18 afos .Y
Concejalia de
Juventud
Promover la practica de
deportes de equipo
P auip Campus de 12 - 16 afios
verano voley
Torneo de
Baloncesto (IES)
Torneo de 12-18 afios Concejalia de Juventud
Futbol Sala Concejalia de Deportes
(IES)
22
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Curso Yoga 12 —30 afios

Desarrollar la
conciencia y Concejalia de Juventud

cuidado sobre el cuerpo Yoga para
adultos en la

playa

18 - 30 afos

Taller de chi-
kung
Taller expresion
corporal,
Taller Técnicas
de respiraciény

relajacion 18 - 30 afios Concejalia de Juventud
Taller de
meditacion y
mindfulnes
Fomentar la practica Programa de 10 - 15 afios
de deportes al aire actividades de | 16 -20 afios
libre multiaventura | 21-30 afios
fin de semana Concejalia de
Juventud

Curso de dibujo
Fomentar y pintura u otro
actividades relacionado con
lGdicas artisticas
elarteyla

cultura L
Concejalia de

Juventud

Elat.)orar-gwas 12-30 afios
didacticas
periddicas para

difundir las
exposiciones
culturales del

Centro 14

Curso de comic 12-16 afios
e historietas 17-25 afios
Curso arte con

23
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papel
Curso Escultura 12-25 Concejalia de Juventud
de papel

Fomentar
actividades Taller de 12 - 16 afios
ludicas basadas robdtica
en las NNTT

Campus 12 - 16 afios
tecnoldgico de

Concejalia de Juventud
verano

Taller de 12-16
competencias  [17-25
digitales
Taller de
storybird
Taller de
infografias

15.1.2 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN DISFRUTA AMBITO OCIO
SALUDABLE

OBJETIVOS: PROMOVER ALTERNATIVAS DE OCIO BASADAS EN LA ALIMENTACION SALUDABLE Y
TRADICIONAL

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
IOBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

24
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5 alimentacién saludable

% y tradicional.

% Guia consumo Concejalia de Consumo
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OBJETIVOS: PROMOVER ALTERNATIVAS DE OCIO BASADAS EN LA ACTIVIDAD FISICAY EL ARTE

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
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MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE MUNICIPAL
Fomentar Campus de 12 - 20 afos Concejalia de
actividades danza/baile Juventud
deportivas
artisticas
OBJETIVOS: PROMOVER PRACTICAS DE OCIO SALUDABLES
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 12: PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES
Ne ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
MEDIDA MUNICIPAL
Involucrar a las Implantar la Padres y madres Concejalia de
familias en la Escuela de de alumnado de Juventud
promocién de Padres y secundaria Concejalia de
alternativas de Madres
Educacion
ocio saludable
Impulsar Implementar el | 12-30 afios Concejalia de
practicas de programa Educacion
ocio alternativo | Tolerancia 0,0
en las fiestas de
25
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Santa Fazy Concejalia de
Hogueras de Fiestas

San Juan

Programar 12-30 afios iConcejalia de
actividades de Juventud
ocio

alternativas al

“tardeo”

Crear espacios  [12-30 afios Concejalia de

para el ocio de
personas

jovenes en
centros
comunitarios y
Centro 14

Juventud

15.1.3
TECNOLOGIAS

EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN DISFRUTA AMBITO NUEVAS

OBJETIVOS: FACILITAR EL ACCESO A LAS NUEVAS TECNOLOGIAS A LA JUVENTUD

[ACCION

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
OBJETIVO 9: INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

OBJETIVO 12: PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES

N2 MEDIDA DESTINATARIOS REFERENTE
MUNICIPAL
Crear recursos | Aula de 14-30 afios Concejalia de
informatica en
Cl4 y Centro
Unamuno
para facilitar el Juventud
acceso a las
Nuevas
Tecnologias
26
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15.2.1
FORMACION/EDUCACION

15.2 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN EMANCIPADA

EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD

OBJETIVO 8: TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO
OBJETIVO 9: INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

EMANCIPADA. AMBITO

OBJETIVO: CAPACITAR A LAS PERSONAS JOVENES PARA MEJORAR SU EMPLEABILIDAD

ACCION DESTINATARIOS  REFERENTE
MEDIDA MUNICIPAL
Taller “CV, entrevistay 16 — 30 afios
Mejorar las carta de presentacion”
f3 habilidades para
] , Y
§.§ la busqueda de Concejalia de Juventud
Q.
£ un empleo
oo
ouw
20
Sa
38 Taller “Triunfa en tu 16 — 30 afios
£8 iy )
g préximo empleo:
§ § habilidades sociales y
23 personales”
83
Eg
Q.=
58
£3
iG]
23
X -
58 Taller “Competencias 18 — 35 afios
o P
_g%g_ digitales para el
coQ
25 empleo”
258
83 Concejalia de Juventud
5232
€02
3R¢e
8E;
T, Taller técnicas y 16-35 afios
o )
882 herramientas para la
298 .
€28 busqueda de empleo
ST . e~ o~ s .
£33 Potenciar el Taller “Disefio basico
£ - .
852 conocimientoy | de escaparatismo”
938 .z
358 la formacién en
Eify
z85%
Cgwme
2
Less
> 0T >
W >
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profesiones

16 — 30 afos

Curso de manipulacion
de alimentos

Curso dependiente de
comercio

16 - 25 afios

Curso Gestion de
almacenes

Curso Monitor de
comedor

Mejorar la

competencia en
lenguas

extranjeras

Cursos Inglés diferentes
niveles

[15 — 25 anos

iConcejalia de
Juventud

Cursos francés diferentes
niveles

15-25 afios

Cusos de idiomas para
sectores profesionales
concretos

inglés

Concejalia de
Juventud

PERSONAS JOVENES

OBJETIVO: POTENCIAR LA CAPACIDAD DE EXPRESION ARTISTICA Y LA CREATIVIDAD DE LAS

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD
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OBJETIVO 8: TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO

OBJETIVO 9: INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

N2 MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
MUNICIPAL
Desarrollar la Curso de escritura 12 - 16 afios IConcejalia de
capacidad de creativa Juventud
expresion
artistica
Taller de dibujo y 12 - 30 afios
comic: aprende a
dibujar a través de la
narrativa grafica
Taller “Iniciacion a Dj” |14 — 25 afios Concejalia de
Juventud
Taller “Introducciéon al |16 —30 afios
tatuaje”
Desarrollar la Taller “Creacidn de 12 - 21 afos
capacidad de la | reportajes”
expresion
escrita Concejalia de
Juventud
Potenciar la Taller “Robdtica 12 - 16 afos
capacidad de educativa”
resolver
problemas a
través de la
creatividad
29
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OBJETIVO: DESARROLLAR LAS CAPACIDADES DE RELACION EN LAS PERSONAS JOVENES

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD

N2 MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
MUNICIPAL
Potenciar las Taller “Empatiay 12 - 21 aios
habilidades escucha activa a través
comunicativas de entrevistas
Taller “Desarrollo de 18 — 30 afios Concejalia de
las habilidades de Juventud
comunicacion”
Taller “Comunicacion 16 — 25 aios
para exposiciones
orales”
OBJETIVO: INFORMAR Y FORMAR SOBRE EL USO DE LAS TICs
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR
OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD
OBJETIVO 8: TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO
OBJETIVO 9: INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
N2 MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
MUNICIPAL

Informar a los
estudiantes del
fenédmeno

bullyng,
ciberbullyng,

Programa La Nevera:
Redes sociales, bullyng
y ciberbullyng

Alumnado de
ESO

Concejalia de
Juventud
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grooming

Aprender a
gestionar las
TICs de manera

que no
perjudique a las
personas
jévenes

Programa La Nevera:
¢Qué relacion tengo
con la tecnologia?

Mejorar las
competencias
en idiomas e

informatica

Talleres Aulas de
Innovacién Educativa
EDUSI

ESO

Alumnado de

Concejalia de
Juventud

Concejalia
Coordinacién de
Proyectos,

Concejalia de

Accidn Social
Concejalia de

Educacién

OBJETIVO: INFORMAR, FORMAR Y ASESORAR EN MATERIA DE SALUD SEXUAL

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR
OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD
OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GENERO
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

Ne MEDIDA

ACCION

DESTINATARIOS

REFERENTE
MUNICIPAL

Reflexionar
sobre las
relaciones de

parejay la
identidad
personal y
sexual

Programa La Nevera:
Relaciones de pareja

Alumnado de 42
ESO

Concejalia de
Juventud

Informacion
sobre las
relaciones

Programa La Nevera:
Sexualidad

Alumnado de
ESO

Concejalia de
Juventud
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afectivo-
sexuales entre
estudiantes de

ESO

Superar los Educacion en lgualdad [Alumnado de Concejalia de
obstaculos de (Planes educativos de  [ESO Igualdad
caracter la Concejalia de

discriminatorio | Igualdad)
sobre colectivo
no heterosexual
y en mujeres

d)BJETIVO: FAVORECER EL PENSAMIENTO CRITICO EN EL AMBITO DE LA ALIMENTACION EN EL

MARCO DE UNA VIDA SALUDABLE

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD

OBJETIVO 12: PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES

Ne MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
MUNICIPAL
Informar sobre Programa La Nevera: Alumnado de Concejalia de
los habitos Alimentacién ESO Juventud

alimenticios y

sus trastornos a
los estudiantes
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&)BJETIVO: INFORMAR, ORIENTAR'Y FORMAR EN MATERIA DE DROGODEPENDENCIAS Y OTRAS
ADICCIONES

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 1: FIN DE LA POBREZA

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD

OBJETIVO 12: PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES

Ne MEDIDA ACCION DESTINATARIOS |REFERENTE
MUNICIPAL
Informary Programa La Nevera: Alumnado de Concejalia de
sensibilizar al Drogas. ESO Juventud

estudiantado

sobre las
consecuencias
del consumo de

sustancias
adictivas
Prevencidn de
Disefiar Alumnado de Concejalia de
acciones Adicciones: Programa ESO Educacion

formativasy de | 12-16: salud, drogas,

sensibilizacion TIC’s, juego de
sobre apuestas.
problemas
importantes con
mayor
profundidad y
contextualizada
s en el centro
educativo

Exposicion ¢De qué Concejalia de

van los Jovenes? ¢De Educacién
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qué van las Drogas?

Programa RR&2 para
19 FPB de Habilidades

Prosociales

OBJETIVO: PROMOVER LA INCLUSION Y LA CONVIVENCIA EN EL AULA

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 1: FIN DE LA POBREZA

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR
OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

Ne MEDIDA ACCION DESTINATARIOS  REFERENTE
MUNICIPAL
Promover e Programa La Nevera:  Alumnado de 42 [Concejalia de
identificar los “Valores y dilemas ESO Juventud
prejuicios que morales”

condicionan las
relaciones
humanas

Mejorar el clima | Sesién “Paz interior en JAlumnado de 12 [Concejalia de
en el aula el aula” y 22 ESO Juventud

Curso de espaiiol para |[Mayores de 16 Concejalia de
extranjeros pfos Juventud

Crear aulas de acogida |Alumnado ESO Concejalia de
para estudiantes de Juventud
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origen extranjero en

los institutos de la

desempleo de Carmen y Juan XXIII.
sus padres y

zona norte
Mejorar el Creacion de aulasde  [Alumnado de 32 [Concejalia de
rendimiento apoyo escolar en los v 42 de la ESO Juventud
académico del centros de los barrios
alumnado a de la Virgen del
causa del Remedio, Virgen del

dindmicas de

exclusidon y
dominacién en
el centro
educativo

madres
ICurso de técnicas de IAlumnado de Concejalia de
estudio los institutos Juventud
Concejalia de
Educacidn
Identificar, Talleres contra el IAlumnado de Departamento
prevenir y evitar |Acoso Escolar los institutos Absentismo de la

Concejalia de

Educacion

(£BJETIVO: ESTABLECER CANALES DE MEDIACION E INFORMACION SOBRE LOS RECURSOS

FORMATIVOS Y EDUCATIVOS

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD

OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GENERO

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
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Ne MEDIDA ACCION DESTINATARIOS  REFERENTE
MUNICIPAL
Involucrar al Formar a los tutores Alumnado de Concejalia de
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profesorado de
laESOen la

difusion de los
recursos

de los institutos para
que conozcan y

difundan los recursos
para el alumnado

los institutos

Juventud

15.2.2 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN EMANCIPADA. AMBITO EMPLEO

OBJETIVO: FOMENTAR LA EMPLEABILIDAD EN LAS PERSONAS JOVENES

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 1: FIN DE LA POBREZA

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR
OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD

OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GENERO

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

OBJETIVO 8: TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO

OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

N2 MEDIDA

ACCION

DESTINATARIOS

REFERENTE
MUNICIPAL

Difundir la
oferta formativa
y de empleo de

Feria de Empleoy
Formacion

Estudiantes,
profesorado,
jovenes

Concejalia de
Juventud

jovenes en la
busqueda de
empleoy la
formacion

la ciudad empleados o en

busqueda de

empleo
Asesorar y Servicio de Asesoria 18 — 30 afos Concejalia de
acompaiiar a las | Educativa-Laboral Juventud
personas
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Difundiry Oriéntate: jornadas de |Alumnado 32y [Concejalia de
analizar orientacion formativo- |42 ESO; 22 FP Juventud
informacion laboral Basica; 29
para facilitar la Bachillerato
insercién
laboral de las
personas
= jovenes
—— Charla itinerarios Estudiantes de  [Concejalia de
== profesionales para Ciclos uventud
Ciclos Formativos Formativos
Informar sobre las 18-30 afios IConcejalia de
ayudas al empleo Juventud
Facilitar la Ofertar ayudas parala |18-30 afios iConcejalia de
conciliaciéon de | conciliaciéon de las Juventud
las madres madres jovenes
jovenes

OBJETIVO: COMBATIR LA PRECARIEDAD LABORAL

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 1: FIN DE LA POBREZA

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR
OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD

OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GENERO

OBJETIVO 8: TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO

OBJETIVO 9: INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS
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OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

OBJETIVO 17: ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBIJETIVOS

Ne MEDIDA ACCION DESTINATARIOS  REFERENTE
MUNICIPAL
Promover la Informar sobre los 18-30 afios iConcejalia de
defensa de los derechos laborales de Juventud
derechos las personas

laborales en las

trabajadoras

personas
jovenes

Prevenir la Creacion de un Administraciéon | Concejalia de
precariedad en | observatorio de local Juventud

el empleo empleo juvenil

Conectar el sistema
educativo con el
sistema productivo

Crear guia de derechos
y obligaciones

Administracion
local

Concejalia de
Juventud
Concejalia de

Empleoy

Fomento

laborales
Promocién de las 14-30 afios Concejalia de
ocupaciones STEM de Juventud
media y baja Concejalia de
cualificacién

Empleoy
vinculadas a la

Fomento
formacién profesional
Desarrollar acciones 14-30 afios Concejalia de
coordinadas para la Juventud
mejora de la Concejalia de
formacion y el

Empleoy
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desarrollo de

competencias entre la

Fomento

acciones informativas
sobre derechos y

obligaciones laborales

en los institutos con la
colaboracién de los
sindicatos

Jévenes 14-30

afos

juventud
Promover la Fomentar el 14-30 afios Concejalia de
accion colectiva | asociacionismo juvenil Juventud
para combatir la | para la reivindicacion
precariedad de los derechos

laborales

Poner en practica Sindicatos Concejalia de

Juventud

Sindicatos

ACADEMICA

OBJETIVO: EVITAR LA SOBRECUALIFICACION MEDIANTE EL SERVICIO DE ORIENTACION LABORAL Y

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 1: FIN DE LA POBREZA
OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR
OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD
OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GENERO
OBJETIVO 8: TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO
OBJETIVO 9: INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 16: PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

Este documento es una copia auténtica del documento electrénico original. Mediante el cédigo de verificacién puede comprobar la
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%:_ Ne MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
§ MUNICIPAL
E

f Orientar al Realizar charlas 14-30 afios Concejalia de
é alumnado hacia | informativas para Juventud

g la formacién poner en valor la Concejalia de
5

% profesional formacion profesional

3 Empleoy

g Fomento
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Direccionar al 12-18 afios
alumnado
individualmente sobre
su perspectiva laboral
futura adecuandola a

la formacién que se

ajuste a las
necesidades del
mercado de trabajo

Introducir en el 12-16 afios
curriculo escolar de los
primeros ciclos de ESO

asignaturas especificas
sobre orientacion
académica

Impulsar desde
la
administracion
local las
mejoras

necesarias para

una formacion
profesional mas
efectiva

Incrementar el papel
de la administracion
local en el impulso y
desarrollo de la

formacion profesional

dual

Ampliar programas de
formacion profesional
para el empleoy el
desarrollo, activacion y
adaptacién de
competencias entre
los jovenes de menor

nivel educativo y
cualificacional
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AYTO. ALICANTE

Potenciar la formacidn
y capacitacién
profesional de las que

dispone el municipio y
ampliar las
posibilidades de oferta
formativa

Orientacién educativa

orientacion pensada
para motivar y activar

al alumnado

Evitar altas 12-18 afios
tasas de desde los colegios e
abandono institutos
escolar
Acciones de 12-30 afios IConcejalia de

Juventud

OBJETIVO: FACILITAR EL EMPRENDIMIENTO EN LAS PERSONAS JOVENES

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 1: FIN DE LA POBREZA
OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR
OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GENERO
OBJETIVO 8: TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO
OBJETIVO 9: INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 17: ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

Ne MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
MUNICIPAL
Fomentar el Difundir las 18-30 afios Concejalia de
emprendimient | convocatorias de Juventud
o
y lainnovacién | proyectos de Concejalia de
social innovacién social
Empleoy
Fomento
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Promover
actitudes
emprendedoras

Fomentar el
emprendimient
o desde épocas

tempranas (en
primaria)

MEDIDA

Formar a las
personas
jovenes

Implantar la figura de  14-18 afios
las antenas

informativas en los

institutos para dar
difusion de los
servicios de

asesoramiento sobre
emprendimiento
Orientacién educativa 10-18 afios
desde los colegios e

institutos

Aprendizaje 10-18 afios
experiencial y trabajar

en fomentar actitudes

colaborativas y de
autogestiéon

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 1: FIN DE LA POBREZA

OBJETIVO 2: HAMBRE CERO

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GENERO

OBJETIVO 8: TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO
OBJETIVO 9: INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

OBJETIVO 16: PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

ACCION

Potenciar a las 18-30 afios

personas

42

DESTINATARIOS

Concejalia de
Juventud

Concejalia de

Juventud

Concejalia de
Juventud

OBJETIVO: APLICAR MEDIDAS DE APOYO A LAS PERSONAS JOVENES QUE PERDIERON SUS TRABAJOS
DURANTE LA PANDEMIA DE COVID-19

REFERENTE
MUNICIPAL

CRONO
GRAMA
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empleabilidad certificados de 2024
Empleoy
profesionalidad u
Fomento
otras acciones
formativas
165
Formacion gratuita 18-30 afios Concejalia de 2022
para el empleo que Juventud 2023
abra nuevos caminos
profesionales 2024

MERCADO DE TRABAJO

OBJETIVO: COMBATIR EL SENTIMIENTO DE DESPROTECCION Y VULNERABILIDAD CON RESPECTO AL

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
OBJETIVO 1: FIN DE LA POBREZA

IOBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GENERO

OBJETIVO 8: TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO
OBJETIVO 9: INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

Este documento es una copia auténtica del documento electrénico original. Mediante el cédigo de verificacién puede comprobar la
validez de la firma electrénica de los docs. firmados accediendo al apartado Validacién de Documentos de la Sede Electronica del

AYTO. ALICANTE
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N© MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE CRONO
MUNICIPAL GRAMA
g Reforzar la Mejorar la 14-30 afios iConcejalia de 2022
g informacion
% confianza de las |y conocimientos del Juventud 2023
é personas mercado de trabajo
£ joévenes
% y derribar falsas | entre la juventud en 2024
g creencias sobre | materia de proteccion
% el mercado y garantia de derechos
8 laboral
é‘ Impulsar actividades 14-30 afios Concejalia de 2022
%
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AYTO. ALICANTE

Actuar contra la
actitud
pesimistay

derrotista para
afrontar
obstaculos para
acceder al
empleo

para trabajar falsas Juventud
creencias sobre el

mercado de trabajo

Introducir dinamicas 14-30 afios Concejalia de
de refuerzo positivo Juventud
que doten a las

personas jovenes de

habilidades y

destrezas

Fomentar en las 14-30 afios Concejalia de
personas jovenes el Juventud

desarrollo de actitudes

favorables frente al
empleo, ensefiar a
cambiar el enfoque y
orientar a soluciones

Crear e implantar un Administracién
programa municipal local
de formaciény

orientacion laboral
para institutos y
servicios para la
juventud que facilite la
informacion,
motivacién y
herramientas técnicas
para el desarrollo
profesional

Formaciony

18-30 afios Concejalia de
entrenamiento en Juventud
competencias:
resistencia a la
frustracion,
empoderamiento,
motivacién y
autoestima
Incentivar el

18-30 afios Concejalia de

Juventud
44
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2024

2022
2023

2024

2022
2023

2024

2022
2023

2024

2022
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AYTO. ALICANTE

emprendimiento en

formacioén respecto al

mercado de trabajo,
busqueda de empleoy
competencias
transversales

areas motivacionales 2024
para los jévenes (NTlc,

deporte, RRSS...)

Proporcionar 18-30 afios Concejalia de 2022
informacién y Juventud 2023
herramientas practicas

que les permitan 2024
mejorar su busqueda

de empleo, asi como

su mantenimiento

Crear grupos de 18-30 afios IConcejalia de 2022
jovenes con una Juventud 2023
situacion similar,

ofrecerles apoyo y 2024

Ofrecer orientacion
personalizada a través
de las nuevas
tecnologias (grupos de
Telegram,
videollamadas, etc)

OBJETIVO: ACCEDER AL EMPLEO A TRAVES DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 1: FIN DE LA POBREZA

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GENERO
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OBJETIVO 8: TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO
OBJETIVO 9: INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

algunos
sectores de la
poblacién que
no tienen
acceso a ellas

tecnologias

Ne MEDIDA ACCION DESTINATARIOS  REFERENTE CRONO
MUNICIPAL GRAMA
Facilitar el Ofrecer recursos 2022
acceso a las gratuitos a las 2023
nuevas poblaciones sin acceso
tecnologias de a las nuevas 2024

OBJETIVO: PROMOVER LA MOVILIDAD SOSTENIBLE ENTRE LAS PERSONAS JOVENES

15.2.3 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN EMANCIPADA. AMBITO MOVILIDAD

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR
OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD
OBJETIVO 7: ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE
OBJETIVO 9: INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 13: ACCION POR EL CLIMA

validez de la firma electrénica de los docs. firmados accediendo al apartado Validacién de Documentos de la Sede Electronica del

Este documento es una copia auténtica del documento electrénico original. Mediante el cédigo de verificacién puede comprobar la
Ayto. de Alicante: https://sedeelectronica.alicante.es/validador.php

AYTO. ALICANTE

Ne MEDIDA ACCION DESTINATARIOS  REFERENTE CRONO
MUNICIPAL GRAMA
Apoyar la Redisefiar los carriles  [18-30 afos Concejalia de 2022
movilidad en bici para hacerlos mas Urbanismo 2023
bicicleta seguros y accesibles
2024
Impulsar Crear itinerarios 12-18 afios Concejalia de 2022
modelos de seguros para el Urbanismo 2023
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movilidad desplazamiento de
tradicionales peatones en zonas 2024
escolares

OBJETIVO: EDUCAR PARA UNA MOVILIDAD SEGURA

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

Ne MEDIDA ACCION DESTINATARIOS  REFERENTE CRONO
MUNICIPAL GRAMA
Formar en Realizar cursos de 18-30 afios Concejalia de 2022
educacién vial educacién vial para la Urbanismo 2023

conduccion de

patinetes y bicicletas 2024
Realizar cursos de 12-18 afios Concejalia de

educacién vial en los Juventud

institutos

OBJETIVO: FOMENTAR LA MOVILIDAD INTERNACIONAL

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 7: ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 12: PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES

47
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extranjero transporte para que

los jovenes viajen el
extranjero

2024

15.2.4 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN EMANCIPADA. AMBITO VIVIENDA

OBJETIVO: CANALIZAR LOS RECURSOS DISPONIBLES PARA FACILITAR EL ACCESO A LA VIVIENDA

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 1: FIN DE LA POBREZA
OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 17: ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

Ne MEDIDA ACCION
Difundir los Informar sobre el
recursos servicio de

existentes para  alojamiento con
accederala personas mayores

vivienda

DESTINATARIOS

18-30 afios

48

REFERENTE
MUNICIPAL

Concejalia de
Juventud
Universidad de

CRONO
GRAMA

2022
2023

2024
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AYTO. ALICANTE

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 17: ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBIJETIVOS

N2 MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
MUNICIPAL
Conocer el Realizar un estudio 18-30 afios Concejalia de
contexto en el para la creacién de Juventud
que las cooperativas de
personas viviendas
jovenes buscan
una vivienda
Actuar en el Firmar convenios de 18-30 afios Concejalia de
contexto en el colaboracién con Juventud
que las entidades financieras
personas para que las personas
jovenes jovenes puedan
accedenala acceder a hipotecas
vivienda acordes con sus
posibilidades
econdémicas
Crear una bolsa de 18-30 afios Concejalia de
habitaciones Juventud
Implantar un servicio  [18-30 afos Concejalia de
de asesoramiento Juventud
sobre vivienda Patronato
especifico para
juventud
Municipal de la
Vivienda
Convocatoria de 18-30 afios Concejalia de
ayudas al alquiler
joven
Juventud
49
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AYTO. ALICANTE

15.3 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN IMPLICADA
1531 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN IMPLICADA. AMBITO
MEDIOAMBIENTE

OBJETIVOS: FOMENTAR EL CONOCIMIENTO Y EL CONTACTO CON EL MEDIOAMBIENTE

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 13: ACCION POR EL CLIMA

OBJETIVO 15: VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES

Ne MEDIDA ACCION DESTINATARIOS  REFERENTE
MUNICIPAL
Proporcionar Ruta ecoldgica 18 - 30 afios Concejalia
conocimientos sobre  por los de Juventud
ecosistema y dar a acantilados de
conocer el Benisa

patrimonio natural

Ruta por el Faro 10 - 15 afos Concejalia
del Albir de Juventud
Paseo 10 - 15 afos Concejalia
interpretativo de Juventud
por el Parque
natural del
Hondo de Elche
Fomentar el Reto Cumbres de 18 — 30 aiios Concejalia
contactoy la 1.000 metros de Juventud
relacion de respeto
con el

medioambiente

OBJETIVOS: IMPULSAR TALLERES QUE FOMENTEN LA REFLEXION Y PRACTICAS SOSTENIBLES A NIVEL
SOCIAL, ECONOMICO Y MEDIOAMBIENTAL

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 12: PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES
OBJETIVO 13: ACCION POR EL CLIMA

OBJETIVO 15: VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES

N2 MEDIDA ACCION DESTINATARIOS

Fomentar la
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sostenibilidad

N2  MEDIDA

Promover el
asociacionismo
juvenil

Facilitar las
relaciones entre
la administracién
y las personas
jovenes

Informar sobre
las actividades
del
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consumo”

1531 EJE ESTRATEGICO ALICANTE
IMPLICADA. AMBITO PARTICIPACION

ACCION

Taller “Crea tu
propia asociacion”

Apoyar a las
personas jovenes
en el cumplimiento
de los tramites
para la constitucion

de asociaciones
juveniles
Simplificar los
tramites para la
realizacidn de
actividades
Ofrecer visitas
guiadas al Centro
14

Ofertar
convocatoria de
subvenciones para
el asociacionismo
informal

Poner a disposicién
de la juventud una
plataforma que

OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 16: PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

OBJETIVO 17: ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBIJETIVOS

DESTINATARIOS

18 — 30 afos

14-30 afios

14-30 afios

14-30 afios

14-30 afios

14-30 afios

51

JOVEN

OBJETIVOS: FOMENTAR LA PARTICIPACION SOCIAL DE LAS PERSONAS JOVENES
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

REFERENTE
MUNICIPAL
Consell de la
Joventut
d’Alacant —
Concejalia de
Juventud

Concejalia de
Juventud

Concejalia de
Juventud

Concejalia de
Juventud

Concejalia de
Juventud
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asociacionismo
juvenil

OBJETIVOS: PROMOVER EL VOLUNTARIADO EUROPEO Y LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE
PERSONAS JOVENES

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES OBJETIVO 16: PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES SOLIDAS OBJETIVO 17: ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

Ne MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
§ MUNICIPAL
= Impulsar el Charlas “Cuerpo Estudiantes de 22 Concejalia de
= voluntariado europeo de Bachillerato y Ciclos  Juventud
— europeo de las solidaridad” Formativos

personas jovenes
Servicio 18 — 30 afios Concejalia de
Eurodesk Juventud

15.3.3 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN IMPLICADA. AMBITO
VOLUNTARIADO

OBJETIVOS: PROMOVER EL VOLUNTARIADO ENTRE LA JUVENTUD
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 16: PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS
OBJETIVO 17: ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBIJETIVOS

Ne MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
MUNICIPAL
Promover
actividades de
voluntariado
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15.3.4 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN IMPLICADA. AMBITO IGUALDAD

OBJETIVOS: TOLERANCIA, ACEPTACION E IMAGEN POSITIVA DE LAS PERSONAS QUE POR

ORIENTACION, IDENTIDAD O EXPRESION DE GENERO NO CUMPLE CON LA NORMATIVIDAD
WRADICIONAL

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 4: EDUCACION DE CALIDAD

OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GENERO

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 16: PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS
OBJETIVO 17: ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBIJETIVOS

Ne |MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
MUNICIPAL
Tolerancia con ICampafias de 12-30 afios Concejalia
la diversidad iconcienciacion sobre de Igualdad
sexual la realidad LGTBI de

Alicante en los
lespacios publicos de
la ciudad: transporte
publico, calles,
centros de salud

Revision del Familias Concejalia
programa de 12-18 afios de Igualdad
EDUCAR EN FAMILIA
para la inclusion de
contenidos que
poromuevan la
coeducacion y el
respeto a la
diversidad familiar,
sexual y de género

Campaiias para la 12-18 afios Concejalia
prevencion del acoso de Igualdad
len los centros
lescolares, en los dias
sefialados: 2 de
mayo, dia
internacional contra
lel acoso escolar, 17
lde mayo dia contra
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la LGTBIfobia

Programa de talleres
dirigidos JOVENES

[12-30 afos

Concejalia
de Igualdad

15.4 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN VITAL
15.4.1 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN VITAL,AMBITO RELACIONES

OBJETIVOS: APOYAR A MADRES Y PADRES PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA CON ADOLESCENTES

OBJETIVO 5: IGUALDAD

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

DE GENERO

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 17: ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

padres a fomentar
habitos de vida
saludables en las
personas jovenes

Nevera”: Un
adolescente en
casa

con hijos e hijas en
ESO

N2 [MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
MUNICIPAL
IAyudar a madresy  [Programa “La Padres y madres Concejalia

de Juventud

d)BJETIVOS: PROMOVER LAS RELACIONES DE BUENA CONVIVENCIA EN LOS CENTROS DE ENSENANZ/*

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 5: IGUALDAD

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

DE GENERO

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
OBJETIVO 17: ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

mejorar la
lconvivencia en
las personas

juventud

lasociaciones del
dmbito

N¢ |MEDIDA IACCION DESTINATARIOS REFERENTE
MUNICIPAL

ICoordinar las Constituir una mesa  [Técnicos, Concejalia
dcciones para técnica de infanciay Expertosy de Juventud
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jovenes
Fomentar la Promocion de la 12-18 afios Concejalia
convivencia interculturalidad en de Juventud
los institutos de la
zona norte
Implantar la figura 12-18 afios Concejalia
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de las antenas
informativas en los
institutos

de Juventud

Crear el English 12-30 afios Concejalia
Coffee Club de Juventud
Formar a las 12-18 afios Concejalia

personas jovenes en

el uso responsable

de las redes sociales

de Juventud

15.4.2 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN VITAL. SALUD MENTAL

OBJETIVOS: PREVENCION DE PROBLEMAS DE SALUD MENTAL

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 5: IGUALDAD

DE GENERO

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

N2 [MEDIDA

ACCION

IAsesoria de
apoyo
psicosocial a
jovenes

DESTINATARIOS

lovenes de 12 a 25
anos

REFERENTE
MUNICIPAL
IConcejalia de juventud

Proporcionar

herramientas para
la gestion del
tiempo y las
lemociones

lornadas de
sensibilizacion
Charla

IAlumnado de 12y 29

Bachillerato y Ciclos
Formativos

Concejalia de

uventud

Charlas
tematicas

IAlumnado de 12y 22

Bachillerato y Ciclos
Formativos

Concejalia de

Juventud

15.4.3 EJE ESTRATEGICO ALICANTE JOVEN VITAL. AMBITO SALUD.

OBJETIVOS: PROMOVER HABITOS SALUDABLES

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR
OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GENERO
OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
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N2 MEDIDA ACCION DESTINATARIOS REFERENTE
MUNICIPAL
Proporcionar Escuelade Padresy madres Concejalia de
herramientas a madres  Padresy de personas Juventud
y padres para inculcar Madres jovenes
habitos saludables de
vida

OBJETIVO: INFORMAR, FORMAR Y ASESORAR EN MATERIA DE SALUD SEXUAL A LA JUVENTUD

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR

OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GENERO

OBJETIVO 10: REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
OBJETIVO 11: CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

N2  MEDIDA ACCION DESTINATARIOS  REFERENTE
MUNICIPAL

Asesorar a las Servicio Infosex 12 - 35 aios Concejalia
personas jovenes de Juventud

sobre sexualidad,
anticoncepciény
afectividad
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