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AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE ALICANTE

DECRETO.- Vista la propuesta que figura a continuacion, que me formula la Jefa
del Departamento Juridico Administrativo, D? Natalia Terol Hernandez (firma
electronica), resuelvo aprobarla en los mismos términos en que se ha redactado.

Lo manda y firma el Presidente de la Agencia Local de Desarrollo Econémico y
Social y, por su delegacioén de fecha 19 de junio de 2023, como Presidenta Delegada, D2.
M@ del Carmen de Espafia Menarguez, en Alicante a la fecha indicada en la firma del
Secretario.

Firmado electrénicamente:
La Presidenta Delegada, D?. M.? del Carmen de Espafa Menarguez.
El Secretario doy fe, D. German Pascual Ruiz-Valdepenas.

Sra. Presidenta:

Realizados los tramites reglamentarios y considerando concluso el expediente,
propongo a Vd. que adopte la siguiente resolucion:

Decreto.- “Aprobaciéon del Convenio de colaboracién entre la Agencia Local
de Desarrollo Econémico y Social del Excmo. Ayuntamiento de Alicante y la
Asociacion Pro-Deficientes Psiquicos de Alicante (APSA) para el ejercicio 2026.

He examinado el expediente a que se refiere el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a
continuacion.

La Jefa del Departamento de Empleo y Formacion, D? Silvia Morales Juan, en
fecha 10 de abril de 2026, ha emitido informe acerca de la necesidad y oportunidad de la
firma de un convenio de colaboracién con APSA, que consta en el expediente y donde se
constatan los siguientes extremos:

/.

“ La Asociacion Pro-Deficientes Psiquicos de Alicante (en adelante, APSA)
desarrolla una labor de atencién total a las diversas necesidades de sus asociados en
orden a la realizacion de los objetivos que le son propios, de desarrollo integral de dicho
colectivo en todos los érdenes de su existencia, incluida la insercion laboral.

Teniendo en cuenta la coincidencia de objetivos de las dos entidades, en el marco
de sus fines y competencias, se ha considerado de interés establecer una colaboracion
para la ejecuciéon de un programa de Formacion e Insercién laboral para personas
con discapacidad psiquica, con una metodologia de formacién tedrico-practica, que
incluye la realizacién de practicas laborales.

El programa consiste en la formacién y asesoramiento de dos personas con
discapacidad intelectual en las funciones propias del puesto de subalterno, realizando las
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tareas en servicios dependientes de la propia Agencia, por el periodo de un afio una
persona y de seis meses una segunda persona.

La Agencia Local de Desarrollo Econémico y Social se compromete a la
formacion y asesoramiento continuado de las personas discapacitada intelectual. Este
proceso se desarrollara bajo la metodologia denominada entrenamiento laboral en el
puesto de trabajo, cuyas fases son:

a. Estudio y valoracion del candidato, adecuandose hacia el puesto de trabajo
determinado. Seguimiento de la persona con formacion adquirida y en proceso de
mejora continua en la sede central de Puerta Ferrisa, y formacién adicional de una
segunda persona que se destinara al Centro de Formacién Alejandrina Candela (Avda.
Dr. Jiménez Diaz, 27).

b. Andlisis de tareas, tanto en los movimientos, tiempos, grupos de habilidades
requeridas, como relaciones personales.

c. Adaptacion y entrenamiento de la persona discapacitada. Desarrollo de
estrategias de aprendizaje, tanto en las especificas de su puesto, como otras de indole
social y relacional.

d. Informacién continuada del ajuste al puesto de trabajo.

e. Evaluacion continuada del ajuste al puesto de trabajo.

f. Retirada progresiva del apoyo, dependiente del resultado de la evaluacion.

La asociacion solicitd por registro general el pasado 4 de marzo de 2026 la
renovacion del Convenio en los mismos términos: APSA adscribira dos personas
discapacitadas intelectual en las funciones propias de un puesto de subalterno,
realizando las tareas en servicios dependientes de la propia Agencia, por el periodo de
un afio uno y por un periodo de 6 meses otro. Y un monitor que haré las funciones de
entrenador laboral de estas dos personas con discapacidad.

Una de las personas tendra su puesto de entrenamiento en la sede central de la
Agencia Local, en el edificio Puerta Ferrisa, incorporandose en enero hasta el mes de
diciembre. La otra persona tendra su puesto de entrenamiento en el centro de formacion
Alejandrina Candela y se incorporara en el mes de julio hasta el mes de diciembre,
habiendo hecho previamente en APSA un entrenamiento intensivo previo a la incorporacion
al puesto.

Por otro lado, la Agencia Local de Desarrollo Econémico y Social subvencionara
la actividad de fomento de empleo, en concreto parte de los costes salariales y de
seguridad social
del personal técnico de APSA que efectue el seguimiento del entrenamiento laboral, por
importe
total de diecisiete mil trescientos cincuenta euros (17.350,00 €)”.

/A
La citada colaboracion se formaliza a través de un convenio, cuyo texto consta en

el expediente, donde se recogen las diferentes acciones, obligaciones y compromisos a
asumir por ambas partes

El presente Convenio de colaboraciéon recae en el marco competencial de la
Agencia Local recogido en el art. 7.a) de sus Estatutos, por el que se contempla la
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posibilidad de establecer convenios con otros organismos o entidades para potenciar el
desarrollo econdmico y el empleo, con el objetivo de realizar acciones conjuntas acordes
con los intereses de este municipio y de sus agentes socioecondmicos.

El procedimiento de concesion es directa, de acuerdo con el art. 22.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que establece que podran
concederse de forma directa las subvenciones previstas nominativamente en el
presupuesto, en los términos recogidos en los convenios, y también con el articulo 28
donde se indica que los convenios seran el instrumento habitual para canalizar las
subvenciones.

El convenio que se va a suscribir, cuyo texto consta en el expediente, recoge las
diferentes acciones, obligaciones y compromisos a asumir por ambas partes, esta
conforme con lo estipulado en los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, articulo 17 de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, Ley General de Subvenciones, asi como en el articulo 10 de las
Instrucciones de tramitacion, formalizacion y publicacion de convenios del Excmo.
Ayuntamiento de Alicante y sus organismos auténomos, aprobadas por Decreto de
Alcaldia de 29 de abril de 2015.

Por otro lado, hacer constar que se trata de una materia exceptuada de la
normativa reguladora de la contratacion administrativa en el art. 6.2 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

La Agencia Local subvencionara la actividad de fomento de empleo, en concreto
parte de los costes salariales y de seguridad social del personal técnico de APSA que
efectue el seguimiento del entrenamiento laboral, por un importe total de diecisiete mil
trescientos cincuenta euros (17.350,00 €), cuya consignacion presupuestaria ira con
cargo a la partida 41-241-481 “Subvencion Convenio de colaboracién con Asociacion
Pro-Deficientes Psiquicos Alicante (APSA)”, prevista en el listado de subvenciones
nominativas del presupuesto de la Agencia Local de 2026.

El Convenio producira efectos desde su firma y se extendera hasta el 31 de
diciembre de 2026. Con cargo al presente Convenio se podra financiar la actividad objeto
del mismo desde el 1 de enero de 2026.

La entidad beneficiaria tiene la obligacion legal de cumplir con todos los requisitos
exigidos en el art. 13 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre.

Consta en el expediente informe de fiscalizacion del Sr. Interventor en los
términos previstos en la normativa aplicable, asi como retencion del crédito adecuado y
suficiente.

En virtud de cuanto antecede, queda acreditada la justificacién y pertinencia de
suscribir el presente Convenio de colaboracion, a través del procedimiento de concesion
directa, prevista nominativamente en el Presupuesto de la Agencia Local para 2026.

El 6érgano competente para la adopcion de la presente resolucion es la Presidenta
Delegada de la Agencia, en virtud de lo dispuesto en el articulo 10.2.n) de los Estatutos de
la Agencia Local de Desarrollo Econémico y Social, y en el art. 8 de las Instrucciones de
tramitacion, formalizacion y publicacién de convenios del Excmo. Ayuntamiento de Alicante
y sus organismos autonomos, aprobadas por Decreto de Alcaldia de 29 de abril de 2015.
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Como consecuencia de lo expuesto, resuelvo:

Primero.- Aprobar el Convenio de colaboracién entre la Agencia Local de
Desarrollo Econdmico y Social del Excmo. Ayuntamiento de Alicante y la Asociacion Pro-
Deficientes Psiquicos de Alicante para el ejercicio 2026, de acuerdo al texto integro que
consta adjunto a la presente resolucion.

Segundo.- Aprobar el gasto por importe de diecisiete mil trescientos cincuenta
euros (17.350,00 €) con cargo a la partida 41-241-481 “Subvencion Convenio de
colaboracion con Asociacion Pro-Deficientes Psiquicos Alicante (APSA)” del vigente
Presupuesto de la Agencia Local, donde figura la prevision nominativa a favor de APSA,
con CIF G-03049038, y se ha practicado la oportuna retencién de crédito por parte del
Sr. Interventor.

Tercero.- Designar a la Jefa del Departamento de Empleo y Formacion, D.2 Silvia
Morales Juan, para las funciones de seguimiento previstas.

Cuarto.- Inscribir en el Registro de Convenios Municipal y notificar la presente
resolucion a la entidad interesada con indicacion de los recursos que procedan”.

Alicante, a la fecha indicada en la firma del Secretario.




