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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE
CONCEJALIA DE CULTURA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DIRECCION TERRITORIAL DE EDUCACION DE
ALICANTE CON EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE PARA LA REALIZACION
CONJUNTA DE ACTIVIDADES CULTURALES DURANTE EL ANO 2023 EN LA UNIDAD
PEDAGOGICA DEL HOSPITAL GENERAL DR.BALMIS.

REUNIDOS

De una parte, En representacion de la Direccié Territorial de Educacié, Investigacio,
Cultura | Esport d’Alacant , Dfia Marisa Ibafiez Criado, coordinadora del Aula Pediatrica del
+Hospital General Dr. Baimis.

De otra parte , £/ Sr. Concejal de Cultura , por delegacién de Alcalde Presidente por
Decreto de fecha 17 de junio de 2019, D. Antonio Joaquin Manresa Balboa.

Ambas partes se reconocen capacidad juridica suficiente para suscribir el presente acuerdo
tfe colaboracion y a tal efecto

EXPONEN

PRIMERO.- Que el Excmo. Ayuntamiento de Alicante, a través de la Concejalia de Cultura, tiene
entre sus objetivos la promocion, organizacion y gestion de la politica cultural definida por el
Ayuntamiento de la ciudad, asf como la administracién de los medios necesarios para llevaria a
termino. Para conseguirlo dirige su actuacion al establecimiento de relaciones de colaboracién con
otras administraciones, del Estado, de la Generalitat o cualquier organismo publico o privado.

SEGUNDO.- Que la Unidad Pedagdgica Hospitalaria (U.P.H.) constituye un recurso de ta Conselleria
de Educacion destinado a los nifios, nifias y adolescentes ingresados en el Hospital General Dr.
Baimis, a fin de minimizar el impacto de su ingreso hospitalario y de minimizar la repercusion que esta
ultima puede suponer en su proceso educativo.

En su consecuencia, conforme a los antecedentes expuestos y en uso de las atribuciones
que el cargo que ostentan les atribuye, formalizan el presente acuerdo de cooperacion, con arreglo
a las siguientes



CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL ACUERDO DE COLABORACION

El presente acuerdo de cooperacion tiene por objeto la organizacién y celebracion de
actividades culturales, dirigidas a los nifios y adolescentes ingresados en el Hospital General Dr.
Balmis durante el ario 2023.

SEGUNDA.-COMPROMISOS DE LA DIREQCION TERRITORIAL. DE EDUCACION DE
ALICANTE A TRAVES DE SU UNIDAD PEDAGOGICA HOSPITALARIA EN EL HGUA

La UPH del hospital se compromete a:

1.- Evaluar el trabajo realizado a través de la verificacion del cumplimiento de objetivos y
actividades.

2.- Facilitar la informacion y medios necesarios a los facuftativos del hospital para que los
familiares de los nifios y adolescentes hospitalizados puedan tener acceso a las actividades,
propiciando la coordinacion efectiva en el ambito hospitalario.”

3.- Facilitar los medios necesarios y la disponibilidad de la Unidad Pedagdégica Hospitalaria
(U.P.H.), donde tendran lugar las actividades.

TERCERA.- COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

1. El Ayuntamiento de Alicante, a través de su Concejalia de Cultura, se compromete a
realizar diez intervenciones ludico-culturales, durante el presente afio de 2023, consistentes en
espectaculos de magia, cuenta-cuentos, teatro de titeres y animaciones teatrales o similares.

2. Los espectaculos se realizard un dia al mes determinado de comun acuerdo, en el
horario de 11 a 12h, en la unidad pedagdgica hospitalaria (U.P.H.), sito en la planta 5% torre D.
Estos espectaculos podran realizarse de forma presencial o virtual, dependiendo de la situacién
sanitaria de cada momento.

3. El Ayuntamiento de Alicante se compromete a pagar los cachés de las actividades
culturales que se programen, l0s servicios técnicos necesarios para su realizacion, y los pagos de
los derechos que, en su caso, se devenguen a favor de la S.G.A.E., hasta un maximo de CUATRO
MIL (4.000 €).

4. Asimismo el Ayuntamiento facilitara la entrada en el Teatro Principal a nifios y jovenes
ingresados que deseen acudir a espectéculos infantiles u otro tipo de actuaciones similares. Para
ellc habra que comunicario al Ayuntamiento a través de la Concejalia de Cultura, con suficiente
antelacion, detferminando el namero de entradas solicitadas hasta un méaximo de 6.



CUARTA.- PERSONAL

Las obligaciones sociales y laborales respecto al personal que aporta el Ayuntamiento de
Alicante, corresponderan tnica y exclusivamente a éste, siendo la Conselleria de Educacion del
todo ajena a dichas relaciones laborales.

El personal deberé estar asegurado mediante pdliza que cubra Jos siniestros de! propio per-
sonal y los que produzcan a terceros, en el ejercicio de las actividades encomendadas.

Las personas intervinientes en el presente acuerdo de cooperacién, se comprometen a
mantener el secreto en relacion a los datos personales del paciente que afecten a su intimidad y
en particular a dar cumplimiento en lo establecido en la L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de protec-
cion de datos de caracter personal, asi como en la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, y en la Ley
1/2003, de 28 de enero, de Derechos e Informacion al Paciente de la Comunidad Valenciana.

QUINTA.- CLAUSULA DE NO GASTO

La aplicacion y ejecucion de este acuerdo, incluyéndose al efecto todos las actos jurfdicos
que pudieran dictarse en desarrollo o ejecucion del mismo, no podré tener incidencia alguna en la
dotacion de todos y cada uno de los capitulos de gasto asignados a la Conselleria de Sanidad en
la fecha de suscripcién del mismo, y en todo caso debera ser atendida con los medios personales
y materiales de la consellerfa competente por razén de la matetia.

SEXTA.- PUBLICIDAD

En la publicidad y actividades que la Conselleria de Educacién y la Concejalia de Cultura
de Alicante hagan a través de cualquier medio de comunicacién social de las acciones derivadas
de la aplicacion del presente acuerdo de cooperacion, se hara constar expresamente gue éstas se
realizan en virtud de la colaboracion convenida entre la Consellerla de Educacion y el Ayuntamien-
to de Alicante.

SEPTIMA.- EFECTOS Y DURACION

La duracién del presente acuerdo de cooperacién surtird efectos desde la fecha de la firma
y mantendra su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2023

El presente acuerdo de colaboracion contiene el compromiso pleno e integro al que han
llegado las partes en relacién al objeto del mismo. En consecuencia, primara sobre cualquier otro
documento, comunicacion oral o escrita que hayan mantenido las partes sobre dicho objeto con
anterioridad a la firma de este acuerdo de colaboracion.

OCTAVA.- CAUSAS DE RESCISION
Seran causas de rescision del presente acuerdo de cooperacion:
a) El incumplimiento manifiesto de las obligaciones asumidas por cualquiera de las partes.
b) El acuerdo mutuo de las partes.

¢) La denuncia expresa de una de las partes, con un preaviso de tres meses como minimo.
d) Desaparecer las circunstancias que dieron origen al mismo.



En cumplimiento con lo establecido en el articulo 11.1, letra f), del Decreto 176/2014, estas
causas de resolucién no supondran ninguna actuacion adicional por parte de las partes firmantes,
con relacion a las actividades en curso.

NOVENA.- RE'GIMEN APLICABLE Y JURISDICCION

El presente acuerdo de cooperacion tiene naturaleza administrativa y las cuestiones
litigiosas que pudiera dar lugar su interpretacion y cumplimiento, quedaran somelidas al
conocimiento y resolucién de la Jurisdicecion Contencioso-administrativa.

Y como prueba de conformidad, ambas partes firman el presente acuerdo de colaboracion ,
en el lugar y fecha indicados en e/ encabezamiento.

LA COORDINADORA DEL. AULA EL CONCEJAL DE CULTURA
PEDAGOGICA DEL HOSPITAL GENERAL
DR. BALMIS -

Dfg Mafisa I6&fiez Criado D. Anfonio Joaquin Manresa Balboa



