APROBACION INICIAL PLENO 30 DE JULIO DE 2020

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA
DE LOS SERVICIOS DE VALORIZACION Y ELIMINACION DE R ESIDUOS
DOMESTICOS Y ASIMILABLES
DEL MUNICIPIO DE ALICANTE

PREAMBULO

La Ley 10/2000, de 12 de diciembre de Residuos @@munidad Valenciana, dedica su Titulo Il, a
la planificacion, ordenando que las actividadesgédstion de residuos, tanto publicas como
privadas, se ejecuten conforme a los planes deu@siaprobados por las administraciones publicas
competentes.

Como exponente de los instrumentos de planificacbitiemplados en la citada ley, el Plan Integral
de Residuos aprobado en el Decreto 55/2019, dedble del Consell, por el que se aprueba la
revision del Plan Integral de Residuos de la CodadhiValenciana, se erige en el instrumento
director y coordinador de todas las actuaciones sgueealicen en la Comunidad Valenciana en
materia de residuos.

En el ambito autonémico se prevén dos tipos deepla@l Plan Integral de Residuos y los Planes
Zonales, ambos de obligado cumplimiento para ttaaadministraciones publicas y particulares.

Los Planes Zonales se constituyen como instrumetgagesarrollo y mejora del Plan Integral de
Residuos, son documentos detallados que adaptasaprévisiones de éste a cada Zona que
delimiten.

El ambito territorial de este Consejo se circumscial Plan Zonal 9, Area de Gestion A4, que se
corresponde con el municipio de Alicante, por estéivo, la entidad competente para el desarrollo
y ejecucion de las previsiones del Plan Zonalaesntidad local, concretamente el Ayuntamiento de
Alicante.

El presente Reglamento se aprueba en virtud deslaspo en el Articulo 15 del Decreto 55/2019,
de 5 de abril, del Consell, el cual determina aqum$ los Consorcios y entes locales competentes
de los servicios de valorizacidon y eliminacion dsiduos domésticos y asimilables deberan tener
un Consejo de Participacion Ciudadana debidamemstituido y en funcionamiento, con el
objetivo de asesorar a los 6érganos de gobiern€desorcio en la toma de decisiones y acuerdos,
como érgano consultivo y de participacion ciudadana

En el citado Articulo 15 se indicaba que se anexaldaecreto 55/2019 un modelo de norma de



funcionamiento posible del Consejo, aunque en dioladelo no figuraba la exigencia de
representacion politica en el Consejo, en éste asgbifitara la asistencia con voz de un
representante por cada grupo politico municipal.

El Consorcio o ente local competente de los sewidie valorizacion y eliminacion de residuos

domesticos y asimilables, aprobara, por acuerdsudggano de gobierno maximo, unas normas de
funcionamiento del Consejo. El Consejo se regirdadaerdo a las normas de funcionamiento
aprobadas.

Recae en el Pleno de la Corporacion la capacidadcdedar el establecimiento de Consejos
Sectoriales para canalizar la participacién deiddadania y de sus asociaciones en los asuntos
municipales, conforme a lo dispuesto en los axicd30 y 131 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamentordanizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

La redaccion de este Reglamento se ajusta a losigias de buena regulacién contenidos en el
articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octutbee Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Naturaleza y objeto.

El Consejo de Participacion Ciudadana de los Sesvite Valorizacion y Eliminacion de Residuos
Domésticos y Asimilables del Municipio de Alicanta adelante Consejo, es un 6rgano colegiado
de caracter consultivo y de participacion socigleteliente del Ayuntamiento de Alicante, cuyos
acuerdos y dictamenes, seran tenidos en cuentasprbcesos de toma de decisiones del
Ayuntamiento de Alicante.

Este Consejo, tiene por objeto establecer un cdeabtomunicacién bi-direccional sociedad-
Ayuntamiento, para canalizar y favorecer la pgticion de los diferentes agentes interesados en el
conocimiento, planificacion y gestion de los resslwrbanos, concretamente en lo relativo a los
servicios de valorizacion y eliminacion de residdomésticos y asimilables.

Articulo 2. Ambito de actuacion. ]
El ambito territorial de este Consejo, se corredporon el Plan Zonal 9, Area de Gestion A4, y
abarca el municipio de Alicante.

Articulo 3. Sede.

El Consejo tendra su sede en el Ayuntamiento deaAle, donde celebrara sus reuniones y, a
efectos administrativos, quedara adscrito a la €atia 0 Delegacion del Ayuntamiento que tenga
atribuida la materia de Recogida, Gestion y Tragamoi de Residuos urbanos.

Articulo 4. Funciones.
Serén funciones a desarrollar por el Consejo idpsentes:

a) Ser el 6rgano institucional de participacion taga efectiva la relacion bi-direccional entre
Ayuntamiento y la sociedad para conseguir una adizcgestion de los residuos urbanos.

b) Contribuir al desarrollo y elaboracién de plam@sgramas y acciones concretas de ambito local,



relacionadas con la gestion los residuos urbanos.

c) Fomentar la integracion y la aplicacion de losgipios basicos en la gestion de los residuos
urbanos, poniendo especial interés en el princg@ojerarquia, en todos los instrumentos de
planificacién que se elaboren desde el Ayuntamiento

d) Colaborar y participar con las diferentes coomes que hayan sido creadas dentro del
Ayuntamiento.

e) Favorecer el conocimiento, sensibilizacion yin@rmacion necesaria, asi como fomentar la
comunicacioén, en los aspectos relacionados coerargcion y gestion de residuos urbanos para
conseguir una sociedad concienciada.

f) Velar porque en el ambito de actuacion del Agomiento se realice una gestion sostenible de los
residuos urbanos, aplicando los principios recaigor las normas europeas, nacionales y
autonomicas en materia de residuos.

g) Emitir los correspondientes informes y dictanseae materia de residuos urbanos, a iniciativa
propia o por solicitud previa del Ayuntamiento.

h) Aprobacion de un informe o memoria anual devatzdes llevadas a cabo por el Consejo.

i) Desarrollar cuantas funciones le sean solickagar el Ayuntamiento en relacion a la
planificacion, desarrollo y evaluacion de los pn@ogramas y actuaciones en materia de gestion
de residuos urbanos.

CAPITULO II. COMPOSICION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMI  ENTO

Articulo 5. Organos del Consejo.
Son organos del Consejo:

A) La Presidencia.

B) La Vicepresidencia.

C) El Pleno del Consejo.

D) La Secretaria.

Articulo 6. Composicién y nombramientos.
El Consejo estara formado por:

A) Presidencia: Estara presidido polla&Rlcalde/sa que podra delegar la Presidenciaiefeen
cualquier Concejal/a.

B) Vicepresidencia: Sera un Concejal/a, elegidoghtet Presidente/a.
C) Pleno: El Pleno del Consejo estara compuesto por

1. Presidente/a: Sera el/la Presidente/a del Gmnsej

2. Vicepresidente/a: Sera el/la Vicepresidentel&£dasejo.
3.\ocales:

3.1. Formaran parte del Pleno :



- Una personal vocal por cada una de las Juntas Ntates de Distrito de la ciudad de
Alicante.

- Una persona vocal por la Camara de Comercio, tridysNavegacion de Alicante.

- Una persona vocal por la Universidad de Alicante.

- Una persona vocal por los Sistemas Integrados d#idBede residuos en los que esta
integrado el Ayuntamiento de Alicante.

- Una personevocal po las asociaciones empresariales mas representatdlasector del
turismo, la
hosteleria, restauracion y catering de la ciudadllidante.

- Una personavoca por las asociaciones sin animo de lucro, de ldadule Alicante, entre
cuyos fines figure la mejora del medio ambienta gdstion de los residuos urbanos.

- Una persona vocal por las asociaciones de consuesi¢y usuarios con sede en Alicante.

- Una personevoca por los Colegios Profesional con sede en la ciudad de Alicante,
relacionados con la gestidn de residuos y el madioiente.

3.2. Las personas vocales seran nombrados/daseptal de la Alcaldia-Presidencia a iniciativa
de las entidades, organismos y asociaciones radas en el punto anterior. La propuesta y
consiguiente nombramiento deberan prever, adeni@e die titular, un/a suplente.

3.3. Las personas vocales podran ser renovadmsiasd afios a instancia del/de la Presidente/a del
Consejo.

3.4. Sera miembro nato del Pleno, con voz y sim,vel/la Jefe/a del Servicio de Limpieza y
Gestién de Residuos del Ayuntamiento de Alicantérgano asimilable si se modificara su
denominacion, que podra delegar su asistenciagéin dlecnico Municipal del Servicio.

D) Secretaria: Sera secretario/a del Consejo etefseim General del Pleno o Técnico de la
Administraciéon General en quien delegue.

La composicién del Consejo observara los critededa Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad de mujeres y hombres, procuratetaar al principio de presencia equilibrada de
mujeres y hombres.

Articulo 7. Organo de Gobierno.
El Pleno es el 6rgano de gobierno del Consejo

Articulo 8. Ceses.
Las personas miembros del Consejo cesardn conoéocals la constitucion de una nueva
Corporacion municipal y en los siguientes casos:

1. Por cesar en el cargo que determiné su hombnéonie

2. A propuesta de la entidad, asociacién u orgaitimegue promovié su hombramiento.

3. Por falta de asistencia a dos sesiones pler@nmaecutivas sin la debida justificacion.

4. Por renuncia voluntaria.

5. Por fallecimiento o incapacidad sobrevenida.

6. Por la realizacion de actividades, conductas amif@staciones contrarias a los objetivos y
principios del Consejo.

La pérdida de la calidad de vocal del Consejo seuticara mediante resolucion motivada de la
Presidencia del Consejo a la Presidencia de leiadad/es, proponente/s.

La pérdida de condicion de miembro del Consejoall@vimplicita la de todos los derechos



inherentes al cargo.

En el supuesto de que durante la vigencia del nhardil Consejo se produjeran vacantes, éstas
seran cubiertas por los suplentes.

Las personas vocales que hayan renunciado o had@destituidos/as, no podran ser nuevamente
designados/as.

Articulo 9. Funciones de la Presidencia.
1. El/la Presidente/a del Consejo sera Presidedétf@leno.

2. Corresponde a la presidencia:

2.1. Representar legalmente al Consejo, dirigirastividad, su coordinacion y las relaciones
externas.

2.2. Acordar la convocatoria de las sesiones ondisg extraordinarias del Consejo y el dia, hora'y
lugar de su celebracion.

2.3. Fijar el orden del dia de las sesiones casistencia de la Secretaria del Consejo, asi como
presidir y moderar las sesiones, dirigir las deibmnes y visar los acuerdos y las actas.

2.4. Velar por el cumplimiento de los fines del €gp y la adecuacion a lo dispuesto en la
normativa vigente.

2.5. Invitar, a personal técnico, institucionesarspnas expertas en un tema concreto objeto de
estudio al que se quiera consultar.

2.6. Mantener informado al Ayuntamiento de los adog del Consejo.

2.7. Cuantas funciones le sean inherentes a suctamde Presidente/a.

Articulo 10. Funciones de la Vicepresidencia.

1. Asumird las funciones de la Presidencia ends®< de vacante, ausencia o enfermedad si ésta o
la persona en quien delegue no pudieran asistijuaa sesion.

2. Realizar funciones de asistencia y colaboracidnla Presidencia.

3. Sustituir al Presidente/a o en quien delegusasa de tener que ausentarse de alguna sesion.

4. El ejercicio de las funciones que le deleguerésidencia del Consejo.

5. Las demas funciones que le sean encomendadas.

Articulo 11. Funciones del Pleno.

1. El Pleno del Consejo, se reunird en sesion an@dirml menos dos veces al afio.

2. Las sesiones extraordinarias se celebraranadgmede la Presidencia del Consejo.

3. Se levantara un acta de constitucion del Cordmjale figuraran sus integrantes, asi como sus
vocales y suplentes.

4. Anualmente, se deberd aprobar un informe o mami® actuaciones realizadas durante el
periodo en cuestion.

Articulo 12. Funciones del/de la Secretario/a.

1. Asistir, con voz pero sin voto, a las sesiored2teno del Consejo.

2. Efectuar las convocatorias de las reunione®men de la Presidencia del Consejo, asi como las
citaciones del Consejo, enviando la documentack@esaria.

3. Recibir las comunicaciones de los componente€desejo o cualquier otra notificacion de las
gue deba tener conocimiento.

4. Levantar acta de las sesiones del Consejo.

5. Expedir, con el visto bueno de la presiden@ajfecaciones de las actas.

6. Certificar los acuerdos, ejerciendo la custode los documentos ajustandose a los
procedimientos que, en cada caso, procedan.

7. Llevar el registro de los componentes del Canseji como sus altas y bajas, dando cuenta a la



Secretaria General del Pleno del Ayuntamiento.
8. Aquellas que se le asigne por el Consejo inteseansu condicion de Secretario.
9. Emitir notificaciones de los acuerdos del Comsej

Articulo 13. Orden del dia y convocatoria.

1. La Presidencia elaborara el orden del dia y @cema las sesiones del Pleno del Consejo. En esta
convocatoria se remitird el orden del dia con kstos a tratar.

La convocatoria de las sesiones ordinarias se ltardainco dias de antelacion.

Respecto a la celebracion de las sesiones extnaoi@i y urgentes se convocaran al menos 48
horas antes.

2. La convocatoria debera hacerse preferentememtengdios electronicos o por aquellos que el
Pleno del Consejo considere mas apropiados enczasaon, asegurando siempre la constancia de
recepcion de la notificacion.

Articulo 14. Quérum.

El Pleno del Consejo, tanto en sesion ordinaria ccamtraordinaria, quedara validamente
constituido con la asistencia minima del terciotd&l de sus componentes y, en todo caso, de la
Presidencia o de la Secretaria, o de quienes legétnhes sustituyan.

Articulo 15. Sesiones.

1. Podran asistir a las sesiones del Pleno dek&@ncon voz pero sin voto, una persona
representante por cada uno de los grupos polititoscipales.

2. A las sesiones del Pleno del Consejo podratirasisn voz pero sin voto, aquellas personas que
sean invitadas por la Presidencia y cuya parti@ddpase considere, bien sea por su interés, bien sea
por sus conocimientos, o por las actividades gsardalen en el municipio.

Podran también asistir a las reuniones del Consejo,voz pero sin voto, personas expertas o
técnicas en la materia, pertenezcan o no al Ayuetdm a instancias de la Presidencia, cuya
participacion se considere adecuada en atencidés asuntos incluidos en el orden del dia de la
sesion de que se trate.

3. La asistencia al Consejo no conllevara retriiualguna.

Articulo 16. Votacion.
Las votaciones seran publicas, a mano alzada onabesi

Articulo 17. Adopcion de Acuerdos.

Para la valida adopcion de acuerdos sera necdsanayoria simple de votos de los asistentes. La
Presidencia o quien ejerza como tal, dirimira logpates en las votaciones mediante su voto de
calidad.

CAPITULO lIl. GRUPOS DE TRABAJO

Articulo 18. Grupos de trabajo.
Para el estudio de temas puntuales y concretosigeélos con el ambito del Consejo se podran
constituir grupos de trabajo especificos, a inidatlel Pleno del Consejo.

Tendran como funcién elaborar informes, propuestagealizar aquellas actividades que se
consideren convenientes para los fines asignados.

Podran participar en los grupos de trabajo, commuesedel Pleno del Consejo, asi como



especialistas de los diferentes temas objeto ddiest

El régimen de reuniones de los grupos de trabagoflxible, adecuado a la urgencia del tema. La
adopcion inicial de acuerdos en los grupos de jwaba realizard por mayoria simple de las
personas presentes, teniendo en cuenta que sieleipeean ser elevadas al Pleno del Consejo las
conclusiones o acuerdos, para que este érganoogpdedinitivamente los mismos.

CAPITULO IV. INFORME ANUAL

Articulo 19. Informe anual.

1. El Consejo aprobara un informe o una memorialague debera contener todo lo relativo a la
actividad llevada a cabo por el propio Consejo iiAgad del Pleno y grupos de trabajo).

2. Este informe 0 memoria anual sera elaboraddep®ecretaria del Consejo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. La modificacidon total o parcial de este Reglamemtsi, como la disolucion de este
Consejo, corresponde al Pleno del Ayuntamientoloawte.

Segunda.En lo no previsto en este Reglamento se estardiapaesto en el Reglamento Organico
del Pleno del Ayuntamiento de Alicante, aprobadiinderamente el 28 de septiembre de 2011, y
en las demas normas sobre régimen juridico y deednmiento de o6rganos colegiados de
aplicacion a la Administracion Local.

Tercera. Una vez que entre en vigor este Reglamento, sertis@ de un plazo de tres meses para
iniciar la puesta en marcha efectiva del Consejo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. Hasta la constitucion del Consejo se creara unaisi@mGestora que estara integrada por:

la Presidencia, la Vicepresidencia, el miembro ndé&fe/a del Servicio de Limpieza y Gestion de
Residuos del Ayuntamiento de Alicante y el/la Secie/a del Consejo, que asumiran las siguientes
funciones:

a) Realizara las gestiones y tramites necesariegiqsr para la puesta en marcha efectiva del
Consejo.

b) Acordara la convocatoria y fijar el orden del de la primera sesién que se debera realizar en un
plazo maximo de tres meses a partir de la entnadéger del presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

Unica. El presente Reglamento entrara en vigor al diaiesi¢e de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Alicante.



