
 

 

BOLETÍN  
DE LA JUVENTUD 

 

 

Hola a todos! 
Aquí podéis buscar información sobre las actividades para los jóvenes 
en Alicante y podéis también buscar nueva información sobre  
oportunidades para los jóvenes en Europa. 
Involucrarse! 
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CENTRO 14 

CONCEJALÍA DE 

JUVENTUD 
 

Calle Virgen de Belén11 

C. Postal: 03002 

Ver en la Guía Urbana 

 

Teléfono: 965149666 

E-mail: 

centro14@alicante.es 

Web: 

http://www.centro14.com 

Marzo Nr. 1 

https://guiaurbana.alicante.es/?lat=38.3463429&lon=-0.482731000000058&z=8
http://www.centro14.com/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El 25 de septiembre de 2015, 193 países nos 

comprometimos con los 17 OBJETIVOS DE 

DESARROLLO SOSTENIBLE de Naciones Unidas y su 

cumplimiento para el año 2030. 

Los objetivos persiguen la igualdad entre las 

PERSONAS, proteger el  PLANETA  y asegurar la 

PROSPERIDAD como parte de una nueva agenda de 

desarrollo sostenible. Un nuevo contrato social 

global que  NO DEJE A NADIE ATRÁS. 

Una España que haya alcanzado los ODS en 2030 

será el país con el que todos y todas soñamos. 

Por eso, la Agenda 2030 está ya en el centro de la 

visión de Estado y de la acción de Gobierno. 

Representa una forma de actuar en el mundo. Para 

alcanzar las metas de cada Objetivo 

TODO EL MUNDO tiene que hacer su parte: los 

gobiernos, el sector privado, la sociedad civil 

y personas como TÚ. 

¡COMPÁRTELOS Y ACTÚA!  

Cuéntalo en redes sociales añadiendo a tus 

publicaciones #ODSéate  #Soy2030 

 

 

 

 

 

NOTICIA 

Objetivos de desarrollo sostenible 

Mas informacion 

https://www.agenda2030.gob.es/es/objetivos


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
VISIÓN GENERAL 
 
Localización:  
Baia Mare, Rumania 
 

Quién:  

1 voluntario/a (18 – 30 años) 
cada periodo de voluntariado 

Duración:  
desde el 1 de Julio hasta el 28 
de Noviembre 2020 – desde el 
15 de Enero hasta el 14 de 
Junio 2021 – desde el 15 de 
Julio hasta el 12 de Diciembre 
de 2021 

Organización de acogida: 
Team for Youth Association 
Plazo de solicitud:  
Mayo 15, 2020 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 
Oportunidad de voluntariado europeo en Rumanía en 

una asociación que desarrolla actividades centradas en 

tres temas principales: voluntariado, educación no formal 

y aprendizaje intercultural. Sus actividades giran en torno 

a un conjunto de valores que se han formado con el 

tiempo y han crecido junto con la experiencia del equipo: 

aprendizaje intercultural, voluntariado, tolerancia, 

espíritu de equipo y excelencia. En base a estas creencias, 

su misión asumida es estimular a los jóvenes a 

desarrollarse a través de este tipo de actividades. 

El voluntario, en línea con sus intereses y motivaciones, 

podrá: 

Descubrir los talleres comunitarios sobre métodos no 

formales; 

Implementar campamentos en áreas rurales; 

Realizar actividades de junto con los niños en areas 

rurales; 

Apoyar a los jóvenes y a los niños en las actividades. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

VOLUNTARIADO 

Voluntariado europeo en Rumanía 

organizando educacion no formal 

Pagina 

Web 
 

Que es el Cuerpo 

Europeo de 

Solidaridad? 

https://serviciovoluntarioeuropeo.org/sve/voluntariado-europeo-en-rumania-organizando-actividades-de-educacion-no-formal/?fbclid=IwAR1Dj1bVaHqwAl1qgJyZ5Ec288r9Phg-GaqSBa6XFEasLXbhDjB9dXzM2jY
https://serviciovoluntarioeuropeo.org/sve/voluntariado-europeo-en-rumania-organizando-actividades-de-educacion-no-formal/?fbclid=IwAR1Dj1bVaHqwAl1qgJyZ5Ec288r9Phg-GaqSBa6XFEasLXbhDjB9dXzM2jY
https://europa.eu/youth/solidarity_es
https://europa.eu/youth/solidarity_es
https://europa.eu/youth/solidarity_es


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERÍODOS DE PRÁCTICAS 
 del 1 de marzo al 31 de 

julio (las solicitudes se 

realizarán entre el 1 de 

julio y el 15 de 

septiembre de cada 

año). 

 del 1 de octubre al 28 

de febrero (las 

solicitudes se realizarán 

entre el 1 de febrero y 

el 15 de abril de cada 

año). 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

IMPORTE DE LAS BECAS 
El importe de la beca asciende a 1.177,00 € netos al mes. 

Se abonará una contribución a los gastos de viaje de 150,00 

€ a los becarios remunerados cuyo lugar de residencia se 

encuentre a una distancia geográfica de 200 km o más de la 

sede del Tribunal de Justicia de la Unión Europea. 

 

REQUISITOS 
 Ser ciudadanos de un Estado miembro de la UE 

 Ser titulado universitario en Derecho o Ciencias 

Políticas (especialidad derecho)  o, para las prácticas 

en la Dirección de Interpretación, un título de 

intérprete de conferencias. 

 Contar con un buen nivel tanto hablado como escrito 

de alguna de las lenguas oficiales de la UE así como 

tener un buen conocimiento de una segunda lengua 

oficial de la UE. Por razones de servicio, es 

conveniente poseer un buen conocimiento del 

francés. 

 El Centro Norte-Sur del Consejo de Europa realiza un 

seguro médico y de accidentes durante el periodo de 

prácticas. 

 Se trata de períodos de 3 meses como mínimo y 5 

como máximo. 

Prácticas en el Tribunal de 

Justicia de la Unión Europea 

PRACTICAS 

más información  

 

http://www.eurodesk.es/program/practicas-en-el-tribunal-de-justicia-de-la-union-europea-0


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Descripción del trabajo 
Estamos buscando gerentes de 

cuentas de alto rendimiento con 

experiencia B2C que construyan 

y mantengan relaciones con los 

clientes. En este rol, se le pedirá 

que administre una cartera de 

clientes principalmente por 

teléfono. Fomentará buenas 

relaciones con los clientes con el 

objetivo de una actividad 

comercial continua y el logro de 

objetivos de ingresos 

específicos. Aporta al papel su 

experiencia de ventas, 

capacidad para resolver 

problemas de los clientes, una 

pasión por los mercados 

financieros y un historial 

comprobado para ofrecer 

resultados excepcionales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Responsabilidades 
• Desarrollar planes estratégicos de cuenta y cartera para 

trabajar con el equipo asignado. 

• Construir relaciones sólidas y confianza con los clientes y 

mejorar los negocios por teléfono 

• Traiga experiencia de ventas junto con conocimientos de la 

industria. 

• Superar las expectativas del cliente a través de la capacidad 

de respuesta, proporcionando conocimientos, conocimiento 

del mercado, resolviendo problemas técnicos. 

• Capacidad para responder rápidamente a las solicitudes de 

los clientes. 

• Fuerte resolución de problemas. 

• Cumplir y exceder los objetivos de retención diarios 

establecidos. 

• Establecer contactos con clientes inactivos y convertirlos en 

activo 

 

Cómo aplicar 
Las solicitudes de empleo deben enviarse a 

eures.recruitment.jobsplus@gov.mt con copia a 

eures.grupomixto@sepe.es (los currículos deben enviarse en 

inglés, Ref. Administradores de cuentas de habla española, 

ref. 358509) 

 

Fecha límite para presentar solicitudes el 18/04/202 

3 gerentes de cuentas de habla 

hispana en Malta 

TRABAJO 

más 

información en 

Centro14 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

DOTACIÓN ECONÓMICA 
La cuantía es de 18.000 € en 

concepto de viajes, 

alojamiento, manutención y 

otros gastos derivados, a los 

que se sumarán hasta un 

máximo de 12.000 € destinados 

al abono de la matrícula en el 

centro de formación elegido. 
 

FECHA LÍMITE 
HSe podrán presentar 

solicitudes hasta el próximo día 

22 de mayo de 2020. 

La solicitud se realizará online. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MÁS INFORMACIÓN 

La Fundación Botín convoca una beca en el extranjero 

destinada a formación especializada con el objeto de 

obtener una capacitación profesional en la teoría y técnicas 

sobre la gestión de museos y la organización de 

exposiciones de manera integral (Curatorial Studies). El 

destino de la formación debe estar orientado al arte 

contemporáneo, desde las vanguardias a la actualidad.   

DESTINATARIOS 

La beca va destinada a diplomados, licenciados, graduados o 

estudiantes de postgrado, en Bellas Artes, Historia del Arte, 

Filosofía y Estética, Literatura, Humanidades o Crítica de 

Arte.También la pueden solicitar profesionales del arte que, 

no cumpliendo los requisitos anteriores, puedan demostrar 

capacitación en el campo. Es necesario también tener entre 

22 y 40 años y ser español o extranjero residente en España, 

al menos desde los cinco años anteriores a la solicitud. 

 

 

 

BECAS 

Beca de comisariado y gestión de 

museos de la Fundación Botín 

Más 

información 

http://www.eurodesk.es/program/beca-de-comisariado-y-gestion-de-museos-de-la-fundacion-botin
http://www.eurodesk.es/program/beca-de-comisariado-y-gestion-de-museos-de-la-fundacion-botin
http://www.eurodesk.es/program/beca-de-comisariado-y-gestion-de-museos-de-la-fundacion-botin
http://www.eurodesk.es/program/beca-de-comisariado-y-gestion-de-museos-de-la-fundacion-botin
http://www.eurodesk.es/program/beca-de-comisariado-y-gestion-de-museos-de-la-fundacion-botin
http://www.eurodesk.es/program/beca-de-comisariado-y-gestion-de-museos-de-la-fundacion-botin
http://www.eurodesk.es/program/beca-de-comisariado-y-gestion-de-museos-de-la-fundacion-botin
http://www.eurodesk.es/program/women-deliver-programa-jovenes-lideres-2020
http://www.eurodesk.es/program/women-deliver-programa-jovenes-lideres-2020
http://www.eurodesk.es/program/beca-de-comisariado-y-gestion-de-museos-de-la-fundacion-botin


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FECHAS:  
08.05.2020 es el día de llegada 

17.05.2020 es el día de salida 

 

 

LUGAR:  
Park-hotel "Rodopi", 

Varhovrah, Bulgaria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Nuestro curso de capacitación "IDEA SHAPERS" tiene como 

objetivo proporcionar habilidades y experiencias básicas a 

los trabajadores juveniles en el uso del pensamiento visual y 

los métodos de facilitación gráfica en su trabajo juvenil. El 

pensamiento visual es un forma de organizar sus 

pensamientos y mejorar su capacidad de pensar y 

comunicarse. Es una excelente manera de transmitir 

información compleja o potencialmente confusa. Si sus 

ideas no se pueden dibujar, no se pueden hacer. El 

pensamiento visual es una habilidad vital para desarrollar 

nuevas ideas, comunicar esas ideas de manera efectiva y 

colaborar con otros para hacerlas realidad. El dibujo es un 

proceso natural para pensar, explorar ideas y aprender. 

Todos los niños disfrutan del dibujo, pero en algún 

momento de nuestras vidas aprendemos que el dibujo 

pertenece a los artistas. Esto es una falacia. Puedes dibujar y 

cuando eras niño lo sabías. Solo lo olvidaste. Durante este 

curso de capacitación, desarrollaremos las habilidades de 

facilitación gráfica (tanto manuales como digitales) que se 

pueden utilizar en el contexto del aprendizaje no formal y el 

trabajo juvenil. Este es un curso introductorio a la 

facilitación gráfica y al pensamiento visual. Está dirigido a 

principiantes y no se requieren conocimientos previos en 

dibujo o facilitación de gráficos digitales. Nos 

desarrollaremos como pensadores visuales a partir de lo 

básico 

 

APRENDIZAJE 
 

Curso de formación:  

IDEA SHAPERS 

Aplicar aquí 

https://lookaside.fbsbx.com/file/Info-pack-IDEA-SHAPERS.pdf?token=AWxpK4PJ94DobgBu2KlAvGKOG8_jHw0HRKODuOt-mTV7cSgdY1otv2t4yJzJlzfz8Den3lSwgby_NabPNeLrQWGoNS3zGzJrr26VHABc8Ez8ksrefLn5VJlY5FTCvkMDYXiRopNPQE6LmpjMxMS6VlXdaeU_hV4v3OTL7T8wV2xzOg


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
La competición "Global 

Changemakes 2020" es una 

competición de ensayos o 

redacciones bajo el lema 

"Somos Creadores de Cambio 

Global: Jóvenes liderando el 

cambio". 

 

ENTIDAD 

ORGANIZADORA/ 

CONVOCANTE 
Global Changemakers es una 

organización juvenil y pionera a 

nivel mundial con respecto a 

los proyectos de desarrollo 

sostenible. 

 

Está presente en más de 180 

países en todo el mundo que se 

centra en los jóvenes como 

clave del cambio en lo 

referente a los objetivos y 

metas del desarrollo sostenible. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO E INFORMACIÓN SOBRE EL 

ENSAYO/REDACCIÓN  
El objetivo de esta competición es compartir puntos de 

vista, historias, escritos creativos, artículos periodísticos, 

experiencias personales, opiniones, etc. sobre el tema 

general. 

Los ensayos deben presentarse en inglés utilizando el 

formulario oficial de envío. 

Los ensayos deben tener entre 3000 y 7000 letras (con 

espacios) de longitud y deben ser el propio trabajo de los 

escritores. 

Los ganadores recibirán acceso gratuito a los recursos 

disponibles en Changemakers School por un período de 6 

meses y se presentarán en los canales de redes sociales de 

Global Changemakers. 

Los finalistas recibirán un descuento del 50% en los recursos 

disponibles en Changemakers School por un período de 6 

meses. 

 

TEMAS SOBRE LOS QUE ESCRIBIR 

 Juventud y objetivos del desarrollo sostenible. 

 Organizaciones juveniles. 

 Participación juvenil. 

 Jóvenes e innovación social. 

 Activismo juvenil. 

 Compromiso cívico juvenil. 

 Iniciativa emprendedora social juvenil 

CONCURSO

S 
Ensayo Global Changemakers Competition 

2020 para Jovenes Lideres de todo el mundo 

Más 

información 

http://www.eurodesk.es/program/ensayo-global-changemakers-competition-2020-para-jovenes-lideres-de-todo-el-mundo
http://www.eurodesk.es/program/ensayo-global-changemakers-competition-2020-para-jovenes-lideres-de-todo-el-mundo


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ¿Cuándo fue el intercambio juvenil o 

el curso de formación en el que 

participó y cuál fue el tema? 

El curso de formación tuvo lugar entre el 10 

y el 18 de febrero 2020. El tema fue los 

líderes de la comunidad romaní. 

2. ¿Por qué decidiste participar en este 

intercambio juvenil y se cumplieron esas 

expectativas? 
Estoy interesado en el tema y pensé que sería de 

mi interés participar. 

3. ¿Qué esperabas antes 

de ir al intercambio? 

Esperaba encontrarme solo 

con romaníes allí, pero para 

mi gran sorpresa, 

estábamos mezclados: 

romaníes y no romaníes. 

4. ¿Cómo esta experiencia 

influyó en tu vida después 

de regresar? 
 

Aprendí mucho sobre la 

historia de los gitanos y ahora 

esto me está ayudando en mi 

trabajo con la comunidad. 

5. ¿Participaría en otro 

intercambio juvenil? 
Definitivamente sí. 

Mihail Mishev, 18 de 

Sliven sobre su 

experiencia con 

intercambios 

juveniles 

EXPERIENCIA

A 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si ha participado en un proyecto de intercambio de jóvenes o de un cuerpo de solidaridad europeo y 

desea compartir con nosotros su experiencia, para que otros jóvenes sigan su increíble camino, 

contáctenos a este correo electrónico. Le enviaremos un breve cuestionario que puede completar en 

un par de minutos y, si lo desea, también puede enviar algunas fotos. 

 

Gracias por leer nuestro boletín, ¡esperamos que te haya sido útil y buena suerte! 

Abrazos 

 

Julia y Silviya 

Voluntarias del Centro 14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.alicante.es/es/estructura-politica/concejalia-juventud
https://europa.eu/youth/solidarity_es
https://eurodesk.eu/
https://viajerarosasilviya.blogspot.com/2019/
https://www.instagram.com/esc_con_julia/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCXl33I33mDSZvYYwNBs4Vyw

