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CONVENIO DE GOLABORAGION ENTRE LA
AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIALL
Y
CRUZ ROJA ESPANOLA
PARA EL APOYO AL PROYECTO PUENTES HACIA EL EMPLEO;
ITINERARIOS POR LA IGUALDAD

Fn Alicante, 9 de abril de 2019
REUNIDOS

De ofra parte, D. Luis José Barcala Slerra, en calidad de Alcalde del Ayuntamiento
de Alicante y Presidente de la Agencia de Desarrollo Econdmico y Social del Excmo.
Ayuntamiento de Alicante (en adelante la Agencia local), con CIFF P0300039L, en su
nombre y representacién facultado para la firma del presente, en virtud del articulo 21 de fa
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de Régimen Local y al amparo del artfcuio
10.2. n) de: los Estatutos de la Agencia, y con poderes suficientes para la celebracion de este
acto.

Y de olra parte, D, Antonio Navarro Bernahé, con DNI 74203162Xen su calidad
de Presidente del Comité Provincial de Cruz Roja Espafiola en Alicante, facultado para
la firma del presente en virlud de nombramiento del Comité Provincial de Cruz Roja de
fecha 7 de fehrero de 2019,

Ambas partes se reconocen mutuamente plena capacidad juridica para otorgar el
presente Convenio, v a tal efocto

MANIFIESTAN

PRIMERO: Que Cruz Roja Espaitola es una institucion humanitaria do caracter
voluntario y de interés piiblico gue desarrolla st aclividad como auxiliar y colaboradora de
las Administraciones Publicas, bajo la proteccion del Estade, en las actividades
humanitarias y sociales impulsadas por las misimas, ajustandese a lo previsto en los
convenios internacionales sobre la materia en los que Espaiia sea parle, al Real Decreto
41511986, de 1 de marzo, modificado por el Real Decreto 2219/1996, de 11 de ociubre, a
ta legistacion que le sea aplicable y a sus proplas normas internas,

SEGUNDO: La Agencia Local de Desarrollo Econdmico y Social, consciente de fa
necesidad de poner en practica politicas contra la exclusion social de aguellos secltores de
poblacion mas vulnerables a la misma, y de que el empleo es el insttumento fundamental
para la insercidn social, impulsa, promueve y apoya actuaciones tendentes a remover los
obstaculos que impiden el desarrollo integral de las personas, potenciando asi su
integracién en el entorno social, dentro del ambite de sus compelencias.
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TERCERO: Que habiendo llegado las dos partes a un acuerdo que concilia y
complementa los objetivos de ambas, estan interesadas en suscribir un Convenio
especifico de colaboracion y cooperacion que se regira bajo las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA,- OBJETO:

Consliluye el objeto del presente convenio regular la cooperaciéon en materia de
empleo entre la Agencia Local de Desarrollo Econdmico y Social y la Cruz Roja Espaiiola
de Alicante, para el desarrollo de programas de empleo orientados a la inlegracion socio
laboral de colectivos vulnerables, a través de actuaciones que fomenten la igualdad do
género y la conciliacion, evitando a su vez la discriminacion multiple.

SEGUNDA.- OBJETIVO:
La finalidad del convenio es:

> Acompafiar la toma de decisiones en cl disefio y desarrollo de planes
personalizados de acceso o de cambio/mejora al empleo sin sesgos de género.

»  Mejorar de manera objetiva y medible la empleabilidad con competencias basicas,
transversales y téenico profesionales requeridas por el mercado de trabajo en
alianza con el tejido empresarial.

> Mejorar el acceso y el uso de las TIC entre las mujeres con el fin de reducir las
desigualdades de género existentes.

» Motivar hacia el cambio y/o mejora profesional de mujeres promoviendo
alternativas profesionales frente a empleos no declarados, tradicionales nichos
laborales o la mejora de ocupacién dentro de estos seclores profesionales.

» Acercar las demandas del sistema productivo a la realidad sociolaboral de las
mujeres con mayores dificultades que buscan trabajo luchando contra la
discriminacion multiple.

»  Fomentar la creacion de lazos y redes de apoyo entre las mujeres para reducir el
aislamiento que sufren muchas de ellas apoyandose en sus procesos de biisqueda
de empleo.

~ Facilitar la participacion en las actuaciones de insercion sociolaboral a través de
ayudas y medidas complementarias de conciliacion.

e

TERCERA.- APORTACIONES DE LAS PARTES:

CRUZ ROJA ESPANOLA desarrolla diferentes acciones en su plan de empleo,
relacionadas con el empleo, acciones que forman parte de otras entidades e Instituciones.

Con el fin de buscar la mayor eficacia y rentabilidad social en el ambito de |a
ciudad de Alicante, Cruz Roja coordinara con la Agencia Local de Desarrollo Econdmico y
Social las diferentes acciones y proyectos desarrollados, e incorporard en sus
procedimientos la relacion con la Agencia l.ocal de Desarrollo Econdmico y Social. Entre
ofras acciones que pudieran concretarse:
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Inclusion del logotipo de la Agencia Local de Desarrollo Fcondmico y Social vy
mencion expresa al convenio de colaboracién suscrito, en la documentacion,
impresos, tripticos y propaganda en general, asi como en comunicados en prensa
o medios de comunicacion financiados por la Agencia l.ocal.

Envio periédico de los datos cuantitalivos conseguidos en el programa vy
posibilidad de utilizacion de los mismos, previo acuerdo de ambas partes, en
cuanto a forma y a manera.

Envio anual de la memoria de actividades del programa con la posibilidad doe
utilizacion y difusion de esta informacion, previo acuerdo de ambas partes, en la
forma y manera.

Invitacion expresa a la Agencia Local de Desarrollo Fcondmico y Social en actos o
eventos relacionados con el programa: inauguracion y/o clausuras de cursos de
formacion, firmas de convenios de colaboracidn, foros y jornadas de empleo, etc.

Eltipo de acciones que se van a desarrollar por parte de Cruz Roja Fspafiola son:

Acciones de formacion.

ltinerarios de activacion e insercion sociolaboral personalizados con una
perspectiva de género-

Itinerarios destinados a promover la diversificacion profesional de las mujeres mas
vulnerables basacdo en un proceso de motivacion al cambio.

Acciones de informacion y orientacion laboral.

Acciones de intermediacion.

Acciones de sensibilizacion empresarial y social.

l.a AGENCIA 1LOCAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL contribuira,

con sus programas de empleo y formacién, a ser parte activa del paternariado como
Administracion publica, dado que su implicacion contribuird a mejorar Ia empleabilidad de
este colectivo.

P

Pondra a disposicion de Cruz Roja, previa peticién y planificacion:

Instalaciones propiedad de la Agencia Local, asi como los medios téenicos y
fisicos necesarios, para llevar a cabo acciones relacionadas con el empleo y
autoempleo. Dichas instalaciones se podran ceder previo estudio de disponibilidac,
Yy son;

“ Aula de cocina sita en C/ Abad Fernandez Helguera, 23, asi como las aulas
tedricas y de informalica. ,

* Aulas taller, jardin para practicas de jardinerfa, y aulas teéricas del Centro de
lFormacion sito en Avda. Doctor Giménez Diaz, 27.

* Auditorio con capacidad méxima de 150 personas sito en C/ Jorge Juan, 21,

* Instalaciones del Centro de Emprendedores sito en G/ del Cid, 13.

Dentro del programa de apoyo al autoempleo, la Agencia l.ocal colaborara siempre
que sea necesario con el asesoramiento por parte de sus técnicos.

Apoyo Institucional en todas las acciones que requieran participacion de la Agencia
Local de Desarrollo y del Exemo. Ayuntamiento de Alicante.
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» Poner a disposicion de los usuarios de Cruz Roja los servicios de la Agencia de
Colocacion de la Agencia Local, o acudiendo a la bolsa de empleo de Cruz Roja.

»  Posibilidad de que los asociados o usuarios de programas de Cruz Roja puedan
acceder a los viveros de empresas Principe Felipe y Alicante emprende, cuyo uso
y gestion son de la Agencia Local, con condiciones ventajosas.

La colaboracion por parte de ambas entidades se articulara mediante:

1. Transferencia mutua de informacion sobre las materias relacionadas con
las actuaciones que se contemplan en el convenio.

2. Seguimiento anual de las diferentes iniciativas que surjan de los temas de
empleo de colectivos vulnerables desde ambas instituciones.

3. Apoyo téenico para la realizacion de iniciativas comunes.

4. Colaboracion en acciones de sensibilizacion en la zona.

CUARTA.- IMPORTE:

La Agencia Local aportard para el perfodo 2019, en concepto de cofinanciacion del
programa la cantidad de SIETE NMIL EUROS (7.000.- €). Dicha subvencion sera con cargo
a la aplicacion 41-241-483 "Subvencion Convenio Colaboracion con Cruz Roja” del
vigente Presupuesto de la Agencia.

Dicho importe se destinara al Proyecto de Puentes hacia el empleo; itinerarios
por la igualdad de Cruz Roja Espaiiola, destinado a la insercion laboral de mujeres en
sifuacion de riesgo.

La financiacion se destinard dentro de los gastos de personal y directos de la
aclividad, concretamente a:

Gaslos de personal.
- Servicios otras empresas para formacion y materiales.

QUINTA. FORMA Y PLAZO DE JUSTIFICACION:

Con anterioridad al 31 de diciembre de 2019, debera ser presentada en el Registro
General, la Memoria Evaluativa Final, asi cormo la Memoria Econémica junto con lodos los
documentos justificativos de los gastos ocasionados en cumplimiento del presente
convenio, por importe de SIETE MIL EUROS (7.000 €), que contendra:

Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision, y, en
su caso, fecha de pago.

- Las facturas o justificantes incorporados en la relacion a que se hace
referencia en el parrafo anterior, que deberan ser originales (en ningtin caso se
admitiran fotocopias), emitidos a nombre de la entidad preceptora de la
subvencion, reflejando de forma expresa que su pago se ha efectuado.
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Como justificantes se admitiran Gnicamente facturas. En ningln caso se
admitiran notas de entrega ni albaranes. Toda factura contendra los requisitos
exigidos en el articulo 6 del Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de
facturacion (nimero vy, en su caso, serie, fecha de su expedicion, nombre y
apellidos, razén o denominacion social completa, tanto del obligado a expedir
factura como del destinatario de las operaciones, ntmero de ldentificacion

FFiscal...)

En el supuesto de que la obligacidn de expedir factura pueda ser cumplida
mediante factura simplificada, debera tener el contenido exigido por el articulo
7 del citado Real Decreto, resultando exigible en el ambito del presente
sonvenio, que en la misma conste como destinatario, la entidad beneficiaria
con expresion de su Ntmero de Identificacion Fiscal.

En relacion con los gastos de seguros se justificaran mediante copia de la
péliza del seguro, en la que deberd figurar el periodo de cobertura de la pdliza
y reciho bancario.

- Para la justificacion de gastos salariales, deben presentarse los siguientes
documentos:

«  Contratos de personal.

»  Nominas del personal.

« TClI y TC2 correspondientes a los seguros sociales de los meses

imputados a la subvencion.

» Indicacién expresa de si el personal imputado se trata de:
- Personal estable o permanente de la entidad con dedicacion al
proyecto.
- Personal contratado para el proyecto mediante un contrato de
trabajo.

En su caso, una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que
hayan financiado la actividad subvencionada con indicacion del importe vy su
procedencia,

SEXTAL PAGO:

{

Una vaz realizada la comprobacion del cumplimiento del objeto del convenio y de
loda la documentacion justificaliva de los gastos ocasionacos subvencionables, por parte
de la técnica de seguimiento de la Agencia, se procedera por parte de la Agencia al abono
de la subvencion, mediante transferencia bancaria.

SEPTIMA.- PERSONAL.:
l.as obligaciones sociales y laborales respecto al personal que aporta Cruz Roja

Espaiiola, corresponden Unica y exclusivamente a ésta, siendo la Agencia Local de
Desarrollo Econémico y Social de Alicante del todo ajena a las mismas.
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OGTAVA.- PUBLICIDAD:;

En lodas las aclividades en relacion al presente Convenio que conlleven
divulgacion, difusion o publicacion, se hara constar expresamente que se realizan en
virtud de la colaboracion convenida entre la Agencia Local de Desarrollo Fcondmico y
Social de Alicante, la Cruz Roja Espaiiola y ademas enlidades colinanciadoras.

Atal efecto, constaran los siguientes logos
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Se utilizara siempre guardando estas proporciones, debiéndose colocar en lugar
preferencial 'y difundir con la misma categorfa que el logotipo de la Entidad
subvencionada.

NOVENA.- SEGUIMIENTO Y EVALUAGION DEL GONVIEENIO:

Al objeto de velar por el cumplimiento general de las clausulas del presente
Convenio, y de garantizar la adecuada coordinacién y cumplimiento de los compromisos y
objelivos expuestos, se constituira una Comision Mixta de Seguimiento que desarrollard
las funciones que al respecto sean necesarias y, entre otras, las siguientes:

o« Eslablecer las directrices generales de la actividad a realizar; velando en concreto
por el mas rapido y eficaz cumplimiento de los correspondientes proyectos de

desarrollo y aplicacion, y aclivando en todo momento los lrabajos que se lleven a
cabo en el marco de este Convenio.

Adoptar acuerdos modificativos de los proyectos de desarrollo, asi como las
decisiones pertinentes, en la medida en que los considere oportunos para cl mas
rapido y eficaz aprovechamiento de los recursos incorporados a su realizacion,

Atal fin, dicha Comision de Seguimiento estara integrada por:;
0 El Presidente-Delegado de la Agencia Local de Desarrollo Fcondmico v

Social, 0 persona en quien delegue, gue actuara de Presidente de la Comision.
W]

El Presidente del Comité Provincial de Cruz Roja Espaiiola en Alicante, o
persona en quien delegue.

a  Un Técnico designado por cada una de las entidades firmantes.
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Se faculta a dicha Comisién para decidir sobre aquellos aspectos del Convenio no
previstos en el mismo, asf como, para la organizacién de grupos de trabajo para el
desarrollo de su actividad en aquellas materias que asf lo requieran.

La Entidad subvencionada se oblign a admitir la presencia de Inspectores
evaluadores en orden a la comprobacion y seguimiento de las actividades
subvencionadas, y a informar de su desarrollo, facilitando los informes y justificacién
documental gue la Agencia Local de Desarrollo Econdmico y Social requiera. A la visla de
tal actuacion inspectora, la Agencia Local acordara lo que en derecho proceda, asignando
unfa ténico/a Departamento de Empleo y Formacion para las funciones del seguimiento,
emision de informes y certificacion de pagos.

A su vez, los miembros de la Gomision podran participar en las reuniones que se
organicen en la Comunidad Auténoma Valenciana en las que estén presentes ol resto de
entidades que participan en el proyecto, dentro del ambito autondmico.

DECIVA.- DURACION:

La duracion del presente convenio se extiende al periodo comprendido entre el 1
de enero y el 15 de diciembre de 2019.

o

UNDECIMA.- REGIMIEN JURIDICO Y RESOLUCION DI CONTROVERSIAS:

I presente convenio se rige por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Stibvenciones, y disposiciones concordantes, asi como por las restantes normas de
derecho administrativo.

Los litigios derivados del presente convenio de colaboracion seran de caracter
juridico-administrativo en vittud de la naturaleza del presente convenio, y se entenderan
siempre sometidos a los Tribunales competentes.

DUODECIMA.~ PROTECGCGION DE DATOS PERSONALES:

Ambas Partes se comprometen a cumplir, en los términos «que sean de aplicacion,
lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Dalos, Reglamenlo (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
zstos datos,

Especialmente y respecto de los diferentes tratamientos a llevar a cabo, por cada
de cada una de las Partes, éstas cumpliran diligentemente las obligaciones de obtencion
de los oportunos consenlimientos y de informacion en la recogida de datos.

En ninglin caso se producird en el marco del objeto del presente Convenio, cesion,
comunicacion o acceso de cualquier tipo a cualquier dato personal contenidos en los
ficheros titularidad de las respectivas entidades firmantes por parte de terceros ajenos a
los servicios proyectados, salvo accesos necesarios para la prestacion de los mismos a
los usuarios, o si esta autorizado legalmente, o se realice por terceros para la prestacion
de servicios técnicos a la entidad responsable del fichero de que se trate previa
suscripeion del correspondiente contrato.,
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Cada parte respondera directamente ante la autoridad responsable, la Agencia
Espaifola de Proteccion de Datos, asi como ante las otras partes, de las sanciones
pecuniarias y responsabilidades de todo lipo que de los propios incumplimientos en esta
maleria se deriven para ella misma y puedan alcanzar a las otras partes, incluidos los
gastos de profesionales (letrados, procuradores, téenicos, elc.) en los que incurran para
su defensa’”.

DECIMOTERCERA.- RESCISION:

Elincumplimiento de alguna de las clausulas especilicas dara lugar a la rescision
del Convenio y a las acciones que en su caso correspondan, procediendo la Cruz Roja
Espatiola al reintegro de las cantidades percibidas indebidamente, sin perjuicio de las
responsabilidades en que pudiera incurrir, por aplicacién de lo dispuesto en la lLey
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y disposiciones concordantes.

Bajo los términos referenciados y en prueha de conformidad, firman ambas parles
el presente convenio por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicaclos.

Ll Presidente de la Agencia El Presidente del Comité Provingial
Local de Desarrollo Econdmico y Social, de Cruz Roja Espafiola en Alicanle,

p‘s,é.Bai'c‘arg;‘pierra. I=do.: Antonio Navarro Bernabe.
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