cQueé esel AUTOEMPLEO?

Generar por el propio sujeto una actividad laboral
Trabajar por cuenta propia

Emprender un proyecto: “Iniciativa Empresarial”
Crear nuestro propio puesto de trabajo

Buscar una alternativa de acceso al Mercado Laboral

Pero no basta con tener iniciativas...

PLANIFICAR MINIMIZA EL RIESGO Y AMPLIA LAS GARANTIAS DEL
EXITO EMPRESARIAL
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VENTAJAS DEL AUTOEMPLEO

i

SER TU PROPIO JEFE

DESEO DE INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

INVERTIR Y GANAR DINERO

REALIZACION PERSONAL Y DESARROLLO DEL OBJETIVO PROFESIONAL

ALTERNATIVA AL DESEMPLEO

DESARROLLAR ALGO EN LO QUE SE CREE

FOMENTAR LA CREATIVIDAD ...
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¢ QUE NECESITAS PARA MONTAR UNA
EMPRESA?

EMPRENDEDOR/A

MERCADO RECURSOS
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EMPRENDEDOR/A o

T CTRTE——

DETECTA LA NECESIDAD DEL MERCADO Y APROVECHA LA

OPORTUNIDAD PARA DESARROLLAR TU PROYECTO EMPRESARIAL

PERFIL DEL EMPRENDEDOR/A

PERSONALES

CREATIVIDAD

AUTONOMIA

CONFIANZA EN UNO MISMO
TENACIDAD

SENTIDO DE LA RESPONSABILIDAD
CAPACIDAD PARA ASUMIR RIESGOS

SOCIALES

LIDERAZGO
ESPIRITU DE EQUIPO
SOLIDARIDAD
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'DEA DE NEGOCIO

“NO SIEMPRE UNA BUENA IDEA CONDUCE A UN BUEN NEGOCIO”

0 TODO PROYECTO EMPRESARIAL GIRA SIEMPRE EN TORNO A UNA IDEA

0 NO HAY QUE SER UN GRAN INVENTOR PARA QUE LA IDEA SEA REALIZABLE Y
TENGA EXITO.

O LA MAYORIA DE LAS IDEAS SURGEN DE LA INTUICION Y LA OBSERVACION

DE LOS CAMBIOS Y DE LAS NUEVAS NECESIDADES QUE SE PRODUCEN EN LA
SOCIEDAD.

“A LAS IDEAS HAY QUE PONERLES PATAS, PORQUE ELLAS NO ANDAN"

o =
‘I ce@ro

novafeina L
JOUIEREDS CREAR TU PRUPIA 2NIPRESA?




LA DECISION DE CREAR LA
EMPRESA

ANALISIS DE LA VIABILIDAD

(ESTOY CAPACITADO?--------=-- VIAB. PROFESIONAL

(HAY MERCADO? --- =--cmmmmmmmeeee VIAB. COMERCIAL O MERCADO

¢SE PUEDE HACER?--------=--nneee- VIAB. TECNICA O PRODUCTIVA

(ESTA PERMITIDO? ------nmmmmmmmee- VIAB. LEGAL

PSR 1= VL V=] N S ——— VIAB. ECONOMICA (éw
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&= PLAN DE EMPRESA

EL PLAN DE EMPRESA NOS VA A PERMITIR DEFINIR EN UN DOCUMENTO
TODOS LOS ASPECTOS E INTERROGANTES QUE TENEMOS EN MENTE SOBRE LA
FUTURA EMPRESA: LA ACTIVIDAD QUE QUIERES REALIZAR, EL MERCADO AL QUE
DIRIGIRTE, LA COMPETENCIA QUE TIENES, EL DINERO QUE NECESITAS, LAS
INSTALACIONES, EQUIPOS, PERSONAL...TIENE QUE AYUDAR A RESPONDER A LA
PREGUNTA DE SI MERECE O NO LA PENA CREAR LA EMPRESA.

EL PLAN DE EMPRESA NOS SIRVE PARA:

— DETECTAR POSIBLES RIESGOS Y DIFICULTADES E INCLUSO MEJORAR LA
IDEA INICIAL.

— ORGANIZAR Y PLANIFICAR LA IDEA, EVITANDO ASi IMPROVISACIONES A LA

HORA DE TOMAR DECISIONES.
— ESTUDIAR LA VIABILIDAD DE TU PROYECTO EMPRESARIAL.

— CONTROLAR EL DESARROLLO Y EVOLUCION DE LOS OBJETIVOS MARCADOS.
— UTILIDAD PARA PRESENTAR EL PROYECTO ANTE TERCEROS. POSIBLES SOCIOS,

BANCQOS, PEDIR AYUDAS,...

¢
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PLAN DE EMPRESA

1.- NATURALEZA DEL PROYECTO: Descripcion del producto y/o servicio

2.- EL ESTUDIO DE MERCADO: Descripcion, clientes, competenciay
proveedores

3.- PLAN COMERCIAL O DE MARKETING: Producto, precio, distribucion y
comercializacion.

4.- PRODUCCION U OPERACIONES: Inventario de materiales o medios técnicos
necesarios

5.- ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS: Trabajadores necesarios,
organigrama de la empresa...

6.- VIABILIDAD ECONOMICA: Inversiones, Financiacion, Pérdidas y Ganancias,
Prevision de Tesoreria, Balance de Situacion, Ratios econdmicos

e
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FORMAS JURIDICAS ]/A

pcoopoopoU

LA PRESENTACION LEGAL QUE UNA EMPRESA ADOPTA RECIBE EL NOMBRE DE
FORMA JURIDICA. SIN EMBARGO HABRA QUE TENER EN CUENTA UNOS

CRITERIOS QUE PUEDEN FACILITARTE LA ELECCION:

NUMERO DE SOCIOS

CUANTIA DEL CAPITAL SOCIAL

OBLIGACIONES FISCALES- TRIBUTACION DE LOS BENEFICIOS
REGIMEN DE LA SEGURIDAD SOCIAL

TRAMITACION

CAPITAL MINIMO PARA LA CONSTITUCION (S| FUERA NECESARIO)

RESPONSABILIDAD FRENTE A TERCEROS.
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EMPRESARIO INDIVIDUAL

- PERSONA FISICA gque realiza una actividad comercial, industrial o
profesional

- Aportaciones Personales/Sociales: CAPITAL Y TRABAJO
- Capital minimo: EL NECESARIO
- N© Minimo de Socios: UNO

- Responsabilidad Frente a Terceros: PERSONAL E ILIMITADA por parte del
titular

- Régimen a la Seguridad Social: AUTONOMO
- Régimen Fiscal: IRPF (Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas)

- Destinatarios: PEQUENAS EMPRESAS de caracter familiar o personalizadas

“
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COMUNIDAD BIENES/ SOCIEDAD
?p  CIVIL

Contrato privado o escritura publica por el que dos o mas personas ponen en comun
bienes o derechos para realizar una actividad economica

Aportaciones personales/sociales: Capital, bienes y trabajo

Capital minimo: Libremente fijado en el contrato o escritura de constitucion
N© Minimo de Socios: 2 personas

Responsabilidad Frente a Terceros: Personal e ilimitada de los socios
Reg.. Seguridad Social: autonomos

Régimen Fiscal: IRPF (Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas)

Destinatarios: Desarrollo de actividades empresariales de escaso volumen economico y
donde participan varios autdbnomos
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SOCIEDAD LIMITADA- SL

SOCIEDAD DE CARACTER MERCANTIL \
Capital: PARTICIPACIONES iguales e individuales

Personalidad Juridica: PROPIA
Capital minimo: 3005 €
N° minimo de socios: 1 O MAS PERSONAS

Responsabilidad frente a terceros: LIMITADA A LAS APORTACIONES SOCIALES
(patrimonio empresarial)

Régimen a la Seguridad Social: GENERAL O AUTONOMOS (dependiendo del % de
capital)

Régimen Fiscal: I1S-IMPUESTO DE SOCIEDADES (tipo general 30-35% )

Destinatarios: PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS de capital reducido y pocos
Socios
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novafeina , ) .t
: SOUIERES CREAR TU PROPIA ZMPRESA? °°”°




SLNE

Nuevo procedimiento de CONSTITUCION TELEMATICA, permitiendo constituir la
sociedad en 48 HORAS

La Denominacion Social esta formada por los APELLIDOS Y EL NOMBRE de uno de los
socios fundadores, ademas de un CODIGO ALFANUMERICO

Capital Social: min. 3.012 euros 'y max 120.202 en dinero, bienes o derechos de valor
econdmico (100% desembolso) N° Socios: min. 1 PERSONA y max. 5 inicialmente.
Tienen que ser PERSONAS FISICAS

Responsabilidad frente a terceros: LIMITADA A LAS APORTACIONES SOCIALES
(patrimonio empresarial)

Régimen I? la Seguridad Social: GENERAL O AUTONOMOS (dependiendo del % de
capita

Régimen Fiscal: IMPUESTO DE SOCIEDADES (tipo general 30-35% )

(T
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ECONOMIA SOCIAL:
SLL-SAL

Mayoria del capital : SOCIOS TRABAJADORES
Personalidad Juridica: PROPIA

Aportaciones Personales/Sociales: CAPITAL Y TRABAJO. Socios trabajadores, min.
519% DEL CAPITAL (ninguno tendra mas de 1/3). Socios capitalistas, max..
499% DEL CAPITAL

Capital Minimo: IGUAL SL Y SA

N°© Minimo Socios: 3 PERSONAS, de las cuales 2 minimo deben ser SOCIOS
TRABAJADORES

Responsabilidad frente a terceros: LIMITADA a las aportaciones sociales

Régimen a la Seguridad Social: 50% o mas del capital- AUTONOMO: Menos del 50%-
REGIMEN GENERAL

Régimen Fiscal: Igual SL y SA

&
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COOPERATIVA

Sociedades con CAPITAL VARIABLE Y GESTION DEMOCRATICA que ASOCIAN A
PERSONAS, en régimen de libre adhesion y baja voluntaria, para realizar
ACTIVIDADES ECONOMICAS Y SOCIALES DE INTERES COMUN

Personalidad Juridica: PROPIA

Aportaciones Personales/Sociales: CAPITAL Y TRABAJO. Socios trabajadores min. 67%
DEL CAPITAL (ninguno tendra mas del 45%). Los “asociados” (capitalistas) max
33%

Capital Minimo: 3.005 €, suscritos y desembolsados. Si se aporta mas capital se
desembolsara min. el 25%

N© Minimo Socios: 3 PERSONAS

Responsabilidad frente a terceros: Elegir en los estatutos, ILIMITADA O LIMITADA
Régimen a la Seguridad Social: GENERAL O REGIMEN ESPECIAL correspondiente
Régimen Fiscal: IMPUESTO DE SOCIEDADES. Tipo a aplicar el 20%

[
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TIPOS DE AYUDAS

Fomento de EMPLEO AUTONOMO: Empresari@ individual
INFORMACION: www.servef.es

Fomento de EMPLEO AUTONOMO para DISCAPACITADOS: Empresari@
Individual discapacitad@.

INFORMACION: www.servef.es

Ayudas para la ECONOMIA SOCIAL (Cooperativas y Sociedades Laborales):
Integracion socio-laboral .
Pago unico, para socios trabajadores.

Asistencia Técnica,
Ayudas a la Inversiéon: subvencién financiera y subvenciones directas.

INFORMACION: www.servef.es

- Ayudas al FOMENTO DE EMPLEO ESTABLE: Fomento de Contrataciones
Indefinidas INFORMACION: www.servef.es
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TIPOS DE AYUDAS

-Ayudas I'VAJ: Para jovenes hasta 30 afos
INFORMACION: www.ivaj.es

-Ayudas EMPRENDER EN FEMENINO: Sélo para mujeres.
INFORMACION. www.mtas.es (M° trabajo y Asuntos Sociales).

- Ayudas ESPECIFICAS:
IMPIVA TURISMO
ARTESANIA COMERCIO MEDIO AMBIENTE

- Ayudas a la PROMOCION DEL VALENCIANO

INFORMACION: www.camaralicante.com
- Capitalizacion del desempleo. PAGO UNICO para invertirlo en tu futura empresa.
INFORMACION: www.servef.es

EL MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS DISPONE DE UN
BUSCADOR DE AYUDAS Y SUBVENCIONES.
INFORMACION:www.060.es
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OTRAS AYUDAS

- AYUDAS LOCALES DE LA AGENCIA DE DESARROLLO

LOCAL

- CONCURSOS Y PREMIOS EMPRESARIALES

- LINEAS DE FINANCIACION A TRAVES DE CONVENIOS
FINANCIEROS : PYME, ICO, MICROCREDITO

- PROMOCION USO DEL VALENCIANO (Camara de

Comercio)

- VIVEROS DE EMPRESAS,...
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