TENDENCIASDE LA INMIGRACION EN LA CIUDAD DE ALICANTE

Evolucion del n® de inmigrantes residentes en la
ciudad de Alicante
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E N° inmigrantes 5.272 16.080 25.944

» El nimero de inmigrantes empadronados en Alicante practicamente se ha quintuplicado en los

cuatro ultimos anos.



TENDENCIASDE LA INMIGRACION EN LA CIUDAD DE ALICANTE

Proporcion de poblacion extranjeraresidente
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» Alicante es destino preferente de lainmigracion en relacion al conjunto de Espania



TENDENCIASDE LA INMIGRACION EN LA CIUDAD DE ALICANTE

Paises extranjer os mas representados en la ciudad de Alicante
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4 L\/I»ayor Proporcién De Inmigrantes Procedentes De Latinoamérica’Y Magreb

|nmigracion Economica —— Diferentes Necesidades Y Demandas

NECESARIA RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION




LINEAS GENERALESDE INTERVENCION

Conocer larealidad del asociacionismo inmigrante de primera mano, a través de contactos directos

con representes de estas asociaciones, para detectar

+ |as asociaciones existentes en la ciudad y |as actividades que realizan,
+ ¢l conocimiento de los recursos existentes y su aprovechamiento, y

+ |as necesidades y problemas sentidos.

Recopilar |os recursos existentes en la ciudad paralos inmigrantes.

Elaborar y gecutar programas que permitan dar respuesta a las demandas, necesidades y

problemas detectados, y que faciliten laintegracion social del colectivo inmigrante en Alicante.



ANALISISDE RESULTADOS

NuUmer o de Asociacionesy nivel de asociacionismo
-

» 11 Asociaciones deinmigrantesy 6 Asociaciones pro-inmigrantes.

» Nivel de asociacionismo:

Proporcion de asociados sobre total Proporcién de asociados activos
de inmigrantes sobre total de inmigrantes
_ Socios
Socios activos

6,03% 2,44%

No socios

93,97% No socios

97,56%

» Hay un elevadisimo porcentgje de inmigrantes no asociados.



ANALISISDE RESULTADOS

Tiempo de Funcionamiento
-

» Lamitad de asociaciones llevan funcionando menos de tres anos.
» El 75 % de ellas tienen menos de cinco anos.

» Segln esto, casi todas las Asociaciones carecen de la estabilidad y experiencia suficiente para un

aprovechamiento 6ptimo de |os recursos existentes.

Tiempo de Funcionamiento y Nivel de Asociacionismo
s

» Como la afluencia de poblacion extranjera lleva un ritmo de crecimiento mucho més rgpido que el
numero de inmigrantes que se asocian, cada vez existe una mayor cantidad de poblacidn no asociada

a entidades de su propio colectivo, o que no facilita su integracion social.



ANALISISDE RESULTADOS

Recur sos Disponibles

» Materiales:

+ S0Olo 4 de las 11 asociaciones disponen de un local fijo de reunion, y la mitad de €ellas creen que
es insuficiente para e desarrollo de sus actividades. Tampoco disponen de un horario determinado

de atencion al publico, lo que dificulta su capacidad de [legar a méximo n° posible de inmigrantes.

» Humanos:

+ Ninguna asociacion dispone de personal contratado expresamente para realizar labores dentro de
la misma. Ello supone que toda la organizacion y gecucion de actividades la realizan sus socios en

funcion de su disponibilidad y voluntariedad, disminuyendo su eficacia

» Econdémicos;

+ Todas las asociaciones obtienen sus recursos econdmicos de las cuotas que satisfacen sus socios,
con una media de 35 personas por asociacion.

+ S0lo 4 delas 11 asociaciones han obtenido ademas algun tipo de subvencion.



ANALISISDE RESULTADOS

Actividades de integracion
>.

Categorias de actividades de integracién
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» 1 de cada 4 actividades que desarrollan las asociaciones de inmigrantes esta relacionada con la
informacién y asesoramiento, sobre todo en materia juridica y legal. Pero, por su escasez de
recursos, muchas de ellas no realizan esta informacion directamente, sino que derivan a quienes la
demandan a otras asociaciones u organizaciones sindical es.



ANALISISDE RESULTADOS

Actividades de Integracion

» La organizacion de actividades para la convivencia e integracion intercultural entre e colectivo de
Inmigrantes también es muy importante, a igual que &l desarrollo de actividades que ayuden a cubrir
|as necesidades basicas de este colectivo.

» Sin embargo, las actividades orientadas a cubrir las necesidades basicas primarias, s bien son
Importantes, deben ir acompanadas de una estrategia global que favorezca la adquisicion de
habilidades al colectivo inmigrante para obtener un nivel de autosuficiencia, sin €l cual se perpetuara
|la dependencia respecto de |os programas de asistencia social.

» Esto no esfécil, debido a:

+ |afatacas generalizada de recursos que soportan estas asociaciones,
+ ¢ desconocimiento de gran parte de los recursos para la poblacion inmigrante existentes en la
ciudad.

» A modo de gemplo, ninguna asociacion de inmigrantes realiza cursos de formacion orientados
directamente al empleo. Los que existen se refieren mas a cursos de idioma espaiiol o al
conocimiento de la sociedad de acogida.



ANALISISDE RESULTADOS

Contactosy Relaciones
-

N° contactos y relaciones

Ninguno
> 1 asoc. 27,27%
36,36%

Una asoc.
36,36%

» El tgido de contactos de las asociaciones es muy escaso, quedando limitada la relacion en muchos
casos Unicamente a recibir subvenciones o ayudas, sin desarrollar actividades conjuntas para la

integracion.
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CONCLUSIONES

Problemasy necesidades detectadas

» POR LAS PROPIAS ASOCIACIONES

+ |nadecuacion del local de reunion.

o Causa: Falta de gitio fijo, insuficientes dimensiones, desconocimiento del Hotel de
Entidades de Interés Social

¢ Escasos Recursos Economicos. Falta de informacion sobre convocatorias de ayudas vy

subvenciones.

+ Falta de Recursos

Humanos. inexistencia de persona contratada que realice tareas

administrativas, de busqueda de financiacion, etc.

¢ Otros més puntuales: -

desconocimiento del idioma,

excesiva movilidad del colectivo inmigrante, que impide la estabilidad de
la asociacion,

desconfianza de algunos socios,

dificultad de encontrar un trabajo digno,
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CONCLUSIONES

Problemasy necesidades detectadas

» POR EL EQUIPO INVESTIGADOR:

*

Amplio desconocimiento de los recursos existentes en la ciudad que ayuden a superar los
problemas detectados por |as asociaciones.

Poca capacidad de penetrar en lagran mayoriadel colectivo inmigrante residente en Alicante;
solo el 6 % se encuentra asociado, y, de ellos, €l 2 % participa activamente y paga las cuotas.

Falta de estabilidad y experiencia de muchas asociaciones, por el escaso tiempo de
funcionamiento de la mayoria de ellas.

Escasez de actividades que ayuden a la autosuficiencia de la poblacion inmigrante y
complementen & gran nimero de ellas que se orientan ala ayuda asistencial.

Teglido de relaciones y contactos muy escaso y débil, limitado Unicamente en la mayoria de los
casos alarecepcion de ayudas, subvenciones y donaciones asistenciales.

Falta |a necesaria coordinacion entre las diferentes asociaciones que trabajan con e colectivo
inmigrante que permita un mejor aprovechamiento de los recursos y esfuerzos, con objetivo de
lograr una mayor eficacia.
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CONCLUSIONES

Problemas Respuestas Del Ayuntamiento
> 4

» Desconocimiento de los recursos existentes »» Tripticosinformativosy Servicio de Asesoriaala

Inmigracion e Interculturalidad (SAI).

» Escasos recursos economicos. >» Convocatorias de Ayudasy Subvenciones.

» Faltade recursos humanos. »» Convocatorias de Ayudasy Subvenciones

» Inadecuacion del local. » » Hotel de Entidades de Interés Social.

» Dificultades de integracion relacionadas con la » Programa EQUAL para la “Integracion Socia a

»
»

vivienday el empleo. través del Alojamiento en Alquiler y la Insercién

Socio-Laboral.
» Escasez de contactos y relaciones con otras » Creacion de espacios de reunion y comunicacion
entidades. > entrelas diferentes asociaciones.
» Falta de coordinacion entre asociaciones. »» Creacion de espacios de reunion y comunicacion

entre las diferentes asociaciones.
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